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 يا منبع الحنان، وسرُّ النجاح،  لحظة، فلك  ، التي كانت دعواتها حاضرة في كل ةيَّ الكريمتإلى والد

كل الحب والتقدير والامتنان، فما وصلت إلى هذه اللحظة إلا بفضل الله ثم دعائك الدائم الذي  

 .احتواني في خلواتي، وكان زادي في شدتي وفرحي

ا يهمس دومًا: 
ً
ا وسندًا، وصوت

ً
 ...""أنت تستطيعإلى زوجتي الحبيبة، وشريكة دربي، التي كانت لي سكن

 .إلى أبنائي الأحباء، الذين تحملوا غيابي وساعات انشغالي، فكانوا مصدر إلهامي ومصدر سعادتي

إلى كل من وضع في دربي بصمة، وساهم في تكوين هذا الإنجاز، من أساتذة كرام، وزملاء أوفياء،  

 ...وأصدقاء صدقوا الحب والعهد

هديكم هذا العمل، عربون وفاء  إلى من علموني، ومن آمنوا بي، ومن شجع
ُ
وني ووقفوا إلى جواري، أ

 وتقدير، وشكرًا لا تفيه الكلمات.

 الباحث 

 

 

  



 ه 

 
بالحمد والشكر لله تعالى الذي غمرني بعظيم كرمه وأحاطني بتوفيقه ورعايته،  أتضرعبداية  

 ومنحني القوة والإرادة على مواصلة مسيرتي الأكاديمية وإتمام هذا العمل العلمي المتواضع.

 ...الحمد لله الذي بنعمته تتم الصالحات، وبتوفيقه تتحقق الطموحات، وبعونه يتيسر كل عسير 

ا، على ما أنعم وأعان وألهمفله الحمد 
 
 وآخر ا، ظاهر ا وباطن

 
                           أولا

ً
       ً        ً      

ً
   . 

أتقدم بخالص الشكككر وأسككما آيات العرفان والامتنان لمشككرفتي الفاضككلة الأسككتاةة الدكتورة  

افيك                                                       ة، على مكا بكذلتكه من جهكد  كريم، وتوجيكه  سككككككككككككديكد، ومتكابعكة                                جوخكة بتكت محمكد بن سككككككككككككليم الصككككككككككككو

ا                                      مستمرة أثرت هذا العمل، فكانت ن عم المش
 
  رفة، علم ا وتواضع ا وأخلاق
ً
       ً         ً         . 

كما أتوجه بالشككككككككككككر والعرفان للمشكككككككككككرع ال اني الدكتور أمجد ع ات جمعة، الذي لم يبخل 

ً        ً    ُ           بعلمه وخبرته، وكان سند ا فكري ا وعلمي ا لا ي قد ر ب من      ً                       . 

كما لا يفوتني أن أشكككككككر جامعة الشككككككرقية، مم لة في كلية ا دان والعلوم الإنسككككككانية، وقسككككككم 

 .على ما وفرته من بيئة علمية خصبة ساعدتني في إتمام هذه الدراسةعلم النفس،  

وشكككري موصككول لكل ال ملاء الذين سككاندوني، ولكل من مد لي يد العون بكلمة، أو نصككيحة، 

 .أو دعاء، أو حتا ابتسامة في لحظة تعب

ً                                  لكل من كان له بصكمة في طريقي العلمي، لكم جميع ا مني ج يل الشككر والتقدير، وأسك ل   الله                                             

ً                 أن يجعل هذا العمل خالص ا لوجهه الكريم، نافع ا للعلم والعباد.                     ً                        

 الباحث 

  



 ر 

 سلطنة عُمانلدى المرشدين الدينيين في  الإرشادو  التوجيهوفنيات درجة امتلاك وممارسة مهارات 

 سعيد الصقري  بن حمدبن أحمد الباحث: 

 لجنة الإشراف 
 جمعة عزات أمجد د.        ةجوخة بنت محمد بن سليم الصوافيد. 

 ملخص الدراسة 

لد   الإرشااااد هدفت الدراساااة  ل  ال عرل جل  درأة ا  وم ر مارساااة  هاراا رفنياا ال وأي  ر 
ا  ن مود   ورين أساااساايين: الجانم المعرفي لاا  وم المهاراا             ساالةنة ج مانالمرشااد ن الد نيين في 

                                                                                      رالفنياا(ا رالجانم ال ةبيقي لا مارساااااااااااا ها فعلي ا(ا  شااااااااااااافة  ل  الذهاااااااااااا  جن الفرر  في ا  وم هذه 
المهاراا ر مارساااااا ها بام ول بعغ الم ايراا الد موغرالية   س الجنبا رساااااانواا الخبرةا رالمساااااا و   

اراا المه  اساااااا  انةاساااااا خدم ال امث المنهف الوصاااااافي ال  ليلي  ن مود بنا    .الدراساااااايا رال خااااااا  
جل  جينة  ن المرشاااد ن رالوجال العا لين في   رتم تةبيقها ة لد  المرشاااد ن الد نيينا  الإرشااااد رالفنياا  

أظهرا ن ائف الدراسااة أن  ساا و     (.213بلغ جددهم لا              ساالةنة ج مانرالهاانرن الد نية في  الأرقالرزارة  
بدرأة   ا ا رفنياا ال وأي  أا الإرشاااااد ال وأي  ر راا مهال لاالجانم المعرفي(  ا  وم المرشااااد ن الد نيين

درأة    لا توأد فرر  فيكما أنبدرأة شااااااا يفةا   الإرشااااااااد درأة ا  وم فنياا    وسااااااااا بينما أا ا 
المساااااااااااا و     اير  ر   اتعز  لم اير الجنب الإرشاااااااااااااد مهاراا رفنياا ال وأي  ر لاالجانم المعرفي( لا  لك 

 خ ل    الإرشااااااد ر    سااااا و  المعرفة بفنياا ال وأي في ا رلذن توأد فرر   ال خاااااا    اير  ر  االدراساااااي
 هاراا رفنياا  ركذلك أشارا الن ائف أن درأة  مارسة  سنوااا  (5-1                               رفق ا لسنواا الخبرة لاالح فئة لا

                                                      كما كهفت الدراسة جن رأود فرر  دالة  ماائي ا في  مارسة   أا ا بدرأة   وسةةا الإرشاد ال وأي  ر 
ا لا توأد فرر  بالنساااااا ة ل عدم فنياا ال وأي ا رفنياا  نمالذكورا بيلاااااااالح    الإرشاااااااد  هاراا ال وأي  ر 

ا ركذلك فنياا  رال وأي  الإرشااد وأد فرر  في درأة  مارساة  هاراا  ن  أالن ائف    أظهرا كما ا الإرشااد 
ا في مين أناا  لا توأااد فرر  لم اير  الفئاااا تاا الخبرة الألود  الخبرة لااااااااااااااااالح  ت عااا لم اير  ال وأياا 

 هاراا   منهس الدراسااااااااااي لا توأد فرر  في بعد ركذلك فإن   اير الا  الإرشاااااااااااد الخبرة بالنساااااااااا ة لفنياا  
  لا توأد فرر  في درأة ميرا فإنأر  االإرشاد ال وأي   في بعد فنياا  ا رلذن توأد فرر  الإرشاد ال وأي  ر 

  .م اير ال خا  بالنس ة ل الإرشاد  مارسة  هاراا رفنياا ال وأي  ر 
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Abstract 

The study aimed to identify the degree of possession and practice of guidance and 

counseling skills and techniques by religious guides in the Sultanate of Oman, through two 

main axes: the cognitive aspect (possession of skills and techniques), and the applied aspect 

(actual practice), in addition to revealing the differences in possessing and practicing these skills 

based on some demographic variables such as gender, years of experience, educational level, 

and specialization. The researcher used the descriptive analytical method by constructing a 

questionnaire for the guidance skills and techniques of religious guides, which was applied to 

a sample of guides and preachers working in the Ministry of Endowments and Religious Affairs 

in the Sultanate of Oman, numbering (213). The study results showed that the level of 

possession by religious guides (cognitive aspect) of guidance and counseling skills and 

guidance techniques was medium, while the degree of possession of counseling techniques was 

weak. Furthermore, there were no differences in the degree of possession (cognitive aspect) of 

guidance and counseling skills and techniques attributed to the gender variable, educational 

level variable, and specialization variable. However, there were differences in the level of 

knowledge of guidance and counseling techniques that varied according to years of experience, 

favoring the (1-5) years category. The results also indicated that the degree of practice of 

guidance and counseling skills and techniques was medium. The study also revealed 

statistically significant differences in the practice of guidance and counseling skills favoring 

males, while there were no differences regarding the two dimensions of guidance techniques 

and counseling techniques. The results also showed that there were differences in the degree of 

practice of guidance and counseling skills, as well as guidance techniques, depending on the 

experience variable, favoring the categories with longer experience, whereas there were no 

differences for the experience variable regarding counseling techniques. Similarly, for the 

educational qualification variable, there were no differences in the dimension of guidance and 

counseling skills, but there were differences in the dimension of guidance and counseling 

techniques. Finally, there were no differences in the degree of practice of guidance and 

counseling skills and techniques regarding the specialization variable.    
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 الفصل الأول 

 ا ــــــــــوأهميتهة ـــــــ ـــة الدراســـــــــــمشكل

 ةـــــــــــــــــمقدم

ل  أثر كبير في تايير مياة الإنسااااااان  ن أميع نوامي ال ياةا فان ساااااا  ان    الإرشاااااااد ر   ل وأي ا

باال ي هي    أفراد المج معرتعاال  أ رناا باأن نادجو باال ساااااااااااااان  رحاال لماة رالموجظاة ال سااااااااااااااناةا ر خاال اة 

ا رلابد أن  لون الداجي  ل  الله تعال  قدرة   ميز بها في فراد م    ر  أثر الدجوة في سالوم الأ  ؛أمسان

رأ انةا رإموصا رجلم رأذب الناس بأموق  رصاافات  ال ميدة ميث  قود ساا  ان     ات   ن صااد صاافا

لاادع  ل  سااابيس رحك بال لمة رالموجظة ال سااانة رأادلهم بال ي هي أمسااان  ن رحك هو أجلم بمن شاااس 

[ا فالمن نون  موة ر ن مقهم ال ناصااااااح ليما بينهم رال   ر 125جن ساااااابيل  رهو أجلم بالمه د ن(  الن س

رال ناهي جن المنذر  قود الله تعال : لارالمن نون رالمن ناا بع ااااااااهم أرليا  بعغ  أ ررن   ارلبالمعر 

بالمعررل رينهون جن المنذر ريقيمون الااوة رينتون الزكاة ريةيعون الله ررساول  أرلئك سايرممهم الله  

 [.  71 ن الله جزيز مليم(  ال وحة:

انت  رمل   العمريةا رتلك  عود  ل  ال ايراا   هما ك  االإرشاااااااد اأة  ل  ال وأي  ر  الإنسااااااان بف

الاأ ماعية رال قالية رالاق ااااااااااااد ة رالمهنيةا رأ  ااااااااااا ال ايراا الان قالية  ن فئة جمرية  ل  فئة جمرية  

العلميةا رتةور  فهوم ال عليم ر ناهج ا رالمهاااااالوا   رال خاااااااااااااااا أمر ا رتعدد  اااااااادر المعرفةا  

ااااااااادما رتاير الأفذار ر ا ن ف جنها  ن صاااااااراجااا كس تلك سااااااابم  الأسااااااارية رالزراأيةا رال قدم الاق 

لا  ثو   نااهفا  نهف رقاائيا   الإرشاااااااااااااااد رال وأيا ا فا الإرشاااااااااااااااد توتراا رقلق  ماا أد   ل  ال ااأاة  ل  

ر نهف نمائيا ر نهف جوأيا ركس هذه المناهف ت ةلم تخاا  ركفا ة ر هارة رساماا ماصاة تعين  

قراراا رال قة بالنفب رالداف ية ن و الإنجازا كذلك  سااااااجدت  جل  مس المسااااا رشاااااد جل  ال علم راتخات ال

 هالوت  رتوثيق العوقة بين  رحين أسارت  ر ج مع  الخارأي ساوا  في البيت أر المدرساة أر المساجد أر  

النفساااي    الإرشااااد أصااادقائ  أر أا ع   أر جمل ا ل اير سااالوك   ل  الأمسااان ركس تلك  لون ت ت  ظلة  

 .                                                                                         (2016لابرزانا
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المهنيا   الإرشااد كما أن   هامس فررع أمر    س   االنفساي الإرشااد الد ني أمد فررع  الإرشااد  عد 

النفساي  رت ا   رشااد الإالأسارما رإرشااد الألفاد رالمراهقين رغيرهاا كما أن   الإرشااد الزراأيا ر   الإرشااد ر 

الد ني جل  أنهما  هااااااا ركان في الهدل النهائيا رهو ت ساااااااين مياة الفرد ر سااااااااجدتهم جل     الإرشااااااااد ب

 هاااااا ركان في ت سااااااين الااااااا ة النفسااااااية رالعال ية رالعوقاا  فهماال الم جل  ال  د اا رالمهااااااا سا 

قدااا ر ن الجانم النفسي جل   الاأ ماعية رالهخايةا فمن الجانم الد ني أساس ال وأي  القيم رالمع 

الم اادم رالنظريااا النفسااااااااااااااياةا ركوهماا  سااااااااااااااعون جل  توأيا  الأفراد في اتخاات القراراا رال عاا اس  ع  

  لي   ساا خدم   المهمة ريرت ا ب    اشاارةا رلذن  الإرشاااد أنواع  الد ني هو أمد   الإرشاااد  هاالوتهما كما أن  

الد ني  هدل  ل   ساااااااجدة المساااااا رشااااااد جل  مس  هاااااالوت  رت قيق   الإرشاااااااد ف  ا تاا لابع د نيافنيا

أهداف   ع ام ول الأهدال فهي أهدال تاا لابع د ني ررحما تهاااامس أهدال جقلية رجال ية رأسااااد ة 

 .(2022رتي ةار  لابوسعادم

ل زام  فهو   ةلم  ن المساااااااااا رشااااااااااد الا االإرشاااااااااااد جملياا  الد ني كأم نوع  ن أنواع  الإرشاااااااااااد ف

 ة رمس المهاااااالوا  لا  الإرشاااااااد فالمرشااااااد لا  قوم بالعملية    ا ةالإرشاااااااد هاااااااط في العملية رالاااااااد  رالن

  الد ني الإرشاااد ف  ا ةالإرشاااد العملية أهدال رتلك ل  قيق الوصااود  ل   ال زام  ن المساا رشااد بال فاجس رالا

ت اااااااير المساااااا رشااااااد بةر  ال  ادة الااااااا ي ة  مس المهاااااالوا  ن مود  وأي  تهدل  ل هو جملية ت

توأيه  بةر  ال عا س ال سااااااااان  ع    ركذلكا بأم شااااااااالس  ن أشااااااااالاد ال  ادة  رأس  الله جز  ل  ل قرب را

الآمرين رالاق دا  بسااانة رساااول  صااال  الله جلي  رسااالما ل نظيم جوق   بان رالمج مع  ن مول ا رحال الي  

 .(2018جري ااار  سعد و ألاأبتةمئن نفس  في ال ياة الدنيا ريناد رش  الله س  ان  في الآمرة 

 ة  الإرشاااااد العا س الأساااااسااااي في نجاح العملية  ة فهو الإرشاااااد  عد المرشااااد الد ني رحان العملية 

 ة رال وأي  في  ق اد المسا رشاد ن لةلم الإرشااد ثر ماسام في نجاح العملية أفهو   ميز بهاخااية تاا  

بخاااااااااائ  ر هاراا  نها أساااااااامانية رجقلية رنفسااااااااية رملقية      م عن  أالمساااااااااجدة  ن  فالمرشااااااااد لابد  

المرشاااااااد رالداعية كوهما   ارلان تاير راقع ساااااااي   ل    صااااااا حأراأ ماعية فهو ا  داد للداعية ر ن هنا  

راقع مساااااان فهو   ارد أن   ااااااار المج مع رالفرد ل س  هاااااالوتهم رإ جاد ال لود المناساااااا ة في شاااااا    

 (.2015المجالاا لاالبريليا
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الد ني    اج  ل   هاراا أسااااااساااااية فعل  المرشاااااد الد ني  درا ها ريلون جل    الإرشااااااد  ما أن  

درا ة تا ة بها ركالية رهي تهااااااااا مس جل  لر   رشااااااااااد ة ب يث توا م المج مع رتذون صاااااااااال ة لذلك 

ن  م لك قدرة أالمج مع ر ن نامية أمر   لون المرشااااااد لد    عرفة راشاااااا ة بأساااااااسااااااياا الد ن رجلي   

النفسي    الإرشاد فعالة را  وم قدراا ر هاراا في العلم ك ر مارسة اط رال وار المقنع  جالية جل  الاس ن

(ا  2003لاالمالذيا  الإرشااااااااد ن    ع  أرا اا ل ةبيق جملية  أرجلم في الد ن فوبد جل  المرشاااااااد الد ني  

 ني قد اا   ددة للإرشااااااااد الد نيا لذن المرشاااااااد النفساااااااي ل  فنياا   ميز بها فالمرشاااااااد الد يفن د فو توأ

النفساااااي بهااااالس جام كفنياا العوج ال  ليلي رفنياا العوج السااااالوكي رفنياا   الإرشااااااد  سااااا خدم فنياا  

العوج المعرفي رالد ني فالعوج الد ني هو جوج شااااااا س لاتجاهاا راساااااا راتيجياا جوأية أمر  فمن  

لذهاا  جل   لبوتاا  جراض الاشااةراب النفسااي لد  الفرد راأ الجانم ال  ليلي   نارد المرشااد أساا اب ر 

 الوشعور رالجانم المعرفي في تنارد العملياا المعرلية العقلية رالجانم السلوكي  س خدم المرشد 

 مشكلة الدراسة 

الد ني ل  أثر في ال رحية الاااا ي ة ال ي تسااااهم في ت قيق الاااا ة النفسااايةا   الإرشااااد ال وأي  ر 

فالهااااااااخاااااااااية الإسااااااااو ية لها درر في تنمية رتنهاااااااائة الفردا لأنها تنهل  ليلون   ذا و د نيا رأموقياا 

الد ني  لزم  ن الفرد الااااااد   الإرشااااااد ا لأن ال وأي  ر الساااااعادةفالهاااااخااااااية الم ذا لة ت عث في النفب  

 ة الناأ ةا رهذا  ا  ساااااااجد المساااااا رشااااااد جل  أن  واأ   الإرشاااااااد اط للوصااااااود  ل  هدل العملية  رالنهاااااا

 هالوت  في المسا قبسا لأنها جملية رقائية رجوأيةا تخل  الفرد  ن  خ ل  الأ راض رالاشاةراباا  

 (.2021لا  يارم ر هدما النفسية

يااة القيم الااد نيااة في العمليااة  النفساااااااااااااايين  ن كااافااة الأد ااان جل  أهم  العلمااا ه م ك ير  ن  ا لقااد  

 ة رشااااااااا ا السااااااااالوما ميث تنارلت العد د  ن ال  و  رالدراسااااااااااا المن   الد ني في جوج  الإرشااااااااااد 

(ا ردراسااة قا ت 1995الاشااةراباا النفسااية  ن بينها دراسااة الرجا ة النفسااية لهلفاد لزهران رساار  لا

 لأدعية.( مود ال خ يف  ن القلق بواسةة الأتكار را1995بها البنا لا
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رجوق    ع الااااا ة   رالفنياا المرت ةة ب  الد ني الإرشاااااد ماشاااات في   سااااابقةهنام دراساااااا  ر 

ردراساة ا  (1997لا  الرممن    مد جبد ا ردراساة  (1995دراساة  سااجدة جبد ال ميد لاك  االنفساية ر هارات 

 . (2022لا رتي ةر بوسعادم 

(  1984في المج مع الإساااااو ي ب ث  رساااااي لا الإرشااااااد ر ن شااااامن ال  و  ال ي قد ت جن  

في المج معاا الإساو يةا رأشاال   الإرشااد الذم توصاس فيها  ل  جدم صاومية النموتج الأ ريلي في 

أهداف  بما  سااااام  ال سااااا ة في الإساااااوم رقارن ال امث بين النموتج   ل أن النموتج الإساااااو ي  سااااا ند  

 ي رالنموتج الإسو ي ررأح ال امث النموتج الإسو ي لإرشاد المسلمين.الأ ريل

النفساااي  نها: ممودة   الإرشااااد الد ني ب الإرشااااد فقد قد ت العد د  ن الذ م رال  و  ال ي ترحا  

(  1983( رهي سااالسااالة دراسااااا نفساااية  ساااو يةا رجمرلا1985( القرحن رجلم النفبا  رساااي لا1962لا

( القرحن رجلم  1987( ن و جلم نفب  ساااااااو يا رنجاتيلا1984شااااااارقارملا و ح جلم نفب  ساااااااو يا ر 

(جام  1993( ن و جلم نفب  ساااو يا ر رساااي لا1995(ا ر هدملا2000النفبا رال د ث رجلم النفبلا

النفساااي في  الإرشااااد (ا ر 2001النفب الد نيا أسااااليم العوج النفساااي في شاااو  القرحن رالسااانة النبوية لا

( الااااا ة النفسااااية في شااااو  جلم  1994ي الالهي رالهدم النبوما رمليسلامياتنا اليو ية في شااااو  الوم

( ب و  في ال وأي   2001( جلم نفب قرحني أد دا رالهااااااانارملا1996النفب رالإساااااااوما رالجساااااااماني لا

( الإججاز العلمي للقرحن الذريم في جلم النفب  2006الإساااااااااو ي للإرشااااااااااد رالعوج النفسااااااااايا    مدلا

 رال  ليس النفسي.

النفساااااي  ن  نظور  ساااااو يا رأ د جل     الإرشااااااد ( بعمس  سااااا راتيجية  1999م جبدالله لاليما قا

تةوير نظرياا راساااااا راتيجياا ت فق  ع العقيدة الإسااااااو يةا    ل النفسااااااي ردجا   الإرشاااااااد توصااااااياا في 

الأموقي  ن  نظور  ساو ي ميث   الإرشااد ( بدراساة  2001راسا خوص برا ف  رشااد ةا رقام الاان ع لا

الأموقي  ا  سا  ق   ن العنا ة   الإرشااد توصاياا رمث المرشاد ن رالمخ ااين جل   جةا    توصاس  ل 

( في 2011ردجوة المرشااااد ن  ل  تقد م رسااااائس أد دة لنهاااار الأمو  ال ساااانةا رقد رأشااااارا صااااالح لا

الساالوكي  ن رأهة نظر الإسااوم رحيان درر جوج المهااا س الساالوكيةا رتوشاايح   الإرشاااد دراساا ها مود 
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أفذاره رأموقيات  في الإساوما رقا ت ال ام ة ب أصايل  شارعيا بنااوص  ن القران الذريم رالسانة النبوية  

 السلوكي الإنساني. الإرشاد الهريفةا ميث بينت ماائ  رأساليم 

  الإرشاااد الد ني  رت ةة ب  الإرشاااد الأساااليم رالفنياا في  جل   ا ساابق فإن ال امث  ر  أن        بنا   

 الإرشاد الد ني ميث  عد   الإرشاد النفسي ر  الإرشاد النفسي رهي  لملة ل ا رلا  ن اي تجاهس العوقة بين  

النفساااايا رلذن  لون  ع توافقهما  ع الهااااريعة الإسااااو يةا في كافة المدارس  الإرشاااااد الد ني أمد فررع 

ال علم أر السلوكية أر المعرلية السلوكية أر الان قائية أر غيرها  ن    نظرياا النفسي أر   سوا  في ال  ليس

المدارس فينمذ ريسااااااااا فاد  ن كافة المدرس بما   وافق  ع الهاااااااااريعة الإساااااااااو يةا ف  اااااااااال النظرياا  

رأ   ا فلذلك  الإرشاااااد بأساااااليبها ر فنياتها  ل   ا رأد  ن ناااااوص قرحنية رأماد ث نبويةا ب يث  ل مس  

النفسااااي   الإرشاااااد ال امث  د اج الأساااااليم رالفنياا الد نية الإسااااو ية بالأساااااليم رالفنياا  ن نظرياا  

رالهااااانرن الد نية في  الأرقالالد ني في رزارة    الإرشااااااد الم عددة ال ي ت وافق  ع الهاااااريعة الإساااااو يةا ر 

  ة.الإرشاد نموتأا جل  اس خدام الأساليم رالفنياا              سلةنة ج مان

 الدراسة: ةأسئل

  لد  المرشااااد ن الد نيين  الإرشاااااد مهاراا رفنياا ال وأي  ر لاالجانم المعرفي( ل ا  وم   ساااا و   ا  .1

 ؟سلةنة ج مانفي 

لاالجاااناام المعرفي( لمهاااراا رفنياااا في درأااة ا  وم     مااااااااااااااااائيااةهااس توأااد فرر  تاا دلالااة   .2

تعز  لم اير لاالجنبا ساااااااااانواا الخبرةا المساااااااااا و    لد  المرشااااااااااد ن الد نيين  الإرشاااااااااااد ال وأي  ر 

 الدراسيا ال خا (؟

 ؟سلةنة ج مانفي لد  المرشد ن الد نيين  الإرشاد  هاراا رفنياا ال وأي  ر  مارسة   س و   ا  .3

لد    الإرشاااااااد هاراا رفنياا ال وأي  ر هس توأد فرر  تاا دلالة  ماااااااائية في درأة  مارسااااااة   .4

 سنواا الخبرةا المس و  الدراسيا ال خا (؟الجنبا لاتعز  لم اير المرشد ن الد نيين 
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 أهداف الدراسة:

لد  المرشد ن الد نيين  لاالجانم المعرفي(   الإرشاد  هاراا رفنياا ال وأي  ر  ا  وم   س و  قياس   .1

 .سلةنة ج مانفي 

ت عا  لد  المرشاااااد ن الد نيين   الإرشااااااد ال وأي  ر  هاراا رفنياا  تقااااااي الفرر  في درأة ا  وم   .2

 .(سنواا الخبرةا المس و  الدراسيا ال خا  الجنبا لالم ايراا 

 . سلةنة ج مان لد  المرشد ن الد نيين في    الإرشاد  هاراا رفنياا ال وأي  ر  مارسة  س و   ت د د  .3

   عاتلد  المرشااااد ن الد نيين    الإرشاااااد  هاراا رفنياا ال وأي  ر   مارسااااةالفرر  في درأة  دراسااااة .4

 .(سنواا الخبرةا المس و  الدراسيا ال خا  الجنبا لالم ايراا 

 :أهمية الدراسة

   رأسالي  .هدافأ توشيح ا الد ني الإرشاد  ساهم هذا ال  ث في تأصيس ال وأي  ر  .1

الد ني في رسااااااااائس رفنياا   عددةا   الإرشاااااااااد تناقش  وشااااااااوع نها   ن أالدراسااااااااة   هتن ع أهمية هذ  .2

 رحخياراا  وسعة رحدائس  ةورة.

  تسااا دجي رأود المج مع  ن  مارسااااا   حد  لي ر ا   رال رحوية  رشااااع الاق اااااد ة رالاأ ماعيةالأ .3

 .  خااة في  جاد الد ن الإسو ي  رشاد ةجملياا 

رالهاانرن الد نية  ن ن ائف هذه الدراسااة في رشااع الخةا رالاساا راتيجياا   الأرقالرزارة    ساا ساا فيد  .4

 .سلةنة ج مانل ةوير جمس المرشد ن الد نيين في 

رالهنرن الد نية جن  س و   هاراا   الأرقالماائياا لوزارة  إأن الدراسة ال الية تعةي بياناا ر  .5

 .سلةنة ج مانفي  الإرشاد المرشد ن الد نيين في  مارسة جمس 

 .سلةنة ج مانقدم الدراسة ال الية  علو اا جن ال اأاا ال دريبية للمرشد ن الد نيين في ت .6
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 ة:مصطلحات الدراس

( بأن  "النااح رتقد م  APAK,476,2025تعرف  أم ية جلم النفب الأ ريلية لاالتوجيه النفسـي:   •

 المهورة بال عارن  ع المس رشد".

ال ي  ن  جليهاا    ئ توعياة المج مع رالأفراد لوه ماام باالقيم رالم ااد  هادل  ل  " هو الاذم    التوجيـه الـديني:  •

الهااارع رالأد انا رتلك جن لريق اسااا اود الوساااائس العملية الموئمةا رتةبيقها في ال ياة اليو يةا رفي  

 ا كات ة(. 2016لاأبو هليسا   " سلوكياا الفرد رلريقة تعا ل   ع الم يا الخارأي  ن الناس 

ــاد • ــي:  الإرشـ جوقة  هنية بين  رشاااااد ر سااااا رشاااااد قائمة جل  الم ادمس رالقوانين رالأسااااااليم "النفسـ

المساا مدة  ن النظرياا النفساايةا رال ي تهدل لمساااجدة المساا رشااد ل عد س ساالوك ا رتنمية الجوانم 

الإ جاابياة في شااااااااااااااخاااااااااااااااي ا ا رإشاااااااااااااا ااع مااأااتا  الم نوجاة للوصااااااااااااااود للنجااح العلمي رالعملي" 

 (.7ا 2018لاج وت ا

"جملياا تعلم رتعليم نفسااااي اأ ماجيا ت م في  واأهة بين شااااخ    خااااا    ديني:ال  الإرشـــاد •

لاالمساااا رشااااد(ا ريساااا خدم لي  فنياا رتقنياا  الإرشاااااد لاالمرشااااد(ا رشااااخ  حمر  قع جلي  ال وأي  ر 

رأساليم فنية ر هنيةا ريهدل لمساجدة العميس ل س  ها ل ا ر واأه ها  ن مود أساليم توافقية  

هم نفساا ا ر عرفة قدرات  ر يول  رتهااجيع  جل  الرشااا بما قساام ل ا رتدري      اشاارةا ر ساااجدت  لف

جل  اتخات قرارات   ساا نيرا بهدم شاارع الله م    نهااأ  ع  ال ود بإرادت ا كما جلي  رشااع أهدال  

لنفساااااا  رتذون راق ية ر هااااااررجةا كما جلي  أن  فيد  ن قدرت  بأقااااااا  رسااااااعها ليما  نفع  رينفع  

ا   قق تات   ن فعس  رشاااااااااي الله سااااااااا  ان  فينعم بالساااااااااعادة في الدارين الدنيا  الآمرينا رإ جاد  

 (.9ا 2015رالآمرة" لاسعدااا

ــادالمهارات  •  جموجة  ن الفنياا العملية ال ي  قوم بها المرشاااااااد ريمارساااااااها في جملية  ية: "الإرشـــ

  السااااليمة لاشاااااهينا ة بالاااااورة المناساااا ة رالةر   الإرشاااااد بهدل ت قيق العملية  الإرشاااااد ال وأي  ر 

 (.195ا 2014
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"ع ارة جن  جموجة  ن المهام ال ي  قوم بها المرشاد ري رص   :الإرشـادمهارات وفنيات التوجيه و  •

جل  تةبيقها مود  جداد المقابلة رتنفيذهاا رتهااالس مةواا  نظمة ر  سااالسااالةا رال ي  سااا خد ها  

س  هااااالوت " لاالزا دا الأمااااااائي بهدل جوج المسااااا رشاااااد أر  سااااااجدت  في اسااااا ذهاااااال تات  رم

 (.12ا 2009

هو  جموع الدرأاا ال ي   اااااس جليها أفراد العينة في  قياس  هاراا ا:                وتعرف إجرائي  

 .رالذم قام ال امث بإجداده الإرشاد رفنياا ال وأي  ر 

ــد الديني: • ب عليم   ادئ الد ن الإسااااااااو ي ال نيفا ريندم رسااااااااالة د نية   عددة   " ن  قوم المرشـــ

 (.356ا 2017ا رالهنرن الد نية الأرقالرزارة الأهدال" لا

 حدود الدراسة 

 . الإرشاد ال وأي  ر  رفنياا   هاراا ا  وم المعرفة ر مارسة  س و   الحدود الموضوعية: -

 .المرشد ن رالوجال الد نيين الحدود البشرية: -

 .             سلةنة ج مانرالهنرن الد نية في  الأرقالرزارة  الحدود المكانية: -

 .2024تم تةبيق  قياس الدراسة في العام   الحدود الزمانية: -
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 الفصل الثاني 

 لنظري والدراسات السابقةاالإطار  

 ري ـــــار النظـــــ: الإط     أول  

 ا: الدراسات السابقة      ثاني  
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 الفصل الثاني 

 الإطار النظري والدراسات السابقة

 ري:ــــــــار النظـــــــــالإط  :أول  
 الديني: الإرشادالتوجيه و 

رال وأي  هو رساااااالة  ل  ال هااااارية ريعد  ن أسااااام  رأأس الرساااااالاا ال ي تو ب الفرد  الإرشااااااد 

رالمج مع جل  مد ساااوا  فهو  اااادر  ن  ااااادر تهذ م النفب رإصاااومها فالفرد  ملن أن  رتقي بها  

رالف ااااايلة فمن أألها بعث الأنبيا  رالرساااااس فمن قود ال بيم المااااااةف     الأمو  ل  أجل   سااااا وياا  

رال وأي   ن أأس الرسااااالاا لأنها    الإرشاااااد جلي  الاااااوة رالسااااوم لا نما بع ت لأتمم  لارم الأمو (ا ف

ر الفرد ر ج مع  فهي رسااالة شاارل رتقد ر تسااع   أساارت   أتنير الةريق المعوج رتقو   سااوا  بين الفرد ر 

عادة الأفراد فهي تعلمهم القيم رالأمو  الاااا ي ة ال ي شااارجها الله سااا  ان  رتعال  لخلق   ل اااا يح رسااا

 الأفراد فهي ررمانية لها أثر كبير في النفب ر ن حثارها ال وازن رال وافق النفسااااااااااااااي رالاأ ماجي رمما ة  

 رالمج معاا  ن الاشةراباا النفسية رإ جاد ملود لعوأها.

يعة الإنساان فهما جميقاا فو   ا   ااوره الإنساان فالإساوم اه م ب    ن الإساوم ال نيف فهم لب

ا  علمناا القرحن الذريم  ن أهم  اا   ميز با  الإنسااااااااااااااان مياث  قود  جلو هاافي كاس أ ور ميااتا  رفي كاس  

ا رقول  }66ال فا{ا رقول  تعال لا ن الإنسااااااااان لذفور(   }11الإساااااااارا ا{تعال : لارملق الإنسااااااااان ججولا(  

ا  ن  }4البلدا  {ا رقول  لالقد ملقنا الإنسااااااان في كبد( }16المعارجا {سااااااان ملق هلوجا(  ساااااا  ان لا ن الإن

جل  الإنساان أن  رشا  ري قبس ميات  لأن فيها الساعادة رفيها الهاقارة رفيها المعاناة رفيها النجاح رفيها  

 (.2006الفهس فيها الخير رفيها الهر فيها اليسر رفيها الاعوحاا لاال يسوما

الإنسان  مر بمرامس جمرية فهو   اير  ن  رملة  ل  أمر ا ر ن الم ايراا ال ي تنثر في  ن  

 ارال عليم رالمناهف الدراساااااية ارال خاااااااااااااا العلمية  ارتعدد  ااااااادر المعرفة اال ياة الأسااااارية  :ميات 

اد قلق كس هذه الأ ور ت د  لهفر  ارال قدم الاق ااااااااااااادم ارالمهااااااااااالوا الزراأية ارتزا د أجداد الةوب 
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لياير الأفذااار رالاتجاااهاااا لمواأهااة هااذا الذم  ن الأع ااا     الإرشااااااااااااااااد رتوترا فهنااا  ااأتي درر ال وأياا  ر 

 (.2016تذمن لابرزانا الإرشاد رال ايراا رالاراجاا رال وتراا فهنا ماأة ال وأي  ر 

وقائي  ل  قيق أهداف   ل  ثو   ناهف رهي: المنهف ال نموم رالمنهف ال الإرشاااااااد   م س ال وأي  ر 

 رالمنهف العوأي.

 ل  الأفراد العااد ين ل  قيق الذفاا ة ردجمهم للوصااااااااااااااود  ل    الإرشاااااااااااااااد ر تقادم مد اا ال وأيا    

أقاااااا  مد  ن ال وافقا  نها توأي  النمو الساااااليم لهفراد رالارتقا  بالسااااالوما رتلك  ن مود النمو في 

رالاا ة النفساية رالساعادة رالذفا ة    س  راملها لي ملن الفرد  ن الوصاود  ل  أجل   سا و   ن الن اف

رال وافق النفساااااااااااااايا ركاس تلاك    قق جن لريق فهماا  لنفسااااااااااااااا  رتقبااس تاتا  رت ااد اد أهادافا  في ال ياااة  

 (.1977لازهرانا

ل  أهدال جا ة رت م س في أميع النوامي النفساااااااااية رالأموقية رالاأ ماعية    الإرشااااااااااد ال وأي  ر 

لمهاااااااااالوا ال ي  وأهها الفرد سااااااااااوا  في شااااااااااخاااااااااااي   أر في رال رحوية رالمهنيةا كما أنها ت  ث جن ا

ال وأي     أهدالمرين رإ جاد ملود  ناساااااااااا ة توفر ل  الااااااااااا ة النفساااااااااايةا كما أن  ن اأ ماجات   ع الآ

توثيق ررابا رتعارن بين الفرد رالمج مع ليااااااااا ح كس  نهما  لمو ل مرا كما أن    ااااااااار    الإرشاااااااااد ر 

ا كما  ساااااجد الأفراد جل  ام يار  واهبهم  الإرشاااااد الأفراد ريساااااجدهم جل  الاساااا فادة  ن لر  ال وأي  ر 

تعليمية   أرر يولهم رقدراتهم رام ياأاا المج مع الم يا بهم رت ااااااايرهم بالفرص الم امة سااااااوا   هنية  

لهما كماا أن ال  و  برتزريادهم باالمعلو ااا رشااااااااااااااررط القبود م    لونوا قاادرين جل  ت اد اد  ساااااااااااااا ق

 (.2016رالدراساا تسهم في   جاد ال لود لمهلوا ال عليم   س ال سرب رالغياب رغيرها لا وس ا

مد أ   لأن  ؛النفساااااي الإرشااااااد الد ني هو اتااااااال  بال وأي  ر  الإرشااااااد لذس شاااااي  باب ر ن أبواب 

ال رحوما رالاأ ماجيا رالنفساااايا رالمهني لذن ن ن في رسااااال نا هذه  الإرشاااااد فررج    ل    س ال وأي  ر 

 الد ني. الإرشاد أساليم ر هاراا رفنياا   ناردسن
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الد ني  سااااااع   ل  تنمية القيم رالأمو  رالم ادئ الإسااااااو ية لد  الأفرادا لاساااااا  مار   الإرشاااااااد 

الوسااااائس رالةر  ال ي تساااااجد جل  تأصاااايس القيم رالأمو  الإسااااو ية ليظهر تلك في  مارسااااة ساااالوم 

 رال اود جل  السعادة رالا ة النفسية. النفسيالأفراد لنيس ال وافق رالأ ن 

لهاا دافع ل لبياة مااأااتهااا ر ن ال ااأااا ال اد نا رع اادة الله تعاال  لةلام  ن الفةرة الإنسااااااااااااااانياة  

الد ني  ه م ب ذوين ال الة النفسااااااااية   الإرشاااااااااد العونا فمن أهدافها تقوية العوقة بين الخالق رالمخلو ا ف

ية  الم ذا لة لأن    ماشااا   ع السااالوم ري ذا س  ع المع قداا الد نية للفرد  ما  ندم  ل  الاااا ة النفسااا

 ة  الإرشاااد الد ني الررمي  هاا ركا  ع المساا رشااد في العملية   الإرشاااد رتوافقهاا ليأتي درر المرشااد ليقوم ب

 (.                       2015لاسعدااا

 الديني:  الإرشادمفهوم التوجيه و 

ال ام ين  هنام الذ ير  ن ال عاريف للإرشااااااااد الد ني في  ج معنا رقد جرف  راه م ب  الذ ير  ن 

الد ني  ن مود القران    الإرشاااااااااد المساااااااالمين رقد تم تأليف جدد  ن الذ م ال ي اه مت بهاااااااالس ماص ب

  :الد ني  نها الإرشاد قواد العلما  فجا ا جدة تعاريف لل وأي  ر أالذريم رالسنة المةهرة ر ن ملم ر 

الد ني جل  أن : "جملية اسا خدام   ادئ رأملام الد ن في توأي  سالوم  الإرشااد ر   ال وأي  عرل 

 (.10ا ص 2003الأفراد ب يث   فق  ع هذه الم ادئ رالأملام" لاالمالذيا 

رشااااااد رتعليما  قوم جل   عرفة الفرد بنفسااااا  رد ن  ررح  كما أن   إريعرل بأن : "أسااااالوب توأي  ر 

 (.377ا ص 1995نا  قوم جل  القيم الررمية رالأموقية" لازهرا

رشااااد رجوج رترحية رتعليما ت  ااامن تاااا يح رتاير تعلم  إ ما  عرل جل  أن : "جملية توأي  ر 

رشاد تدعيمي  قوم جل  اس خدام القيم رالمفاهيم الد نية رالخلقيةا ري نارد المرشد لي    سابق مةأا رهو  

قيم أد دة تعمس جل  رقا ة   ع المساااااا رشااااااد  وشااااااوع الاج رال رال وحة رالاساااااا  اااااااارا رتعلم  هاراا ر 

 (.26ا ص 1998رجوج الفرد  ن الاشةراباا السلوكية رالنفسية" لافرجا 
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الد ني جل  أن : "  ارلة  سااااااااااجدة الفرد جل  اسااااااااا خدام المعةياا   الإرشااااااااااد ر رجرل ال وأي   

سااجده  الد نية  ن أأس الوصاود  ل  مالة  ن ال وافق  سامح للفرد جل  القدرة لأن   جارز  عانات  ب د  

 (.219ا ص 2000جل  النجاح في ميات " لام را 

 ن الفذرم" نها المناجة النفسية في ق  أثره في ت قيق الأ رشاد د ني   ريعرل بأن : "ع ارة جن  

 (.60ا ص 2018لاغنا ما 

 ما جرل أ  اا أن : " جموجة  ن الخد اا رالعملياا  قوم بها المرشاد رالأمااائي لأشاخاص  

ال وافق النفسايا أر الهاخاايا أر الاأ ماجي لهدل  سااجدتهم جل  تجنم     سا رشاد ن  عانون  ن ساو 

الوقوع في المهاااااااالوا رالم ن سااااااااوا  كانت نفساااااااايةا أر اأ ماعيةا أر أسااااااااريةا رتقليس حثارها في مين  

هم بالمعارل الد نية رالعلمية رالمهاراا الفنية ل  سااااااااين درافعهم الهااااااااخاااااااااية رالنفسااااااااية  د رقوجها رتزري

ليزدادرا اس رشادا بواسةة ال  اداا رالقيم الد نية   س ال قو  رالابر رالإ مان رال وكس رالابر رالق ا  

 (.39ا ص 2001رالقدر رالمافرة رالدجا " لاالسهسا 

ريعرل أ  ااا بأن : "أساالوب توأي  راساا  اااار  ع مد جل   عرفة الفرد لنفساا  ررح  رد ن  رقيم   

تع بر  هااااااااااااااعو  وأ    رالأركاانذه المعرفاة غير الادنيوياة الم عاددة الجوانام  ر  اادئا  الررمياة رالخلقياةا رها

رتزيده اسا  ااارا بنفسا  رحأجمال  رتنوح  رحثا   رلرائق توافق  في ماشاره ر سا قبل "    دنياهفيها الفرد  ن 

 (.366ا 1987لافهميا 

ا  ن مود ت  اامن  ساااجدة الفرد في  درام رفهم تات   رشاااد ةريعرل أ  ااا جل  أن : "جملية  

 ساا مدة  ن القران الذريم رالساانة النبوية رقااا  الااا ابة رال ابعين ر رأ ياا   ساابأر اساا خدام فنياا  

سااااااااوية رالأفذار رالرأوع ال  القيم  الير القيم الساااااااالبية رالساااااااالوكياا غير  يجلما  المساااااااالمينا بارض تا

 رالساانةا ل ذون مااانا للفرد الإ جابية تاا الةابع الد ني ال ي أا ا في ك اب الله رالساالوكياا الررمية 

في  واأهة الاشاااااةراباا النفساااااية رالمهاااااا س السااااالوكيةا  ما  نعلب   جابا جل  صااااا ة الفرد النفساااااية  

 (.20ا 2024رالمهلوا السلوكية للمج مع" لاالهاشميا
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 كما هو  وشح بالجدرد ال الي: الإرشاد بين  اةلح ال وأي  ر  (11ا 1980لا رقد قارن زهران 

 الإرشادالفروق بين مفهوم التوجيه ومفهوم  (1) جدول

  الإرشاد التوجيه 
  الإرشاااااااااااد جموجة  ن الخد اا النفسااااااااااية ر ن أهمها   -

 .الإرشادالنفسيا رهو الذم ب  من جملية 
هو  يدان    ااااااامن الأساااااااب العا ة رالنظرياا الها ة   -

 .الإرشادجن جملية  نرالبرا ف رإجداد المسنرلي
 ال وأي   ل  الا ة النفسية. -
 ال وأي   ل  ال رحية. -
 هااااير  لي  ال عغ جل  أن  ال وأي  الجماجيا أم أن    -

لا  ق ااااااااار جل  فرد رلا جل  فاااااااااس أر  درسااااااااة أم 
  همس المج مع كل .

 ريعد لها ريمهد لها. الإرشاد سبق جملية  -

هو العملياة الرئيسااااااااااااااياة في ماد ااا ال وأيا ا أم أنا  لا  -
    من ال وأي .

نفسااها جمليا   الإرشااادهو جمليةا أم أن     اامن جملية  -
 رتةبيقياا ريم س الجز  العملي في  يدان ال وأي .

  ل  العوج. الإرشاد  س  -
  ل  ال دريب. الإرشاد  س  -
الفردم ال ي    الإرشااااادية   هااااير  لي  ال عغ جل  أن  جمل -

 ت  من جوقة  رشاد ة رأها لوأ .
  لي ال وأي  ريع بر الواأهة الخ ا ية لبرنا ف ال وأي . -

الديني اســــــتخلص الباحث   الإرشــــــادمن خلال المفاهيم الســــــابقة في التعريل عن التوجيه و 

 جوانب عدة من خلال ما سبق من أهمها:

 فهو شي كا ن في النفب لاررمي(. الإرشاد الد ني  ن أهم أنواع  الإرشاد ل وأي  ر .أن ا1

 هو  ن أأس العلوم رهو رسالة رهو  هنة الأنبيا  رالرسس.الد ني  الإرشاد ل وأي  ر ا .2

 سالي   رفنيات  لأن  نابع  ن القرحن رالسنة.أقوم في الد ني  الإرشاد ل وأي  ر ا .3

 الد ني درره كبير رفاجلي   كبيرة لأن   لعم دررا في انخفاض الاشةراباا النفسية.   الإرشاد ال وأي  ر  .4

  ا  رقدر.ق عرل الفرد بنفس  رحرح  رأن كس  ا   د  بالد ني  الإرشاد ل وأي  ر ا .5

  وصس لخيرم الدنيا رالآمرة.الد ني  الإرشاد ل وأي  ر ا .6

 خبرنا أن نساااااااااالم الأ ر  ل  الله رأن نقنع بما رزقنا الله   اه رهذه الدنيا  الد ني  الإرشاااااااااااد ل وأي  ر ا .7

   ةة رلابد أن نرش  بما فيها  ن   ن.

أن  " جموجة  ن الخد اا  قوم بها المرشادا تقوم    ويعرف الباحث التوجيه ولإرشـاد الديني عل 

تساا مد  ن القرحن الذريما رالساانة النبويةا رجلم النفبا ر ن العلما  الذ ن     دررسااةجل  أساااليم رفنياا  
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اه موا بعلم الإنسااان رتقد م ملود  ناساا ة ل س  هااللة الأفراد رأجراض الاشااةراباا النفسااية بما   وافق  

تقوم هذه الخد اا جل  ت ااااااااااير الفرد بنفسااااااااا  ركي ية ال عا س  ع الأسااااااااارة     ع الهاااااااااريعة الإساااااااااو يةا

رالمج مع الم يا ب ا كس تلك بما   قق ل  سعادة الدارين الدنيا رالآمرة ف ةمئن بذلك نفس  ريبلغ أجل   

 رالا ة النفسية". رال وافق رت ة  ن ال وازن 

 الديني: الإرشادالتوجيه و 

لأن ال د ن رالعقيدة  الإرشاااااااااد النفسااااااااي الذم  دمس الد ن في جملية   الإرشاااااااااد هو  ن أهم لر  

للسالوم الساوم رالاا ة النفساية رال وافقا رأأمع المرشادرن أن ال وأي    ئالساليمة تقوم جل  أساب ر  اد 

 وأي   الد ني جل  ام ول د اناتهم ساااااااااوا  المسااااااااالمين أر اليهود أر المساااااااااي يين جل  أن ال  الإرشااااااااااد ر 

الد ني  قوم جل  أساااااااااب ر فاهيم رأسااااااااااليم ر  ادمس د نية رررمية رأموقيةا فو بد أن  علم    الإرشااااااااااد ر 

نسااااااان كما مددها الخالق ساااااا  ان ا ر عرفة المرشااااااد النفسااااااي ري يا بالمفاهيم الد نية كم س: لبيعة الإ

لقلق رالا  ئاب رالوقا ة أسااا اب الاشاااةراباا النفساااية رأجراشاااها  كالان رال رالهاااعور بالإثم رالخول را

 (. 1975 نها لازهرانا 

 (.2015رقوانين ال علم رتعد س السلوم رغيرها لاسعدااا ئ  اد 

الد ني ت رير الفرد  ن اشاااااااةراباا المهااااااااجر بالإثم رالخةيئة ال ي تهدد  الإرشااااااااد  ن أهدال 

الد ني   الإرشاااد أ ن  النفساايا ر ساااجدة الفرد جل  تقبس تات  لإشاا اع ماأ    ل  الأ ن رالسااوما كما أن 

  ع د ن ا فهي جملية  ها ركة  ها رم فيها المرشاد رالمسا رشادا كما أن العملية      اج  ل   رشاد  ن ن 

ت م  ن مود  أرا اا   س: الاج رالا رال وحةا رالاسااااااااااا  ااااااااااااارا رال علما كما أن    الد نية ة رشااااااااااااد الإ

 (.2015                                                                                 المس رشد  لجأ  ل  الله بالدجا  رال وحة  ب غيا  رممة الله ر س افرا  ر  وكو  جلي  لاسعدااا

 ن الاشةراباا    الد ني رقائيةا رتنمويةا رجوأيةا فالهدل الوقائي رقا ة الفرد   الإرشاد رأهدال  

النفسااااااااااااااياة رالأ راضا رالأهادال ال نموياة ت م اس في تملين الفرد  ن تنمياة راساااااااااااااا خادام  هااراتا  رلااقاات   

ر وارده الهااخاااية رالبيئة لإشاا اع ماأيات  بما   فق  ع الد ن ال نيف ل  قيق ال وافق في الدنيا رمساان  

الد ني  ملن   الإرشاااااد لنفساااايةا كما أن  مرةا أ ا الهدل العوأي هو جوج الاشااااةراباا اال واب في الآ
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اس خدا    ع مالاا الاشةراباا النفسية بأشلالها المخ لفة   س: الأ راض الع وية رتلك برفع الررح 

المعنوية درن تأثير المرض سااالبيا جل  سااايلولوأية المريغا أ ا درر المرشاااد الد ني ل  جا س رئيساااي  

الد ني  ساااا خدم  ع الأشااااخاص الذ ن   الإرشاااااد كما أن   لرفع  عنوية المريغ في ال الم جل   هاااالوت 

 (.2003لد هم جاهاا أسمانية بما  ملنهم  ن ال ذيف  ا مالاتهما لاالمالذيا

 الديني في القرآن الكريم: الإرشادلتوجيه و ا

باس هو ك ااب تفذر رت ااااااااااااااارا ك ااب تادبر    االقرحن الذريم ك ااب هادا اةا فهو ليب  جرد تورة

رتذكرا ك اب تأ سا ك اب  جماد جقس رحاااااار رسااااامعا رك اب نظر في دلالات  رهدا ات ا ك اب ان فاع  

 را   اد رلهذا الذوم ح اا هد  ت ام جل   اداقية هذا الذوم:

   }44ال قرةا  [: لاأفو تعقلون(تعال  قود 

 }50ا  الأنعامت فذررن( : لاأفو تعال ريقود 

القرحن الذريم ك اب هدا ة لل هااااااارية كما أن  المرشاااااااد رهو نور ال ياة فما  ن شاااااااي     اأ     ن

ا فقد اج ن  ب  رسااااود الله صاااال  الله جلي  رساااالم رأصاااا اب  رتابعوه  ع   رإشااااارةال هاااار  لا رل  لي  ن   

ع  الأ ة بسااابم قلة الاه مام  تورة رمفظا رتدبرا رجمو بما أا  لي ا ف رم القرحن الذريم  ندم  ل  شااا

ب  رمفظ  رتدبره رالعمس بما أا  لي  فين اي أن   وازن الإنساااااااااااان بين مفي القرحن رحين تورت  رقرا ت   

 (. 2015ب جويد رحين فهم  رتدبره. لاسعدااا 

 ما أن ك اب شافا   ن أ راض رجاهااا رهو شافا  للنفوس ال ي  عاني  نها الذ ير  ن الناس  

رننزد  ن القرحن  ااا هو شاااااااااااااافااا  ررممااة للمن نين رلا  زيااد لالا  العزيز  ك اااباا عااال  في   لم   قود الله ت

 (.1991( لاالزينا 82ا لاالإسرا ا ((الظالمين  لا مسارا

القرحني جل  أن : " جموجة  ن العملياا رالخد اا ال ي تقدم لهفراد   الإرشااااااااااااد  عرل ال وأي  ر 

 لانياتهم رال الم إلمساجدتهم لفهم تراتهم رإدرام  هلوتهم ال ي  عانون  نهاا بهدل الاق ناع بقدراتهم ر 

جل  المهاااااااااااااالوا ال ي ت يقهم"  قود الله ت اارم رتعاال  لالا ن هاذا القرحن  هادم لل ي هي أقوم ري هاااااااااااااار  

( تهااااااير الآ ة الذريمة أن  ا في 9ن نين الذ ن  عملون الاااااااال اا أن لهم أأرا كبيرا((ا لاالإساااااارا ا الم
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القرحن هدا ة رشاااااافا  لما في صاااااادرر المن نينا فهو شاااااافا   ن الأسااااااقام رالأرهام ررممة للمن نين لاأبو  

 (.128ا 2005السعودا  

ناة النفساية رالقلق رال وتر ال ي   ن العد د  ن الآ اا رصافت مالاا الإنساان راشاةرابات  كالمعا

 عاني  نها ال هار في ال ياة الدنيا فالقرحن الذريم  ريد أن  وأ  ال هارية توأيها صا ي ا ر سا قيما ل ساعد  

رتةمئن رتسااا قر رالاااابر في  واأهة  هااالوتهم ال ياتية رال ي ت م س في الإم اط رالم اجم فجا  درر 

رتلك ب م ال رتيم رال  ااير لنفب المسا رشاد فهذه ال ياا   الماالح ليأ ر بالمعررل رينه  جن الملر

تمر بمرامس نمو قد لا  فهمها الذ ير  ن الناس في عين جل  المسااا رشاااد  عرفة  رامس ان قال   ن  رملة 

جمرية  ل  أمر  بهااااااااااللها ال ي ت اااااااااامن ل  مياة   وازنةا رإلا أرف   في الإم اط رالم اجم لأن  غير  

( فاالمعاانااة في ال يااة الادنياا  4عاال : لالا لقاد ملقناا الإنسااااااااااااااان في كباد((ا لاالبلادا  قاادر جل  فهمهاا  قود ت

 (.2006 وأودة  نذ رلادت  م   نها   . لاالم ا يدا رحمررن 

فاالقرحن  رشااااااااااااااادناا  ل  الةريق  ن مود ال عاارن    و  ن العلاس رال فذاك في المج معااا لا تخل 

منهف القرحني رالذم اه م بالعدالة رالق اااااااا  جل   رالأ ن النفساااااااي  ن مود تةبيق ال   ة لنناد الةمأنين 

هذه الرممة رالةمأنينة رالسااااااااااااعادة لأن  شاااااااااااافا  لما في    تذ   هااااااااااااا لناا فالقلوب مين  م لئا الإ مان  

 (. 1411الزينا  لا الادرر  

فمنهف القرحن رابا   ين للساااير في هذه ال ياة اليو ية فال درج رساااهولة الساااير رال وازن فيها كس 

للنفب ال هااااارية ليلفس الأفراد رالمج مع  ل  الاااااا ة النفساااااية رالساااااعادة  ن    القرحنيتلك اه م ب  المنهف  

 (.1994لاالفورتيةا  الإرشاد مود الوجي رالناح رال وأي  ر 

النبوية هما ركنان أساااساايان للد ن الإسااو يا فعل  المساالم أن  ساا قاااي   نةرالساافالقرحن الذريم  

فيهما  ا أا   ن  فاهيم نفساااايةا رالموشااااوجاا ال ي ت علق ب ياة الإنسااااان النفساااايةا رماااااائ  الفرد 

 (. 2001السلوكيةا رجوا ل  ال ي تنثر في شخاي   لاالنجاتيا 
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 الديني في القرآن الكريم: الإرشادنماذج من التوجيه و 

الد ني في القرحن الذريم ل  نماتج جد دة ر  نوجة  نها: المواق  النفسااية ال ي جرشااها   الإرشاااد 

القرحن الذريما سااااااااوا   ن ميث العرض رلريق  ا أر جدد المراا ال ي  عرض  ن مولها المهااااااااهدا أر  

 (.2006 ن ميث ام يار أأزا  ال د  لاالجيوسيا 

لا  رشااا  البو  لنفسااا   لا القليس  نهما فمن  اااااب بالبو    ارد ثني     الإنساااان  اد: البو  

جن   ن مود فذره رتخيل  ريأتي ب بريراا تسااااااابم ل  صاااااااد ة أر  ااااااااي ةا فإن لم  فهم أن لذس مادثة  

 ا قد  وصاال   ساابم  لون الفهااس هو الاالما فرحا العوقة بين  ا   خيل  الإنسااان رالواقع الذم اب لي لي

 ل  الذفر رالهااااااارم رالإل ادا فعل  الإنساااااااان أن  ع مد جل  أساااااااب ر رتذزاا تذون ل  جونا جل  هذاا 

فالعقيدة الإ مانية الااااااااا ي ةا تع بر ركيزة جا ة في الاج رال راليقين بان أن  ساااااااايخلااااااااا   ن البو ا 

ألا  علم  ن ملق رهو    13درر قود الله تعاال : لالا راسااااااااااااااررا قولذم أر اأهررا با   نا  جليم باذاا الااااااااااااااا

(ا فالآ ة الذريمة توشاااح أن الإ مان الراساااق راليقين بانا تبن  جل   14-13الساااميع العليم((ا لاالملكا  

 ة جل  هذه الأساب رالمرتذزاا الد نية رالررميةا الإرشااد الإ مان الراساقا فعل  المرشاد أن  بني جملي    

 (.  2019أجل   راتم ال وازن رالا ة النفسية. لامريزم رغرحيا    ل قوية الوازع الد ني لد  الأفراد رلبلوغ

 الديني النبوي: الإرشاد

(ا أن   ذكر جن النبي صاال  الله جلي  رساالم كان  رحي أصاا اب   306ا  2005 خبر لاالنجاتيا  

ترحية نفسايةا ميث أن الرساود صال  الله جلي  رسالم رأ  أصا اب  جل  مفي صا  هم النفساية رالبدنيةا  

 ن النبي صل  الله جلي  رسلم جالف أص اب   ن أ راشهم الجسمية رالنفسية. ما أ

(  ل  أن العوج الد ني هوس أسااااااس للعوج النفساااااي فالسااااانة النبوية  2013 هاااااير النوا ساااااة لا

تايير رشاااااعي   الفرد لا ن كان راقفا  جلبا رإن كان أالساااااا   مودأرصااااات بالعوج   س الا ااااام  ن 

ملية النفساية رالعوج النفساي ريةلق جلي  لاالاسا رما  الع الي رالنفسايا   اةجع( فهذا أسالوب  ن الع

 رتقليس ال ساسية الانفعالية(.
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ر ن ال رحية النفساااااااااية جوج الفرد  ن النامية الررمية رالنفساااااااااية رتهذ بها كساااااااااد باب الفوامش 

قس لي قولا رأقلس صاال  الله جلي  رساالم: أن رأو قاد:  ا رسااود الله   النبيرالمعاصااي رالم ر ااا  قود  

جلي أعي  قاد الرسااود صاال  الله جلي  رساالم: لا تا ااما فأجاد جلي   راراا كس تلك  قود: لا تا اام  

 (.2748لاالمنذرما 

رقاااااااة غوم شاااااااب أت  رسااااااود الله صاااااال  الله جلي  رساااااالم فقاد: لا ا نبي الله أتأتن لي بالزنا؟  

الله جلي  رسالم قرحوها أدن فدنا م   ألب بين  د  ا فقاد النبي   صال فاااح الناس ب ا فقاد رساود الله  

   جلي  الااوة رالساوما أت    لأ ك فقاد: لاا أعلني الله فدام  ا رساود الله قاد: كذلك الناس لا   بون 

لأ هاااتهما قاااد أت  اا  لابن ااك؟ قاااد: لاا أعلني الله فاادام قاااد: كااذلااك الناااس لا   بوناا  لبناااتهما أت  اا   

دة لاا أعلني الله فداما ررسااود مم   تكر العمة رالخالةا رهو  قود في كس را جولك؟ رزاد ابن  لأم 

الله صاال  الله جلي  رساالم  قود: ركذلك الناس لا   بون ا فوشااع رسااود الله جلي  رساالم  ده جل  صاادره 

 (.2/ 411ادا فقاد: اللهم كهر قل  ا راغفر تن  ا رمان فرأ ا فلم  لن شيئا أباغ  لي   ن ( لاال د 

  بين  ن مود دراسااة هذا ال د ث أن رسااود الله صاال  الله جلي  رساالم اساا خدم  رشاااد الهاااب 

في ساالوم الهاااب  ن مود الأساائلة رت ليس الموق  كما اساا خدم الناااح    ال  لمبالرفق رلمأن  رحعده 

 رالدجا  رتايير الفذر.

  وم جل   جموجة  ن الآ اا  الم اشاااااااااااااارة رال ي ت  الم اشاااااااااااااارة رال وار رالمناقهااااااااااااااة:  ثانيا:

رالأماد ث النبوية رالناااااااااح ري م شاااااااارمها رت ساااااااايةها للناسا كما أن المناقهااااااااة رال وار أساااااااالوب  قدم  

بمعلو اا   ساااااةة تهااااالس الم اشااااارةا فذيف   عا س ريسااااا فيد الإنساااااان  ن هذا؟  قود الله تعال : لا  ا  

( قاد رب أن   لون لي غوم ركانت  7 نا ن هاااارم باوم اساااام    ي  لم نجعس ل   ن قبس سااااميالا ازكري

( قاد كذلك قاد رحك هو جلي هين رقد ملق ك  ن قبس رلم تك  8ا رأتي جاقرا رقد بلات  ن الذبر ج يالا

( فخرج جل  قو    ن  10( قاد رب اأعس لي ح ة قاد  ا  ك ألا تذلم الناس ثوثة لياد ساااااااويالا9شااااااايئالا

(  12 ا   ي  مذ الذ اب بقوة ر اتيناه ال لم صاااابيالا   (11الم راب فأرم   ليهم أن ساااا  وا بلرة رجهاااايالا

 . }12-11-10-9-8-7 ريما [
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تعال : لارإت قاد  وسااااااااااااا  لقو    ا قوم انذم ظلم م أنفسااااااااااااالم باتخاتكم العجس ف وحوا  ل  رقول  

  }54ال قرةا {بارئذم(. 

رهو ردة فعاس  ندم  ل  زياادة في مادر  ساااااااااااااالوم  اا رتذرار مادرثا ا    الإ جاابي:  ال عزيزثاال اا:  

بغية ال قا  جل  السلوم الإ جابي رتقوي   رزيادت   قود ال ق س  ان  رتعال : "رلا تهنوا رلا ت زنوا رأن م  

  (.139الأجلون  ن كن م  ن نين" لااد جمرانا 

بالسالوما رهو أن  عةي أشايا  أذابة  ل  الفردا رهو ال رغيم في القيام بسالوم       لمأن   رهو

 رغوبا رلذن المهم ت قيق الرغ ااااة في تذرار الساااااااااااااالوم المرغوب لياااا ا لأناااا   ندم  ل  تعلم فعلي 

 (.1994لا  مودا

 الديني: الإرشادأسباب الضطرابات النفسية من وجهة نظر 

  :رهي هااا  يهنااام أساااااااااااااا اااب رئيساااااااااااااايااة تندم  لف  اتعااددا أساااااااااااااا اااب الاشااااااااااااااةراباااا النفساااااااااااااايااة

 (:2007لاال د بيا

أرلا: ال عد جن الةريق الذم رساااااام  الله لنا:  ن سااااااعادة الإنسااااااان ررام   النفسااااااية لا ت  قق  لا  

بال زا نا بأ ر  ن أرأدنا رهو الله سا  ان  رتعال  رقد أ رنا الله أن نج نم  ا نهانا جن ا رأن نساير جل   

مد صاااال  الله جلي  رساااالم الةريقة ال ي ام ارها لنا رتلك جن لريق الرسااااس رالأنبيا  رحمرهم رسااااولنا   

فاتا ان رل الإنساان جن الةريق المسا قيم فسايهاعر بال ايق رالذدر رالنذد رلهذا   اةرب الإنساان في 

سااالوك  ريهاااق  في ميات  ساااوا  الدنيوية أر الأمررية  قود جز  ن قائس: لا ر ن أجرض جن تكرم فإن  

تا شااااس رصااااار في غفلة  ةا   . فالإنسااااان  124ل    يهااااة شاااانذا رن هااااره  وم القيا ة أجم ( ل ا 

. ليا ح الإنسان رهين هواه  14لا و بس ران جل  قلوحهم  ا كانوا  لسبون( المةففينا    الرانجل  نفس   

مولا رلا   رم مرا اا بس  لون تائ  في هواها    ث جن الساعادة رالرامة رالةمأنينة فو  جدها   سلا   

رإنهم لياااااادرن  36ن نقيغ ل  شااااايةانا فهو ل  قرين لأن الله تعال   قود: لالار ن  عش جن تكر الرمم

 (.37-36جن السبيس ري سبون أنهم  ه درن(( لاالزمرلا 
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:  ن المعاصاااااااي رالخةا ا رالذنوب رالآثام تفساااااااد القلم رت اااااااعف  رتهلذ  فإتا المعاصااااااايثانيا:  

ريس اار   مان  ررسوس ل  الهيةان رظن بان الظنون راتهم الامرين رظن فيهم السو    هلذ   شع   أ 

جظمت تنوح  فوبد للإنسااان أن  درم نفساا  رأن  ااال ها رفي مينها رإلا بلغ    االذنوب فإن اساا اااااره

  ل  أجل   رت ة  ن ال ود رالخسران.

ثال ا: الااااراع: رهو بين قو  الخير رالهااار رحين ال ود رال رام بين الجانم الموئذي رالجانم 

ل هااارية م    ر  الله الأرض ر ا جليهاا فإن غلم الإنساااان  ال يواني فهذا الااااراع  سااا مر في النفب ا

نفسا  ان اار رجاع عيهاة هنية  ةمئنة رجاع ميات  في ساعادة ررامةا رإن أجةاها هواها شاس رهو   

رتهم ن و الهار فإن عيها   سا ذون في نذد رف نة رقلق رأصااب  الذساس رال امور رساا  ملق  رشاع   

إن اسااااا مر في الهااااار ألم ل  شاااااع  الا مان رال وكس جل  الله  قل  ا فإن النفب أبلت جل  الهاااااهوةا ف

 تعال ا فإن اس مر ان ار الهر جلي .

مير:  ن  رض ال ااامير هو  أسااااة لأن   ن الأ راض النفساااية ال ي تظهر   ااارابعا: شاااع  ال

مو  رشااع   سااو  ال وافق النفساايا رهي ميلة هررب  ن تأنيم ال ااميرا ت رتم جل  شااع  في الأ

 نسان  ل  الان رافاا السلوكية رالأموقية.د نيا رهذا  جر الإفي الوازع ال

جل  الآمرة رهذا ساااااابم  ن    اأن  ةا  مم الإنسااااااان جل  الدنيا فيناثره ما سااااااا: مم الدنيا:

النفسااااااايةا جل  الإنساااااااان أن  علم جلم اليقين أن  لم  خلق لإجمار الدنيا ف سااااااام   الإشاااااااراباا أسااااااا اب 

ا  الأمرين      ارريزمرفها رمةا ها الزائس رلاريما  ما  ولد ال قد رال سااااااااااااااد رال اغ رمم الذاا رجدم  

فسية  رال وميدا رليب الفساد رال ودا رالاشةراباا الن  الإ مانالدنيا لإجمارها ب  ارة   لهذه نما ملقنا  

 ال ي تهدم  ل  مم الدنيا ف سم رنسيان الآمرة.

 وأد في الإنسااااااان أان ان أانم  وئذي رأانم ميوانيا    سااااااادسااااااا:  ت اع الارائز رالهااااااهواا:

جل  مم الخير رهو الذم  ساااالذ  الإنسااااان في ميات ا فو   رم المجاد لارائزه    أبسفالجانم الموئذي 

ا ري اااااااعها في الملان المناسااااااام رهو الةريق الاااااااا يحا أ ا بس  البه ارشاااااااهوت  أن تقوده رت  لم لي 
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شااااااود ري وه ب  ريهد    الجانم ال يواني فهو لريق الهاااااار بعين  فهو  وقع الإنسااااااان في ال ااااااود رالإ

  .لةريق  سدرد بجعل    يش في نذد رشيق رميرة راشةراب في الخلق رالسلوم

 مفهوم الإسلام للطبيعة البشرية وإرشاده لفهمها:

ال نيف لبيعة ال هااااااارية فهما  فو  كس العلوم ال ياتيةا فالقرحن  وشاااااااح هذه   الإساااااااوملقد فهم 

(ا رفي قول : لالا ن الإنسااااااان لذفور(( 11لبيع   في قول  تعال : لالاركان الإنسااااااان ججولا(( لاالإساااااارا ا  

الإنساااان في (ا ريقود: لالالقد ملقنا  19(ا رفي قول : لالا ن الإنساااان ملق هلوجا(( لاالمعارجا 66لاال فا 

(ا فالإنساان جلي  أن   ذيف ري قبس لأن الدنيا فيها الساعادة رفيها الهاقا  رالمعاناةا رفيها  4 بد(( لاالبلدا  

 (.2006لاال يسوما  ا رفيها الاعم رفيها اليسرالفهسالنجاح رفيها 

 رحي الإسااااااااوم ال هاااااااارية جل  العدد رالمساااااااااراة لي اااااااااس كس تم مق مق   قود تعال : لالارلا 

 (ا فنظرة الإسوم  ل  الةبيعة ال هرية تنكد جل :85وا الناس أشيائهم(( لاالأجرالا ت خس

 أن الإنسان  ولد بة ع  لي  الخير لذن    قبس الهر بةبيع  . .1

 الإنسان أف س كائناا الله تعال . .2

 الإنسان  خلو  راع ر سنرد جن تارفات . .3

   مس الإنسان جنار ال ع . .4

 بم ابة قو  رلاقاا رهي  ن   دد سلوك  رتارفات .للإنسان درافع رهي  .5

لبيعة الإنساااان هي  ن ت دد بنا  شاااخااااي   رأشاااار القرحن جليها بالأنفب رهي النفب المةمئنة   .6

 رالنفب الأ ارة بالسو  رالنفب اللوا ة رالنفب المةمئنة رهي الاورة الم الية لهنفب.

 (. 2018لاأبو أسعد رجرحيااا بين الخير رالهر  وأود رم مي لا  فر  ن   عالارا  .7

 الديني: الإرشادالحاجة إل  التوجيه و 

ساااااااا اب جدة ر ن  لأ ؛الد ني رماصااااااااة في رق نا ال الي تبرز  الإرشاااااااااد  ن ال اأة  ل  ال وأي  ر 

المج معاا الارحية ليساااااااااااات نموتأا  ناساااااااااااا ا للمج معاا الإسااااااااااااو ية ر ن هذه   أنالأساااااااااااا اب اج  ار  

الاج  اراا: ام ول العقائد رنما ال ياة  ت أن المج معاا المساااااالمة تخ ااااااع لقيم رجاداا تخ ل  جن  
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بس  لون في  عزد جن هذه القيم رالعادااا ركذلك ام ول ال قافاا رالفرر   الإرشااااااااااااد قيمنا رجاداتنا ف

فيها ر ن هذه الفرر  فلسفة ال ياة رنظا ها رلبيعة الإنسان رأهداف  رغا ات  في ال ياة رالأمذ   الجوهرية

 أصااايس الإساااو ي في المج مع الم يا  البالأسااا اب رال وكس جل  الله سااا  ان ا اه مام جلما  المسااالمين ب

بنا  جلم النفب   فأمذ جلما  المساااااااااااالمين  نقبون في القرحن الذريم رالساااااااااااانة النبوية  ما ساااااااااااااهم في  مبه

بأهمية الاسااا فادة  ن ال عاليم رالقيم     نوهون م رارت ال  بال قافة الإساااو ية فقد قام جلما  النفب  الإرشااااد 

النفسااااي رالااااا ة النفساااايةا ررأ  العلما  أن الإ مان ال قيقي بان تعال    الإرشاااااد الد نية الإسااااو ية في 

 جل  أع ا  ال ياة رجملت ك ير  ن ال  و  رالدراساا    عةي قوة هائلة تمد الإنسان بةاقة ررمية تعين 

(ا رتورة القرحن رأثرهاا جل  المئناان النفب  1962رحن رجلم النفب لاممودةاق نهاا ال رالذ ام السااااااااااااااماارياة

(ا  2006(ا ر نها الإججاز العلمي للقرحن الذريم في جلم النفب رال  ليس النفساااااي لا  مدا1094لامليسا

الد نيا كما أن الاشااااةراباا النفسااااية  في  الإرشاااااد ساااااا ال ي ماشاااات في رغيرها  ن الذ اباا رالدرا

في  ج معاتهم  ما  دد جل    الإرشاااد المج معاا الارحية في العقد ن الماشاايين ازدادا بالرغم  ن نمو  

جاااادم قاااادرتاااا  جل  ت قيق الأهاااادال المرأوة في المج معاااااا الارحيااااةا كمااااا أن الام وفاااااا بين قيم  

ية ماصااة في العقيدة رنما ال ياة ترتم جل  ام ول ال قافة بينهما ل ةبيعة ال اد المج معاا الإسااو 

رال ااأاة  ليا  رأهادافا  في  ج معناا المساااااااااااااالم  فر  جن المج مع الارحي رهناام غيرهاا  ن    الإرشاااااااااااااااد أن 

 (.2015لاسعدااا  .الأس اب 

 الديني وأهدافه: الإرشادأهمية التوجيه و 

 الديني كإرشاد نفسي: الإرشادأهمية أ.  

( أن د ننا الإساااااو ي هو  2002؛ الخةيما2000؛ ال يساااااوما1993أشاااااار كو  ن لا براهيما  

أملاة  ن الوظاائ  ال ي لا  ساااااااااااااا اني جنهاا سااااااااااااااوا  جل  الفرد أر الجمااجاةا رلأنا  جاا اس  هم في ميااة  

و  وفر القاجدة  الإنساااان النفسااايةا رهو جناااار  هم لنمو شاااخااااية الأفراد رهو أجظم داجم للسااالوما فه

الوأدانية ال ي ت ااااامن الأ ن النفساااااي رالاتزانا رال فائس رمم ال ياةا تأ يد الهويةا رجدم النظر لنفسااااا   

نظرة تهاااااا  يةا لأن   وفر ل  الإمسااااااس بالرشاااااا رالساااااعادة رالقناجة رالإ مان بالق اااااا  رالقدرا كما أن  

نا  هاعر الفرد بالةمأنينة رجدم الخول الإ مان  خف   ن صاد اا الذوار  رالأز اا ال ي تع رشا ا فه



25 

الموأ  ال قيقي ل  في ساااااااالوك  في كس   يرال هااااااااا م  ن  ساااااااا قبل ا  ن مود جوق   برح ا ال ي تعد ه

 شنرن ميات ا رفي كس  رملة  ن  رامس نموه في ميات . 

 رملة ت ساااااام باليقظة رالن ااااااف الد نيا فال اأة  ل  العقس رالد ن رالهااااااعائر   المراهقة ن  رملة 

فأفردا فرع  سااااااا قس تنارد    بالد نا  اه ما ا  ياالررمية الد نية أ ر    وما فعلم النفب رجلم الاأ ماع أجة

  هذا الأسااااس  عد الد ن تجسااايدا للةموماا الإنساااانية لأن  هو ال اااان ال ااااين  لالظاهرة الد نيةا فع

 (.1990المادر الأساسي لةمأنينة الأفرادا رت قيق السوم الداملي لاالهر اسيا رهولهمو ا 

 ن الدراساااااا رال  و  أظهرا درر ال د ن في درره الوقائي  ن أجراض الاشااااةراباا النفسااااية  

 ن  لد  المراهقينا رتلك لارت ال  بارتفاع  سااااااااااا و  ال د ن في الذ ير  ن الجوانم الإ جابية لدم ك ير  

 سااااا و  جاد  ن الاااااا ة النفساااااية رالقدرة جل   جابهة الاشاااااةراباا النفساااااية    ل الأفرادا فهذا  ندم 

جراض النفساية رت مس ال ااوط  راجراشاهاا كما  ساهس ال الم جل  حثارها السالبية رسارجة الهافا   ن الأ

(ا ردراسااةا Smith,2003ال ي تن ف  ن أمدا  ال ياة المليئة بالمفاأئاا القاسااية ر ن هذه الدراساااا لا

(ا رأثب وا جوقة ارت الية  1992(ا ردراسااااةا لا وساااا اWatsong,1987(ا ردراسااااة لاBergin,1987لا

ساااااااااااااالبيااة  ع القلق رالا  ئااابا فااالأفراد الااذم  م لذون تااد نااا كبيرا هم أقااس درأااة في القلق رالا  ئاااب  

 لذراتهم درن  ن هم أقس تد نا. تأ يداريم لذون 

 (ا في الوظائ  الاأ ماعية لل د ن جل  ال الي:1999لارأشال أبو لامون 

 ن تذوين ال اااااامير  ن مود الأفراد رالجماجة  ن اي أن  وفر ل  نظام  ن ال اااااا ا الاأ ماجي   .1

 الد نية ل قوية دراجي الخير. ئ رت ا بالقيم رالم اد 

الأفرادا فقيام الد ن الد ن  ساااااجد جل  توفير الأ ن فهو  ااااادر أساااااسااااي للااااا ة النفسااااية لد   .2

المااذنبين بااالهاااااااااااااارا   ااس ك ير  ن   إنااذاربااأساااااااااااااارار ال نبن راتجاااه رت هااااااااااااااير المن نين بااالخيرا ر 

 الاشةراباا النفسيةا ف قو  جوا س الاس قرار في ال ياة لد  الفرد.

القاااا  ال عليمية رال  قي ية رالقيام بوظيف ها لها أثر ماصاااة القاااا  الد نية رال ي ت لي مياة   .3

 السابقة. الأ م
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 ع بر الد ن جناار  هم رأسااساي في ال ياةا رالذم  هامس ال رحية الساليمةا ف   امن ال رحية الد نية  

نمو الفرد الساااوم الذم   ااامن ل  صااا ة نفساااية  ملو ة بالساااعادة في الدنيا رالآمرةا فال رحية الد نية الم لرة  

نظا   ال ابت  ن القيم رالمعا ير    هي رساااااااااايلة ررقا ة لااااااااااا ة الفرد النفسااااااااااية لأنها تساااااااااااجده جل  تذوين 

 (. 1995الأموقية السا يةا فهي ركيزة أساسية لأنها تذيف الفردا رتفيده في سلوك  رتفذيره لازهرانا 

 ن المهاا س الانفعالية رالااد اا النفساية بما   مل  الفرد  ن تفذير رقيم هو    رالموت ن ال خل   بما أ 

حلا هم النفسية  ن مود المفاهيم     خففون فسي  ا فالذ ير  ن الناس  جوج لذ ير  ن المهلوا ال ي تنثر في ن 

 (. 1992الد نية لأنهم  جدرن رامة رلمأنينة نفسية رررميةا فهو  خف  جنهم القلق النفسي لا وس ا 

 النفسي: الإرشادالديني كفرع من فروع  الإرشادأهمية ب. 

في مااأيااا الأفرادا لأنا  دافع فةرم للفرد ل ومياد الله رع اادتا     ا  ن  لااناة الاد ن ت  اس أز  كبيرا رحاارز 

(ا ال د ن أن  ماأة  وررثة لأن  عظم الناس جبر ال اريق ال هاارم  مارسااون  Allportا اج بر لا  ن  رللم العون  

 (. 2002(ا لاشوقيا 2001أشلالا  ن أشلاد ال د نا لأن   م س لهم   ددا لهوياتهم لازقزر ا  

الإسااااااااااااو ي أقر بفةرة الأفراد لل د نا  قود الله تعال : لالارأت أمذ الله  ن بني حدم  ن   ن الد ن  

ظهورهم ترية رأشااهدهم جل  أنفسااهم ألساات برحلم قالوا بل  شااهدنا أن تقولوا  وم القيا ة  نا كنا جن هذا 

جليهاا لا تباد س  (ا رقولا : لالافاأقم رأهاك للاد ن منيفاا فةرة الله ال ي فةر النااس 172غاافلين(( لاالأجرلا 

(ا رأاا  في السااااااااااااااناة النبوياة جل   30لخلق الله تلاك الاد ن القيم رلذن أ  ر النااس لا  علمون(( لاالررما

صاااامبها رساااود الله صااال  الله جلي  رسااالم " ا  ن  ولود  ولد جل  الفةرة فأبواه  هودان  أر  نااااران  أر  

  مجسان " لارراه أممدا ر سلم(.

(ا أن فةرة الإنسااااااااان ب اأة لل د نا فهو ماأة  105-104ا1994 هااااااااير جودةا ر وساااااااا ا لا

رهذا  ن مود ال نهاااااااائة الاأ ماعية سااااااااوا  في البيت أر المدرسااااااااةا   ريهاااااااا عها ل ةا   علم  نها الفرد 

فال د ن ال قيقي هو أف ااااس تد ن ظاهرم لإشاااا اع ال اأة لل د نا  ن جلما  جلم النفب رالةم النفسااااي  

 للوقا ة  ن الاشةراباا النفسية. ب ؛  رررة ال اأة  لي  رإش اجهارالا ة النفسية  نادرن بال د ن ل
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الاااا ة النفساااية تع مد بهااالس أسااااساااي جل  الال زام بالفةرة ال ي أسااا اها الله لنا رال ي فةر الناس  

ذا رساود الله  ه جليهاا رهي ال وميد رع ادة اللها رات اع النهف الذم رشاع  للإنساان في هذه ال ياةا رحين لنا  

الله جلي  رساالم في الساانة النبويةا فإن الإنسااان  تا لزم الفةرة السااليمة الململة بالهااريعة الإسااو يةا  صاال   

بالا ة النفسيةا رتأثر الإنسان بمنثراا  ن البيئة غير الموئمة فإنها ت ود    ر  م عا  ا ح الإنسان سويا  

 (. 2000اتيا القلم جن الفةرة السوية السليمة ليا ح  ااب بالأ راض النفسية لانج 

(ا  ن  شا اع درافع ال د ن جبر العااور هو سابيس ال خ يف جن ال وتر  2004 قود الفر ارما لا

لد  الأفرادا رتلك جند ا  هدد ميات  رتالق الأبواب مود  هاااااالوت ا  لجأ ريدجوا اللها لأن فةرت  ت ج   

لم  ن ظلماا البر ن و مالقها ر الذها بأم رساااااااااايلة  ن الساااااااااابس  قود ال ق ساااااااااا  ان : لالاقس  ن  نجي

 (.2001( لاالفر ارما63رال  ر تدجون  ت رجا رم ية لئن أنجانا لنذونن  ن الها رين(( لاالأنعاما

ر  عةياا د نية  ن رمي الساااااما  رليسااااات رصااااا يةا      ظه           ر أن         ظه            الد ني     الإرشااااااد  ن أهمية  

  الإرشااااد ماصاااةا فظهور الاه مام بلأنها ت مس أوانم ررمية رأموقية لد  الإنساااان  ما  جعل  لبيعة  

الاد ني رشااااااااااااااح في ك ير  ن الادردا مااصااااااااااااااة العرحياة  نهااا مياث  ن الذليااا رالمعااهاد الاد نياة اه مت  

 (.2004بمرا ز الخد اا الإنسانية رالاأ ماعية رالنفسية لاالعيوليا

 الديني: الإرشادأهداف 

ن  رتعال  رتقوية جوق   ب ا  الد ني  جادة الفرد  ل  الخالق سااااااااا  ا للإرشااااااااااد الهدل الرئيساااااااااي  

 رهنام أهدال فرعية ت م س كال الي:

قود الرساااود صااال  الله جلي  رسااالم: لا ن للهااايةان   رأود مس للااااراجاا الداملية بالنسااا ة للفرد:   .1

عاد بالخير رتااااااااااد ق  لمة فأ ا لمة الهااااااااايةان فإ عاد بالهااااااااار رتذذ م بال قا رأ ا لمة الملك فإ

فلي مااد الله ر ن رأاد الأمر  فلي عوت  ن الهاااااااااااااايةااان ثم قرأ قولا  تعااال :  باال ق فمن رأاد تلاك  

 (.2988لاالهيةان  عدكم الفقر ريأ ركم بالف ها   الله  عدكم  افرة  ن  رف و( لاال ر ذما

فالمااااادر الأرد: لاهو  النفب(ا رال اني: لارسااااوسااااة الهاااايةان(ا فالإنسااااان بين صااااراجين رهما  

 نازجي الخير رالهر. 
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نساااااااااااااااان  ع الأفذاار غير المنةقياة:  ن جظماة الله رقادرتا  في الخلق دلياس جل  باد ع  تعاا اس الإ .2
صاانع ا فهو المساا  ق لل  ادةا فالعجم في  نذاره رالهاارم ب  رهم  ااافون المخلوقاا رينساابونها  

 لله رفي نفب الوقت  عبدرن غيره.

ير  ن الآ ااا كقولا  الاد ني هادفا  ال وعياة للفرد رالجمااجاة ردلات ك  الإرشاااااااااااااااد الزياادة في الوجي:   .3
ت زن جليهم رلاتذن في   ( رلا69لاتعال : لاقس سااااااايررا في الأرض فانظررا كيف جاق ة المجر ين  

قس جسااااا  أن  لون    (71لا  ريقولون     هذا الوجد  ن كن م صاااااادقين  (70لا  شااااايق  ما  ملررن 
 (.71-69النمسالا ((72لا ردل لذم بعغ الذم تس عجلون 

ال قليس  ن اشااااااااا ااد الفرد بالماشاااااااااي رال فذير في ماشاااااااااره: رهو أن  فذر ب اشاااااااااره ري رم ال فذير  .4
 الد ني بال قليس  ن ا رال ركيز جل  ال اشر ريالح نفس  ب .   الإرشاد بالماشي لأن  رل  فهنا  هدل  

 الد ن  ل  الوصود  ل  النجاحا ري ذر  ن الفهس رينفر  ن . الإرشاد النجاح:  ن هدل  دله .5

 عمس   قاد ترة   ن( ر 7لاتنمية الهااعور بالمساانرلية: في قول  تعال : لافمن  عمس   قاد مير  ره   .6

 (.8-7شرا  ره( لاالزلزلةا 

 أن  لون  عني لل ياة: ف ذوين  عن  مقيقي لل ياة هو  ا  وشح  عن  ملق  في ال ياة. .7

تعال : " ا أ ها الذ ن  ساااااجدة الفرد جل  شاااا ا نفساااا : رهو  ساااااجدت  جل  شاااا ا نفساااا  كقول   .8
 (.200ح نوا اصبررا رصابررا ررابةوا راتقوا الله بعلذم تفل ون" لاحد جمرانا

الد ني  ساااجدة المساا رشااد ل عد س ساالوم الفرد   الإرشاااد تعد س ساالوم المساا رشااد: رهو أمد أهدال  .9
رحين   ميث  قود تعال : لارلا تسااااا وم ال سااااانة رلا السااااايئة ادفع بال ي هي أمسااااان فإتا الذم بينك  

 (.2015( لاسعدااا34جدارة كأن  رلي مميم( لافالتا

 الد ني:  الإرشاد ( أن  ن أهدال 2018ا رجرحياااأسعد ركذلك  ر  لاأبو 

 توفر جوقة   ينة رقوية بين المرشد رالمس رشد.أ. 

 أن  ساجد المس رشد جل  اس  اار  هلوت .ب. 

 بد  ن  جون ال وحة  ل  الله تعال . لاج. 

  جادة تعليم المس رشد ال عاليم الد نية الا ي ة. د.  
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 الديني: الإرشادفنيات وأساليب التوجيه و 

الد ني هو أسااااااااااالوب توأي  رترحية رتعلما  قوم جل   عرفة الفرد لذات  رلد ن  ر  ادئ    الإرشااااااااااااد 

رال ي تهدد ثم  الررمية رالأموقيةا فالهدل  ن  ت رير الفرد  ن الاشاااااااةراب رالمهااااااااجر ال ي تجلم الإ

 ن رالساوم النفسايا فالفرد المن ن لمأنين   النفساية ر سااجدة الفرد جل  ت قيق تات  رتقبلهاا لي قق الأ

 الإرشااد العالم رالقادر جل  الإقناع رالمهااركة الفعالة رال ي تن ع  ن تعاليم الد ن هو  ن  ملن   مارساة 

 الد ني سوا  المرشد أر المرحي أر جلما  الد ن.

  الد ني: الإرشاد فنياا رأساليم ر ن 

رهو شاااااااااااالو  النفب  ن النفب  ن أأس للم ال وحة رالافرانا فدرر المرشااااااااااااد الد ني أن  العتراف: .1

 سااااااجد المسااااا رشاااااد جل  الاج رال بخةا اها رتفريغ المهااااااجر رالأفذار رالانفعالاا المن رفةا رحعد 

  س  ان .الاج رال  لفر جن تن   ري ادر في ال وحة رالرأوع  ل  الله

رهو أن  سااا عيذ الإنساااان لخالق  جز رأس  ن الهااايةان ررساااوسااا   رأن  ةرد الوساااارس  الســتعاذة: .2

 بللمة لاتوق ( كلما مةر ل  مالر  نها.

هي الةريق رأ س العاصااي الذم ظلم نفساا  للرأوع  ل  الله سااوا  كان ان رال في ساالوك  أر  التوبة: .3

أهالة رسااااايةرة أر هيجان رشاااااهوةا رحعدها اسااااا فا  شاااااميره ران     ن الافلة ال ي هو فيهاا فال وحة  

ال وحة  ت رير المذنم  ن الآثام رالخةا اا فال وحة تهاااعر النفب بالرامة النفساااية رالةمأنينةا ميث أن 

تنكد الذاا رتجعل    قبس نفسا   ن بعد  ا كان    قرهاا فال وحة تجر صاامبها  ل  تاير في السالوم 

 المن رل  ل  سلوم سوم.

ــار: .4 ــتبصـ رهو فهم أسااااا اب  هااااالوا الفرد رشاااااقا ها رالدرافع ال ي ألقت ب  في   اهاا الذنوب    السـ

 ها رفهم  ا في نفساا  سااوا  كان مير أر رالمعاصاايا ففهم المساا رشااد لذات  رلبيع   ال هاارية ر واأه

ها ت اااااامن ل  نمو تات  رحااااااايرت ا  ن مود الذاا ال ي نشاااااارا جلي  أن   قبس المفاهيم الجد دةا لأ

الساااااااوما  ن مود بعد ن رئيساااااااينا أرلهما  ا   دد جوقة الفرد برح ا    الإنساااااااانت  لم في سااااااالوم 

 رثانيهما  ا   دد جوق    ع أمي  الإنسان.
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رهو ا  ساب المهاراا رالقيم رالاتجاهاا الجد دةا رتلك  ن مود تقبس تات  رتقبس الآمرين ر قدرت     التعلم:  .5

جل  ترريغ نفساااا  رشاااا ا تات  رت مس المساااانرلياا رقدرت  جل  تذوين جوقات  الاأ ماعية رهذه العوقة  

مرينا فو ريام أن  ا ل  تذون  بنياة جل  ال قاة الم  اادلاة رقادرة الفرد جل  ال  ااااااااااااا ياة الخاد ااا ال ي  قاد ها

 تةهير النفب رإبعادها جن رغ اتها رهواها  ن   ر ااا  س قيم أ رها في سلوكها رصوح أ رها. 

هو غذا  ررمي تهااعر الفرد بالةمأنينة رالسااعادة في نفساا ا في عد جن النفب الهم   ذكر الله سـبحانه: .6

لقهرما رت عد جن  الهايةانا لأن تكر رالام رالقلقا كما أن    عد الأفذار ال ي توساوس ل  رالسالوم ا

 الله  ةمأن القلوب.

ف  اااااع  قدرات  جل  ال عا س  عهاا كموا مبيم    ا ن اب   مين  هاااااعر الإنساااااان ب اااااع     العبادات: .7

رنق  في  اد أر  رض أر ججز أر ظلم رقع جلي ا فإن ال  اداا هي بنفسااااااااااااها جوأاا سااااااااااااوا  

 انت صاااوة أر تكر ردجا  رصاااوم رمف رزكاة رصااادقة كلها رساااائس  همةا رلها حثار  ن رامة في 

 النفب رلمأنينةا تقرح   ل   ولاه س  ان .

اه م ب  المنهف الإسو ي ل قوي ها لد  المسلم فما جل  المسلم  لا أن  عل  الله تعال :العزم والتوكل   .8

 (.2005لاقويدرما .الاوم : عزم أ ره ري وكس جل  اللها فمن أساليم العزم رال وكس جل  الله

ــتخدام النوم .9  ن أمد رساااااااااااائس    الإ  ائي(ا أن العوج بال نويم  50-49ا  2010 ذكر لابريمرا  :اســـــ

العوج الفعالة فهي سااااالمةا كما أنها تااااالح لمعظم الأ راض النفساااايةا فال نويم الإ  ائي لد   القدرة 

جل  الاساااااا قود ر واأهة المهااااااا س رال الم جليهاا أر ال عا س  عها بهاااااالس صاااااا يحا فهذا العوج 

 .فراد الأ م لك  س و  جاد  ن الاس رما  رحذلك  خف  مدة ال وتر رالقلق لد  

المعالجين  ل   دماد المرشااا   ل  النوم    و لج ل  (:  239-238ا  2001لاالهااانارما   ريهاااير

بيولوأية للعوج بالما  رهو أمد لر  العوج النفساااااايا رالاشااااااةراباا   رلر  باساااااا خدام جقاقير لبية  

النفسااااايةا فالمنهف الإساااااو ي  قر جل  أهمية النوم في الأز اا رمالاا الانفعاد رالقلق رالاشاااااةراباا  

النفساااايةا  قود المول  ساااا  ان  " ت  اهاااايلم النعاس أ نة  ن  رينزد جليلم  ن السااااما   ا  ليةهركم ب   

 (.  11ا الأنفادم رأز الهيةان رليرحا جل  قلوحلم ري بت ب  الأقدام" لاريذهم جنذ
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لقد رح  رساولنا الذريم أصا اب ا راج ن  ب وأيههم   الديني: الإرشـادالنماذج السـلوكية في   اسـتخدام .10

 ما   في جليهم الااا ة النفسااية رالبدنيةا رتلك ب عد س ساالوكهم رجوأهم النفسااي رالبدنيا  ما قد 

 ايم  ن اشةراباا في سلوكهم فالقرحن الذريم  وأهنا ريرشدنا  ل  ال أ س في القا  رالأ  اد  

رب  قود الله تعال : لالارالساااار  رالساااارقة فاقةعوا ا د هما  لردع الناس رلين هوا جن السااالوم الم اااة

لارلهااااااااااااهد جذابهما    ريقود تعال :(ا  38أزا  بما كساااااااااااا ا نذالا  ن الله  الله جزيز مليم( لاالمائدةا 

 (.2005( لاالنجاتيا 2لائفة  ن المن نين( لاالنورا

 ن الإنساااان تع ري  الذ ير  ن الأ ور ت اااعف  في قوت     د ني:ال  الإرشااااد في  ال  اداا اسااا خدام 

 موا جزيز أر د ن أر نق  في الماد أر  رض أر ججز أر ظلم رقع جلي  كس هذه الهاااااادائدا تنارلها  

الد ن الإسااااااو ي راه م بهاا فال  اداا بنفسااااااها جوأاا نفساااااايةا فالاااااااوة رالاااااااوم رالزكاة رالااااااادقة 

الفرد رساااعادتها رلمأنين ها رتلك بال قرب  ل  الله سااا  ان .  قود الله  رالدجا  كلها رساااائس  همة لنفساااية  

سا  ان  رتعال : " ن الإنساان ملق هلوجاا  تا  سا  الهار أزرجاا رإتا  سا  الخير  نوجاا  لا الماالينا  

الذ ن هم جل  صاااااااوتهم دائمونا رالذ ن في أ والهم مق  علوما  للساااااااائس رالم ررما رالذ ن  اااااااادقون 

 (.26-19ن" لاالمعارجا بيوم الد 

 تا فعلوا فامهااة أر ظلموا أنفسااهم تكررا الله فاساا افررا لذنوحهم ر ن  افر   رالذ ن"  :تعال  ريقود

(ا كما أن الااااااايام  علم المر  135الذنوب  لا الله رلم  اااااااررا جل   ا فعلوا رهم  علمون" لاحد جمرانا  

ك  ن مود صااو  ا كما أن الااايام  علم  تجنم  الااابر رالعزم رالإرادة رالإقدام رال عم رال ر ان ارتل

الم ر اا رالهاااهوااا فعن أبي هريرة قاد: قاد رساااود الله صااال  الله جلي  رسااالم: لا  ن صاااام ر  اااان  

 مانا رام سااااااااابا غفر ل   ا تقدم    مانا رام سااااااااابا غفر ل   ا تقدم  ن تن  ا ر ن قام ليلة القدر   رأقا  ا 

المرشااااااد أن  ق ن  الفرص ريا نم ريساااااا فيد  ن تعاليم هذا ال د ث  (ا فعل 683ا  ال ر ذم ن تن  (ا لا

في جوج المسااااا رشاااااد ن ر نها جل  سااااابيس الم اد: ال دمين رالسااااالوكياا الخالئةا فالمنهف الإساااااو ي  

 (.2001 درب المس رشد  ن  جل  ال د  ن السلوكياا السيئة. لاالهنارما 
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(ا أن جل  الإنسااااان أن   علم  ن لر  ال فذيرا رجلي  أن   علم  166ا  2001ا  النجاتيلا خبر  

 دارك  ريجد ملولا ل س  هاااااااا ل ا كما جلي  أن  سااااااا ذهااااااا  بين العوقة بين   فيلر  أد دة لي وساااااااع  

رنظرياا أد دةا فبهذا ال فذير  هد    ل  اب ذاراا    ئالأشيا  رال د ا رجلي  أن  س ن ا ريفذر في   اد 

 اا لم تذن  وأودة في الماشيا رسماها لاجملية ال عليم العليا(.رام راج

ر ا ساااااواهاا فألهمها فجورها رتقواهاا قد أفلح  ن زكاهاا    رنفب "   :   اد قول  تعال : النفعالي   التنفيس  .11

(. ر  س: لا ن العين ل د ع رأن القلم لي زن قالوا: أت لي  ا  10- 7" لاالهاااااااامبا   رقد ماب  ن دساااااااااه 

 هينا جن ال لا ؟ قاد: هذه رممة أعلها الله في قلوب المن نين( رراه أممد. رسود الله رقد ن 

رتلك  ن مود قاااة  جرابي في ز ن النبي صاال  الله جلي     الســلبي وتقديم الحلول:  الســلوك  كف .12

رسااالم: لاأن أجرابيا باد في المساااجدا ف ار  لي  الناس ليقعوا ب ا فقاد لهم رساااود الله صااال  الله جلي   

رساااااااااالم: دجوه رأريقوا جل  بول  تنوحا  ن  ا  أر سااااااااااجو  ن  ا  فإنما بع  م  يساااااااااارين رلم ت ع وا  

ر ن مود قول  تعال : لالا ادع  ل  سااابيس رحك بال لمة رالموجظة (ا  6128 عسااارين(ا لاال خارما 

ال ساااااانة رأادلهم بال ي هي أمساااااان  ن رحك هو أجلم بمن شااااااس جن ساااااابيل  رهو أجلم بالمه د ن((  

(ا رفي قول  تعال   ن مود ال وار الذم دار بين رساود الله صال  الله جلي  رسالم  ع 111لاصا  

 ق ساااااااااااااا  اااناا : لالالقااد تاااب الله جل  النبي رالمهاااأرين الأنااااااااااااااااار في غزرة منين ميااث  قود ال

رالاناااااار الذ ن ات عوه في ساااااجة العساااارة  ن بعد  ا كاد  زيغ قلوب فريق  نهم ثم تاب جليهم  ن  

(ا رفي قود رساااود الله صااال  الله جلي  رسااالم: جن جمر بن أبي  117بهم ر رل رميم((ا لاال وحةا  

 صااااااااال  الله جلي  رسااااااااالما ركانت  دم تةيش في سااااااااالمة قاد: لا كنت غو ا في مجر رساااااااااود الله

الااا فةا فقاد لي رسااود الله صاال  الله جلي  رساالم:  ا غوما ساام اللها ركس بيمينكا ركس  ما  ليك  

 (.5376فما زالت تلك لعم ي بعد(ا لاال خارما 

لا تا بلاا  جن الرأاس شااااااااااااااي  لم  قاس:  اا بااد فون  قود كاذا ركاذاا رلذن  قود:  اا بااد أقوام 

  (.853لون: كذا ركذا(ا لاالة ارما  قو 
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 دائيةا  ق( لر  للإرشاااد النفسااي  نها: الةر  الا2018تكر أبو أسااعد رجرحياا لاريقود ركذلك  

 رالةر  الوجظيةا رالةر  العقلية رالانفعاليةا رالةر  القااية:

: في قود الله تعال : لالقد كان لذم في رسااود الله اسااوة مساانة لمن كان  رأوا الله .الةر  الاق دائية1

 .21راليوم الآمر رتكر الله ك يرا( الأمزابا 

 رال رهيم. ارال رغيم  ارالوجي ا.الةر  الوجظية: رهي ال ي ته م رتع مد أسلوب الناح2

الإنساااااااااااااني  قود تعال : لاأ  م  .الةر  العقلية رالانفعالية: رهي ال ي تخالم المهاااااااااااااجر رالعقس3

 .12أمدكم أن  أ س ل م أمي   ي ا فذره موه راتقوا الله  ن الله تواب رميم( ال جرااا

 (.2015لاسعدااا قوا همأا  الأنبيا  رال وار الذم دار  ع ق.الةر  القااية: ر نها 4

الد ني  سااااااا خدم فنياا العوج    الإرشااااااااد الد ني فال وأي  ر   الإرشااااااااد ت عدد لر  رأسااااااااليم ال وأي  ر و 

السااااااااااااالوكيا رفنيااا العوج المعرفيا رالاد نيا فاالعوج الاد ني شاااااااااااااا اس لاتجااهااا    العوج ال  ليليا رفنيااا  

جراض الاشااااةراب النفسااااي لد  الفردا ر  اد  أ رجوأاا راساااا راتيجياا ك يرةا فمن الجانم ال  ليلي ت ليس ر 

لموأ  رالمرشااااااااااد الد ني أر المعالف في المقابلة الهااااااااااخاااااااااااية جل  الذهاااااااااا  جل   لنوناا  جلي : أن  قوم ا 

الوشعورا ريقوم جل   مراج الملنوناا  ل  ميز الهعورا لذي  عالجهاا رأ  ا   دد المرشد رالمعالف الد ني  

 ة  الإرشاااااد ة  نمو الهااااخ  الد ني رالقيم المنثرة جل  المساااا رشاااادا ر ساااااجدت  جل  الاساااا فادة  نها في العملي 

راشااااف ا جلي  ا  وم المرشاااد رالمعالف الد ني أان ا  نساااانيا  برز في ال عا س  ع المسااا رشاااد ليظهر الإنساااان  

 ة  الإرشاااااد جل  أن   رمدة شااااا لةا  ن ميث نظرت  لاااااامم العزيمة القوية رالعقيدة الااااا ي ة رأن العملية  

ات  رأقول ا  ما  جعل    م عا بالاااا ة النفساااية  بمسااااجدت  أم لاالمسااا رشاااد( هو  سااانرد جن ام يارات  رسااالوكي 

رال وافقا  شاااااااااافة  ل  الجانم المعرفي رالذم   نارد الجوانم العقلية رالعملية رحلياا ال فذير الهاااااااااا سا ر ن  

ر ن أانم حمر تعد س الساالوم لل الم    ئ الد ني باساا خدام قوانين ال علم رالم اد   الإرشاااد الجانم الساالوكي في  

 (. 2015 ل  أساليم ال رغيم رال رهيم باس خدام ال واب رالعقاب لاسعدااا   ة  شاف   لنفسي  جل  الاشةراب ا 
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 رسن  د  جن هذه الفنياا رالأساليم  فالة ليما  لي:

القااااااااااة ت رم أثر كبير في النفوسا كما أنها   ب ة للناسا ليخبر الله تعال  في  التربية بالقصــــــة: .1

(ا رغيرها  ن  3قول : لالان ن نق  جليك أمساااااااااااان القااااااااااااا  بما أرأينا  ليك هذا القرحن(( لا ونبا

 الآ ااا رقد سلك النبي   مد صل  الله جلي  رسلم هذا النهف رهذا الأسلوب.

ن شاابا  ن أصا اب  رهو م اب بن الأرا  بلغ ب   ن الأت   فمن ترحي   صال  الله جلي  رسالم أ

كس  بلغ ليأتي للنبي صال  الله جلي  رسالم شاا يا ل   ا أصااب  ليقود: أتيت رساود الله صال  الله    ةرالهاد 

لا تدجو الله؟ فقعد أجلي  رسااالم رهو   وساااد بردة ل  في ظس الذ  ة رقد لقينا  ن المهاااركين شااادة فقلت:  

اد: لالقد كان  ن قبلذم ليمهااا بمهاااط ال د د  ا درن جظا    ن ل م أر جاااما  رهو   مر رأه  فق

اااارف  تلك جن د ن ا ريوشاااع المنهاااار جل   فر  رأسااا  ليهاااق باثنينا  ا  اااارف  تلك جن د ن ا    ا 

 رلي من الله هذا الأ ر م    سير الرا م  ن صنعا   ل  م ر وا  ا  خال  لا الله( لاال خارم(.

ة مفظت العد د  ن المواق  ال ي ملاها رسااااود الله صاااال  الله جلي  رساااالم في  ن الساااانة النبوي

 جدد  ن القا .

 ن المرحين اه موا اه ماا اا باالااا باالموجظاةا لأن أثرهاا كبير في النفوسا فاالمرحي الأرد    التربيـة بـالموعظـة:  .2

هو صاااامم الرساااالة جلي  الساااوما ميث أن   ا   وان  رلا  ايم الأ ر جن ا رصااافع أمد أصااا اب  فقاد:  

 رم(. لا ان الرسود صل  الله جلي  رسلم   خولنا بالموجظة في الأ ام كراهة الس  ة جلينا( لاال خا 

 ن النفب في ماأة  اساااااة  ل   ن  وقظها  ن سااااا اتهاا فهي ت  اج    الجمع بين الترغيب والترهيب: .3

 ليا ا فاال رغيام أن  رغبهاا في الجناة رن يمهاا رسااااااااااااااعاادة الادنياا لمن اساااااااااااااا قاام في لااجاة الله تعاال ا 

الج يم  فإن    38رحثر ال ياة الدنيا    37رال رهيم لمن جااااااااا  رتماد   قود تعال : لالافأ ا  ن لا  

 (.39-37هي المأر (( لاالنازجااا

: ال د ث الذم تكر قاااااة الهاااااب الذم  ةلم  ن الرسااااود صاااال  الله جلي  رساااالم أن العقلي إقناع .4

  أتن ل  بالزنا ميث أن رسود الله أقنع  فما كان أ ره للهاب  ن .
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هو أ ر  هم ررسااااااود الله صاااااال  الله جلي  رساااااالم قدرة فمن الأ  لة ال ي  علمنا رسااااااود الله    الحوار والنقاش:  .5

جة   أ صل  الله جلي  رسلم جن  وقف   ع الأناار في أمد غزرات  رهي غزرة منين بعد ا قسم الانائم فقد  

 صاااال  الله  الرسااااود الذريم المنلفة قلوحهم رترم الأناااااار ف د  الأ ر في مالرهما فاأ مع بهم رسااااود الله 

جلي  رسااااالم قااااااار موار بين  جلي  الساااااوم رحين الأنااااااار رفي هذا مد ث جبدالله بن زيد ميث رر  جن   

صاااال  الله جلي  رساااالم ليقود: لما أفا  الله جل  الرسااااود صاااال  الله جلي  رساااالم  وم منين قساااام في المنلفة  

اب الناسا فخالبهم رسود الله جلي  رسلم  قلوحهم رلم  عا الأناار شيئاا فذأنهم رأدرا  ت لم  ابهم  ا أص 

فقاد: لالا  ا  عهار الأنااارا ألم أأدكم شاولا فهدا م الله بي؟ ركن م   فرقين فألفذم الله بي؟ رجالة فأغنا م  

الله بي؟((ا كلما قاد شاااااايئا قالوا: الله ررسااااااول  أ ن قاد: لالا ا  منعلم أن تجيبوا رسااااااود الله صاااااال  الله جلي   

ا قاد شي  قالوا: الله ررسول  أ ن قاد: لالالو شئ م قل م أئ نا كذا ركذاا أترشون أن  ذهم  رسلم؟((ا قاد كلم 

 ن الأنااارا    ا رأ الناس بالهااة رال عير رتذهبون بالنبي صال  الله جلي  رسالم  ل  رمالذم؟ لولا الهجرة لذنت  

س دثارا  نذم سااا لقون  رلو سااالك الناس راد ا رشااا  ا لسااالذت رادم الأنااااار رشاااعبهاا الأنااااار شاااعار رالنا 

 ( ر سلم(. 4330لا بعدم أثرة فاصبررا م   تلقوني جل  ال وض((. لارراه ال خارم  

 رهنا  علمنا رسولنا الذريم في جدة  واق   نها: غير المباشر: التوجيه .6

أا  في مد ث أنب رشي الله جن  أن نفرا  ن أص اب رسود الله صل  الله جلي  رسلم سألوا أزراج  أ.  

النبي صاال  الله جلي  رساالم جن جمل  في الساار فقاد بع ااهم لا أتزرج النسااا  رقاد بع ااهم لا أ س  

الل م رقاد بع هم لا أنام جل  فراع ف مد الله رأثن  جلي  فقاد: لالا ا باد أقوام قالوا كذا ركذا لذني  

 ارم(. أصلي رأنام رأصوم رأفةر رأتزرج النسا  فمن رغم جن سن ي فليب  ني(( لارراه ال خ 

ر ن لرقا  أميااناا  اأ ر أصااااااااااااا اابا  بماا  رياد قولا  للرأاسا فعن أنب بن  االاك أن رأو دماس جل   ب.  

رساود الله صال  الله جلي  رساالم رجلي  أثر صافرة ركان النبي صال  الله جلي  رسالم قلما  واأ  رأو  

 و داررد(. في رأه  بهي   لره  فلما مرج قاد: لالالو أ رتم هذا أن  اسس هذا جن (( لارراه أب 

ر ن أساااالي   أن   خالم غيره رهو  سااامعا فعن ساااليمان بن صااارد قاد اسااا م رأون جند النبي   ج.

صاااال  الله جلي  رساااالم رن ن جنده ألوس رأمدهما  ساااام صااااام    ا اااا ا قد اممر رأه  فقاد 

 النبي صااااااال  الله جلي  رسااااااالم: لالا ني لأجلم كلمة لو قالها لذهم جن   ا  جدا لو قاد: أجوت بان 
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 ن الهااااايةان الرأيم(( فقالوا للرأس: ألا تسااااامع  ا  قود النبي صااااال  الله جلي  رسااااالم؟ قاد:  ني 

 لست بمجنون لارراه ال خارم ر سلم(.

فعن البرا  بن جازب قاد مرأنا  ع رساااود الله صااال  الله جلي  رسااالم في   انتهاز الفرص والمواقل: .7

رلم  ل دا فجلب رساود الله صال  الله جلي  رسالم رألسانا   القبرأنازة رأس  ن الأنااار فان هينا  ل  

الةير رفي  ده جود  نذت ب  في الأرض فرفع رأساااااا  فقاد اساااااا عيذرا بان    امول  كأنما جل  ر رساااااان

  ن جذاب القبر  رتين أر ثوثاا ثم تكر ال د ث الةويس الذم  ا  جذاب القبر لارراه أبو داررد(.

رة الرساود صال  الله جلي  رسالم تاا  وم  ن أساعد الناس بهافاج ك؟  ساأد أبي هري التشـجيع والثناء: .8

فقااد: لالاقاد ظننات أن لا  سااااااااااااااألني أماد جن هاذا ال اد اث أرد  ناك لماا جلمات  ن مرصااااااااااااااك جل   

ال د ث(( لارراه ال خارم(. فال هااااااااجيع رمث الناس ردجوة الآمرين غير الم اشاااااااارة لهم لأن  ساااااااالذوا 

 (.2018  لاأبو أسعد رجرحياااسلوم الرأس فهنا رسود الله اثن  جلي

 تعريل المرشد الديني:

 الإرشااااااااااااد المرشاااااااااااد الد ني تقع في كاهل   سااااااااااانرلياا ل ةوير جدة أوانم في جملية ال وأي  ر 

الهاخ  غير الم خاا  فالمرشاد   الي  اج  ل  بذد الجهد رالوقت رالذفا ة الم خااااة ال ي لا  جده

 (.11ا 1999 ة رنجامها لاالههرماالإرشاد هو المسنرد جن العملية 

المرشااد الد ني: "هو شااخ   م لك العلم رال دريم لمساااجدة الأفراد ل  قيق ال وافق النفسااي كما  

 ل زم بالعملية  ان    ميز بالقدرة جل  كه  الذاا رسرية المهنة ري ميز بالدقة رالانف اح رالمررنة ريلون  

 (.11ا 2003 ة رالموشوعية لاالأسدم رإبراهيماالإرشاد 

ن  الهاخ  الذم  م لك  هاراا رفنياا  أ ن مود  ا سابق  عرل ال امث المرشاد الد ني جل   

لا  م لذها الهاااااااخ  العادم لمسااااااااجدة الأفراد في ت قيق ال وافق النفساااااااي رالاااااااا ة النفساااااااية رال وافق 

تهم في مس المهااا س اليو ية رإصااوح جيوب النفب رإرأاجها  ل  الفةرة  ساارم ر ساااجد الاأ ماجي رالأ

 السليمة ال ي فةرها الله الناس جليها.
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هي  نسااانية رترحوية رهي مد اا تقدم لهفراد لمساااجدتهم   الإرشاااد   ةجملي أهمية المرشااد الد ني:

جل  فهم أنفسااااااااهم رمس  هاااااااالوتهم رالاساااااااا فادة  ن القدراا رالا لانياا ال ي  م لذونها  ما  ندم  ل  

 ال ي   يهون فيها لل اود جل  الرامة النفسية رالاأ ماعية. البيئةتوافقهم  ع أنفسهم ر ع 

 جل  المرشد الد ني أن   جل  بخاائ  رصفاا ر ن أبرزها: ماائ  المرشد الد ني:

الذفا ة: فالعلم رالخبرة ساااوح   سااالح بهما ل عد س سااالوم راتجاهاا الناس فوبد أن  لون المرشاااد   -

كعلم الاأ ماع رجلم النفب رجلوم الهاااااريعة الم علقة  اد الإرشااااالد    عرفة بالعلوم ال ي لها صااااالة ب

 .الإرشاد بها رماصة في  يدان 

الاسااااا قا ة: فالمرشاااااد الد ني  ةالم بالاسااااا قا ة فهو قدرة رلا تذون اسااااا قا     ع المسااااا رشاااااد ن  -

 ف سم بس في كس ميات .

  ت مس فعلي  اصاااااااااوح رتوأي  الاااااااااابر: جل  المرشاااااااااد أن  سااااااااا مر رلا   راأع ليما  قوم ب   ن   -

 امد ل  قيق الهدل.يالمها  رالم اجم ر 

 ال لم: رهو ش ا النفب رالأناة رالعفو رالافح جن الزلاا. -

ال واشاااع: جدم ال ذبر جل  الناس جا ة رماصاااة المسااا رشاااد ن فال واشاااع أ ر  ةلوب ساااوا   ع  -

 ر  ع المرأة.أر الااير سوا   ع الرأس أالذبير 

 لا  ن ظر أزا  رلا شلورا هم  الإصوح.الإموص: أن  عمس كس تلك لله تعال  ر  -

ر سااااااياسااااااية  أر فذرية أرجي المرشااااااد لما مول : رهو الوجي بمخ ل  الظررل سااااااوا  اق ااااااااد ة   -

 ر عرفة الق ا ا المةررمة جل  السامة.

رالال وا اا ب يث  عالف الأ ور   ثنا  الامراأاا أالفةنة رمساااااااان ال ااااااااارل: ساااااااارجة ال ااااااااارل  -

 ري ارل  عها ب لمة راق دار.

 ال لمة: رهو ت رم الاواب ب يث تعةي صفة النجاح رال س المناسم للمهللة. -

جمارهم رثقافاتهم فالمرشاااااااد   عرض أ ساااااااعة الاااااااادر رساااااااو   : رهو أن الناس تخ ل  جقلياتهم ر  -

 لمواق  سلبية فالمهم ال عا س ب لم رسعة صدر.
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لفة بين المرشاد رالمسا رشاد  هم فهاخااية المرشاد ت سام بالاافاا الاأ ماعية  ال قارب رالأ  الألفة: -

  ة.الإرشاد  ما  جعس المس رشد  ألف  ريأنب ب  رهذا سر نجاح العملية 

 ن   سم بالاد  رالأ انة رال فا د.أركذلك جل  المرشد  -

 الآداب والضوابط الأخلاقية للمرشد الديني:

    ل  بهذه ال وابا رالآداب رأن  ل زم بها رهي: أنجل  المرشد 

ن تذون  هنة هي جملية  نساااانية رهي رساااالة المسااالم في أ ة: فهي قبس الإرشااااد الإ مان بالعملية   -

ال ياة ررسااااااالة د نية راأيا  نها ال واب رالجزا  في الدنيا رالآمرة فعلي  أن  عمس كس  ا  ساااااا ةيع  

  ة.الإرشاد للإنجاح العملية 

 ة مسام الموق   الإرشااد الوشاوح: رهو رشاوح المرشاد  ع المسا رشاد  بين ل  القيم في الجلسااا   -

ن المسلم  لزم  اره جل  شي  لا  ريده ر ناقهة قيم المس رشد غير الم فقة  ع الهريعة لأرجدم اأ

 في تا يح القيم الإسو ية للمس رشد ن.

 رام المساا رشااد رال ياد ة  مرهنام العد د  ن الآداب رال ااوابا  نها جدم اساا اود المساا رشااد را

ل  رالامالة في ماد اساااا دج    اااااالح شااااخاااااية رالعمس شاااامن فريق كس في تخاااااااااا  ر جا  علا    

الهاااااارعية رالعلمية رالممارسااااااة العلمية رالعملية رال  ذ ر  ن المخالفاا   بالقواجد تلك ركذلك ال قيد   الأ ر

الهااااااااااارعية ررشاااااااااااع ملود راق ية رإ جاد رقا ة ل جنم تذرار المهاااااااااااللة ر راجاة العدد رال أدب بالألفال  

 (.2015رالسرية رتقبس المس رشد رغيرها لاالبريليا
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 ثانيا: الدراسات السابقة
 :ببعض المتغيراتوعلاقته  دينيال الإرشادلتوجيه و : االمحور الأول

الد ني رال وافق  الإرشاد هدفت الدراسة  ل   عرفة العوقة بين    (2022ومهري )دراسة يحياوي  

( لال ة  ن  113( لال ا رلا90( لالما قساااااااااااااموا  ل  لا203النفساااااااااااااي الاأ ماجيا تذونت العينة  ن لا

راج مد ال امث جل  أداتي ام  ار   راسا عمس ال امث المنهف الوصافيا  جهاوائيا بهالسالمرملة ال انويةا  

رأساافرا ن ائف الدراسااة  ل  رأود جوقة بين ال وافق النفسااي الد نيا   الإرشاااد ال وافق النفساايا راساا بيان  

د  لل ة ال انوية في   افظة الوسااااة  في ال  رينا ررأود فرر  بين  لالدراسااااي رحين ال وافق النفسااااي  

 .في ال وافق الهخاي رالاأ ماجي لاالح جينة الإنا   الإنا  ر الذكور 

 الإرشااااااااد هدفت الدراساااااااة  ل  ال عرل جل  العوقة بين  (  2022) دراســـــة بوســـــعادي وزيدات

(  راهقة  ن المرملة 30الد ني رالااااااااا ة النفسااااااااية لد  المراهقاا في المساااااااااأدا رتذونت العينة  ن لا

الم وساااااةةا رام يرا العينة بالةريقة العهاااااوائية المن ظمةا راج مد المنهف الوصااااافي ال  ليليا راج مدا 

ن ر قياس الاااا ة  ال ام  ي  جداد النفساااي  ن  الإرشااااد  قياس   لريقال ام  ين جل  أدراا الدراساااة جن  

ظهرا الن ائف  ل  تم ع المراهقاا بمسااااااا و   رتفع  ن الاااااااا ة أالنفساااااااية  ن تأليف لاقدرر نوحياا(ا ر 

الد ني ل  درر مقيقي ل  قيق الااا ة النفسااية لد  المراهقاا الم مرساااا بمرملة   الإرشاااد النفساايةا رأن  

 ال عليم الم وسا الآتي  رتدن  دارس القران الذريم.

النفساااي الد ني في مفغ    الإرشااااد هدفت الدراساااة جل  ال  قق  ن فعالية    ( 2021)   دراســة أحمد 

لد  جينة  ن الهاااااا اب الم زرأين الم نازجينا ميث تذونت جينة الدراسااااااة  ن    الإلذ ررنية الخيانة الزرأية  

( أفراد  ن الهااااااااا اب الم زرأين الم نازجين  ن   لمة الأسااااااااارةا اسااااااااا خد ت ال ام ة المنهف الوصااااااااافي  5لا 

جاداد     يرا العيناة بهااااااااااااالاس جهاااااااااااااوائيا راج مادا ال اام اة جل   قيااس الخيااناة الزرأياة الإلذ ررنياة  ن  رام 

م النفسااي الد ني  ن  جداد ال ام ةا رأشااارا الن ائف  ل  رأود فرر  تاا دلالة  الإرشاااد ال ام ةا رالبرنا ف  

الخيانة الزرأية الإلذ ررنيةا  فراد العينة في القياسااااااااين القبلي رالقياس ال عدم جل   قياس  أ  ماااااااااائية بين  

 رأشارا ال ام ة جل  تنوع الأساليم رالفنياا في  عالجة الجوانم النفسية لد  أفراد العينة. 
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ــة عبد الغفور ويوســــــف هدفت الدراساااااااااة جن جوقة الذهااااااااا  بين الهاااااااااعور (  2020)  دراســــ

 ماان للعوج باالقران الذريم باالخرلوم  جل   ركز أب اا  الإ الم ردد نباالةماأنيناة رالاتزان الانفعاالي لاد   

(  ن الم ردد نا رات عات ال اام اة المنهف الوصاااااااااااااافي الارت االيا رتم ام ياار  105ا تذونات العيناة  ن لا

العينة بالةريقة العهاوائية ال سايةة راسا خد ت ال ام ة أدراا أمع المعلو اا  ن مود  قياس الهاعور 

الاتزان الانفعالي المق  ب  ن  قياس الااااا ة النفسااااية  ن  نظور  سااااو يا رأا  بالةمأنينة النفسااااية ر 

ن  ساا و  الاتزان الانفعالي   ساام بالارتفاع أ  ااا  أن  ساا و  الةمأنينة اتساام بالارتفاع ر أهم الن ائف  أ  ن  

ن  لا  أنا ر د  الم ردد لرتوأد جوقة ارت الية  وأ ة   لرد ة بين الةمأنينة النفساااية رالاتزان الانفعالي  

ل   ركز الأب ا  مسم   اير   لد  الم ردد ن    ةفرر  تاا دلالة  ماائية في الهعور بالةمأنين  د توأ

فرر  في الهاااعور بالةمأنينة لد  الم ردد ن للعوج مساااي المرملة  د نا ا كما لا توأالنوع رلااااالح الإ

 ج  ن نامية ال الة الاأ ماعية.                                                               ال عليمةا كما لا توأد فرر  في الهعور بالةمأنينة للم ردد ن للعو

هدفت الدراسااااااة  ل  ب ث المساااااا وياا  ن مود الال زام    (:2019دراســــة طقاطقة وعســــاف )

رغير الفاقد ن في   موق هما بال فا د رالساعادة لد  المراهقين الفاقد ن لا بائهالد ني رالااوبة النفساية رج

(  راهق ر راهقة رتم ام يارهم بةريقة جهااااااوائيةا  203جينة الدراسااااااة  ن لا  تذونت  د نة لولذرما ميث 

رات ع ال امث المنهف الوصااااااااااااافي الارت اليا رقام ال امث ببنا   قياس ماص للإأابة جل  تساااااااااااااا لاا  

ن أا ر ن رغير الفاقد ن كانت  رتفعةن   وساااةاا الال زام الد ني لد  الفاقد أالن ائف:    رأظهرا الدراساااةا 

 ا الفاقد ن  أ  وساااةاا الااااوبة النفساااية رال فا د رالساااعادة لد  المراهقين غير الفاقد ن كانت  رتفعةا  

نها توأد جوقة ارت اط  أ  أ  اااااااااا  ظهرا الن ائفأر ا للمراهقين في  د نة لولذرم  اكانت   وساااااااااةة  مبائهلآ

الال زام الد ني رالااااااااوبة النفساااااااية رحين الال زام الد ني رال فا د رحين   وأ ة تاا دلالة  مااااااااائية بين  

ن   وأد جوقة ارت اط  وأ ة تاا دلالة  مااااااائية  أأرشااااا ت الدراساااااة ا ركذلك الال زام الد ن رالساااااعادة

 .العينة أفراد بين الاوبة النفسية رال فا د رحين الاوبة النفسية رالسعادة رحين ال فا د رالسعادة بين 

ي  ف نفسااي د ني     رشاااد هدفت الدراسااة  ل  اساا ذهااال فاجلية    ( 2021دراســة المعايطة والدحادحة ) 

(  48لاد  جيناة  ن المسااااااااااااانااا في درر الرجاا اة في جماانا في جيناة  لوناة  ن لا   الا  ئااب جراض  أ مفغ  

الا  ئابا رتم ام يارهن  هالس جهاوائيا    أجراض جل   سا و  في  أ (  سانة ساجلن  20 سانة ميث تم ام يار لا 
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راجمد المنهف الوصااااااااافي للدراساااااااااةا رتم اسااااااااا خدام  قياس بيك لو  ئابا كما تم بنا  برنا ف نفساااااااااي د نيا  

ن الدراساااااااة  أ لدراساااااااة  ل  رأود فرر  تاا دلالة  مااااااااائية لااااااااالح المجموجة ال جريبيةا كما  ا   رأرشااااااا ت 

 فراد المجموجة ال جريبية بين القياسين القبلي رال  عي.  أ لد     ا        ماائي    أرش ت جدم رأود فرر  دالة  

ل نمية  هدفت الدراسااااة  ل  الذهاااا  جن فاجلية  رشاااااد د ني  (  2017)  دراســـة أبو مدين والآغا

الذكا  الأموقي لد  نزلا   نسااااااسااااااة الرحيع في   افظاا غزةا ر عرفة  ساااااا و  الذكا  الأموقي لد  

راسااااا خدم في الدراساااااة شااااا    (مدثاا رتم ام يار العينة بةريقة قااااااد ةا  26رتذونت العينة  ن لا  النزلا ا

م ةا ميث تذون المقياس   قياس الذكا  الأموقي  ن  جداد ال ا الدراسااااة  أدراا   ال جريبيا رلبق جليهم

(  42 ن سااااا ة أبعاد لاال عال ا ال اااااميرا الرقابة الذاتيةا الام راما ال ساااااا حا العدالة(ا ري  وم جل  لا

( دقيقةا كما  90( ألسةا ر دة الجلسة لا18فقرةا كما صممت ال ام ة برنا ف  رشادم د ني  لون  ن لا

تنمياة الاذكاا  الأموقيا ررأود فرر  دالاة  م الاد ني فيالإرشاااااااااااااااد أظهرا الن اائف  اد  فااجلياة البرناا ف  

الأرحع لاال عال ا ال اااميرا الام راما ال ساااا ح(ا لااااالح المجموجة ال جريبية في   الأبعاد ا في مااااائي   

القياااس ال عاادما في مين أن الأبعاااد لاالرقااابااة الااذاتيااةا العاادالااة(ا أثب اات جاادم رأود فرر  تاا دلالااة  

 ة الد نية مود الإرشاااد صاات الدراسااة جل  جمس المزيد  ن البرا ف   ماااائية جل  المقياس ال عدما رأر 

 الذكا  الأموقي.

هدفت الدراسااااة  ل  توشاااايح جنا ة القواا المساااال ة في   (2016دراســـة الأســـمري واللحيدان )

الساااعود ة للدجوة  ل  الله رإجداد  رشاااد ن د نين  ع كي ية  جدادهم رالوظائ  ال ي جل  جواتقهم رالآثار  

الم رت ةا ميث اج مد ال امث جل  المنهف الوصاااااافي الميدانيا رأظهرا الن ائف رفع المساااااا و  ال عليمي  

المرشاد الد ني رال رص جل  ارت اط المرشاد الد ني بالعلما  رالأمذ  نهم رنهار   رالفذرم رالأموقي لد 

 الفعالياا الدجوية جبر ش لاا ال واصس الاأ ماجي.

ــة زيدان )  ل  تنمية أودة ال ياة لد  الةال اا في المجموجة   الدراساااااااااااةهدفت   (2015دراســـــ

رام يرا العينة  ( لال ةا  14العينة  ن لاال جريبية جن لريق اساا خدام البرنا ف النفسااي رالد نيا تذونت 

( لال اا  م لن المجموجة  7( لال اا للمجموجة ال جريبية ر لا7ميث رزجت  ل  لابهاااااااااالس جهااااااااااوائيا  
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ال ااااااااااااااابةاةا رحعاد تةبيق الام  اار القبلي رال عادم لجودة ال يااة لاد  الةاال ااا الوتي  م لن المجموجاة  

م النفساي  الإرشااد ال اابةة أثب ت الدراساة نجاح البرنا ف    ال جريبية رالقياساين القبلي رال عدم للمجموجة

 تاا دلالة  ماائية.   الد ني ررأود فرر 

الد ني جل  الساجنا  في المنساسااا   الإرشااد بعنوان " أثر    (:2008دراسـة العطيات والتوايهة )

الإصااومية في المملذة العرحية السااعود ة دراسااة تةبيقية في  نةقة تبوم". هدفت الدراسااة  ل  ال عرل 

الد ني جل  ساااااااالوم السااااااااجنا  مساااااااام الأجمار رالمساااااااا و  ال عليمي ر لان الإقا ة   الإرشاااااااااد جل  أثر 

  تم اساااا خدامر  رتم ام يار العينة جهااااوائياا    ناا( سااااجي200 ن لا  العينة تذونت ر ر ساااا و  تعليم الأبوينا  

اساااا  انة لجمع بياناا الدراسااااةا رت ليس البيانااا رالم وسااااةاا ال سااااابيةا رالان دار رهي  أداة للدراسااااة

الم يارما رت ليس ال  ا ن الأمادم رال وثيا ميث أظهرا ن ائف الدراسااااااااااااااة  ل  رأود فرر  تاا دلالة  

الد ني جل  الساااااجنا  ت عا للمهنة رلااااااالح   الإرشااااااد مراا كما رأد أثر مااااااائية لااااااالح الفئة الأقس ج 

 الد ني جل  السجنا ا لاالح  ن  قةنون المد نة. الإرشاد  هنة  وظ  جاما ررأد أ  ا أثر 

هدفت الدراسااة  ل  ال عرل جل  العوقة بين قلق المساا قبس    (2007دراسـة الحديبي وآخرون )

المهني رالوجي الد نيا ر د  ام ول  ساااااا و  قلق المساااااا قبس المهنيا رالفرقة الدراساااااايةا رال خاااااا   

ا رالهاااخاااايةا رالمهااالوا النفساااية لذرم قلق المسااا قبسا  د  فاجلية  الذلينيليالعلمين رالاشاااةراباا  

  ( لال ا  ن كلية ال رحيةا466رتذونت العينة  ن لا  افغ قلق المساااااا قبسالنفسااااااي في م  الإرشاااااااد برنا ف  

رل قت جليهم أدراا الدراسااااة:   رتم ام يار العينة بهاااالس جهااااوائيا راساااا خدم ال امث المنهف ال جريبيا

لا قياس الوجي الد نيا ر قياس الاااااااا ة النفساااااااية للمراهقينا ر قياس قلق المسااااااا قبس(ا رأظهرا ن ائف  

تاا دلالة  ماااااااااااائية بين الوجي الد نيا رقلق المساااااااااا قبس المهنيا رال خااااااااااا    الدراسااااااااااة جن رأود 

ا بين   وساةاا درأاا العينة الدراساية جل   قياس قلق المسا قبس  مااائي   الدراسايا ررأود فرر  دالة 

قا للنوعا رالفرقةا رال خاااااااا  الدراساااااااي لااااااااالح الذكورا رالفرقة الرابعةا رالهاااااااعم الأدبيةا   المهني ل

 دراسة.م في مفغ قلق المس قبس المهني لد  جينة الالإرشاد الدراسة فعالية البرنا ف   رأشارا 
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 :الإرشادو  التوجيه وفنيات مهاراتدراسات في المحور الثاني: 

ــة نبهان   هدفت الدراساااااة  ل  ال عرل جل   د  فاجلية ا  وم المرشاااااد   (2015والحلو )دراسـ

(  رشادا ر رشادةا راسا خدم  141 ع الأز ااا ميث تذونت العينة  ن لا ال عا س ة في الإرشااد المهاراا 

للدراسااااااة رهما:   أداتينال امث المنهف الوصاااااافي ال  ليليا رام يرا العينة جهااااااوائياا راساااااا خدم ال امث 

ظهرا الن اائف جل  رأود فرر  تاا دلالاة  ماااااااااااااااائياة في كاس  ن  أمظاةا ر الاساااااااااااااا  ااناة رحةااقاة المو

رجا رال خاااااا ا رالمنهس العلميا رسااااانواا الخبرةا ركذلك في خ  ايراا الدراساااااة الجنبا رأا عة ال 

  ن ميث الجنبا ركذام  ن نامية   اير أا عة ال خرج. الإرشاد ا  وم المرشد ال رحوم لمهاراا 

هدفت الدراسااااة  ل   عرفة  ساااا و   هاراا الاتااااااد    (2013ســـة )دراســـة المحتســـب والعباد

(  رشااادا ر رشااادةا رتم ام يار  114م لد  المرشاااد ن النفسااايين بقةاع غزةا رتذون العينة  ن لاالإرشااااد 

تية: لا الآ أدراا الدراسااة  الوصاافي ال  ليلي ا كما اج مدا جل   المنهف  العينة جهااوائياا راساا خدم ال ام ان

المعلو اا بالمهارةا رال دريم جل  المهارةا رالقدرة جل   مارساااااااة المهارةا رالممارساااااااة الفعلية  اسااااااا مارة  

جل  المهارة(ا رأظهرا الن ائف تفارا نساااام ان هااااار المهارااا ميث أن الجانم المعرفي ماااااس جل   

ن ائف  أجل  درأةا أ ا الجانم ال دريبي ركز جل   عظم تقد راا المرشاااااااااد ن بدرأة   وساااااااااةةا كما أن 

الدراسااة جدم رأود فرر  تاا دلالة  ماااائية لم ايرم المعرفة رال دريما في مين أن   وأد جوقة بين  

   القدرة رالمعرفة رالقدرة رالممارساااةا رحالنسااا ة  ل  ارت اط المعرفة في ال دريم غير دادا جدم رأود فرر 

ال ي تعز  لم اير النوعا كما  ما لد  المرشااااد ن ر الإرشاااااد تاا دلالة  ماااااائية بين  لوناا الاتااااااد  

 ن  لا توأد فرر  تاا دلالة  ماائية تعز   ل   لان العمس.أ

هدفت الدراسااة جل   عرفة  فهوم ال عااام الد ني رجوقة    (2011)علي، عبد المجيد   دراسـة

ال عااااام الد ني بأنواع ال عااااام الأمر  كال عااااام القبلي رالقو ي رالة قيا ب ث ال امث في أذرره  

ماارياة رالعوقااا الم اداملاة بين الاد اانااا ال و  رتاأثر  سااااااااااااااالاد اانااا ال فيال ااريخياة رال عااااااااااااااام الاد ني  

ل ي لرأا بسااابم ال عاااام ردمود رأاد الساااياساااة كهاااريك في ال  ريفا الد اناا في رأوه ال  ريف ا

ر  ت الدراسة جن أس اب ال عام  ن أميع النوامي النفسية رالاأ ماعية رال رحوية رالفذرية رال قالية  

 رم م ال امث رحالن ائف ال ي ت ادرا ل  مود ك اب   ال  ث.
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المسااا خد ة  الإرشااااد اراا ال وأي  ر هدفت الدراساااة  ل   عرفة  ه  (2008دراســة علي وراشــد )

في تعد س سالوم الألفاد  ن قبس المهارفاا رتللك  ن مود أهدال فرعيةا ميث ام يرا العينة رال ي 

ا رام يرا العينة جن لريق العينة العهاااااااوائية ال سااااااايةةا رتم ات اع المنهف   هااااااارفة(  205تذونت  ن لا

كوساااااايلة لجمع البياناا رل  ليس البياناا ل قت  الوصاااااافيا رتم اج ماد أدراا الدراسااااااة جل  الاساااااا بيان  

ظهرا أرل قت أ  ااا  عادلة  عا س الارت اط العز ي لبيرسااون ر   نال ام ة  عادلة ارت اط الرتم لساابير ا

ل عد س سااالوم الألفاد   الإرشااااد ن  هااارفاا رياض الألفاد اسااا خد ن  هاراا ال وأي  ر أن ائف الدراساااة 

رأظهرا الن ائف جل  رأود جوقة ارت اط  لرد ة بين المس و  ال عليمي ر هاراا ال وأي  ل عد س سلوم 

ن  لا توأد جوقة ارت اط بين جدد ساااااااااانواا الخبرة ردرأة اساااااااااا خدام المهاااااااااارفاا  هاراا  أالألفاد كما 

رر  تاا دلالة  ماااااااائية لدرأة اساااااا خدام  ل عد س ساااااالوم الألفاد كما أن  لا توأد ف  الإرشاااااااد ال وأي  ر 

ل عد س ساااالوم الألفاد رفقا لم اير ال الة الاأ ماعية للمهاااارفاا  الإرشاااااد المهاااارفاا لمهاراا ال وأي  ر 

رأ  اااااااا لا توأد جوقة ارت اط بين جدد الدرراا ال ي تلق ها المهااااااارفة ردرأة اسااااااا خدام  هاراا ال وأي   

  لا توأد ارت اط لردم بين المسا و  الذم تهارل جلي  المهارفة ل عد س سالوم الألفاد كما أن الإرشااد ر 

ل عد س   الإرشاااد في براجم الررشااة المساا و  الأرد رالمساا و  ال اني ردرأة اساا خدا ها لمهاراا ال وأي  ر 

 سلوم الألفاد.

 ابقة: التعليق عل  الدراسات الس 

الد نيا رجن  هاراا ال وأي     الإرشاااد النفسااي ر  الإرشاااد ت دثت الدراساااا السااابقة جن  وشااوع  

رأسااااالي   كس دراسااااة بالخاصااااية رالفنية   الإرشاااااد ميث أ دا الدراساااااا جن أهمية تعدد فنياا    الإرشاااااد ر 

رالةريقة ال ي رأ  ال امث أنها هي الةريقة المناساااا ة لدراساااا   ميث أن الدراساااااا السااااابقة ن ت  ن    

  ة.رشاد الإ بت جل  مسن ام يار لريق   في العملية  

الدجم النفساي للمرشاد ن    ساهام( هدفت  ل   د  2023ميث أن دراساة الذ اباا رال اوجين لا

 الإرشاااد ( هدفت  ل   عرفة العوقة بين  2022رالمرشااداا في  ررنة الأناا أ ا دراسااة   يارم ر هدم لا

لدراساااااااااة  ل  ( هدفت ا2022الد ني رجوق   بال وافق النفي الاأ ماجيا ردراساااااااااة بوساااااااااعادم رزيداا لا
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 الإرشااد ( هدفت  ل  فعالية 2021الد ني ل  قيق الاا ة النفسايةا ردراساة أممد لا  الإرشااد ال عرل جل   

( هدفت  ل  فعاالياة البرنا ف  2021الد ني في مفغ الخياانة الزرأياةا ردراسااااااااااااااة المعاا ةاة رالدمادمة لا

( هدفت  ل  درر الأسرة  2020الا  ئابا ردراسة العمر رالعسال لا  أجراض م الد ني في مفغ  الإرشاد 

( هدفت الدراسااااااة جل   2018 ن الجوانم الد نية في تعزيز تقد ر الذااا ردراسااااااة قريهااااااي رحوسااااااعدة لا

( هدفت الدراسااة  ل  ال عرل 2018ما ردراسااة ملمي رأبو راسااين لاالإرشاااد الذهاا  جن  ساا و  العمس  

( جن فاجلية  2017 ن رالآغا لا ةا كما هدفت دراسااة أبو  د الإرشاااد جل  رأهة نظر الةل ة في الأدرار 

( هدفت  ل   د  رجي  2017م الد ني في تنمية الذكا ا ردراسااااااة الن يمي رحمررن لاالإرشاااااااد البرنا ف  

 الإرشااااااااااااد (  ل  فاجلية  2015الزراأيا رهدفت دراساااااااااااة زيدان لا الإرشااااااااااااد الم زرأين  ن مود جملية  

 ةا ردراسااااااة الم  سااااام  الإرشاااااااد راا ( جل  المها2015النفسااااااي الد نيا رهدفت دراسااااااة نبهان رال لو لا

( جل   2012ما ردراساااة العقيس رردادم لاالإرشااااد ( جل   سااا و   هاراا الاتاااااد  2013رال  ادساااة لا

ا ردراسااااااة الإرشاااااااد ( جل   هاراا ال وأي  ر 2008النفسااااااي المدرساااااايا ردراسااااااة جلي رراشااااااد لا  الإرشاااااااد 

 الإرشاد ا ردراسة ال د بي جل  فعالية  الد ني جل  السجنا   الإرشاد ( جن أثر  2008العةياا رال وا هة لا

 النفسي الد ني. 

أ ا جيناا الدراساااااااة فهي  ن  خ ل  فئاا المج مع رالأجمار  ن الدراسااااااااا ال ي ت دثت جن  

الد ني رالنفسااااااي  ن فئة الةوب سااااااوا   ن المرملة الم وسااااااةة أر الاب دائية أر م    ن فئة   الإرشاااااااد 

(ا ردراساااة 2022(ا ردراساااة بوساااعادم رزيداا لا2023 اااوجين لاالةل ة الجا عيين دراساااة الذ اباا رال

(ا ردراساااااااااة  2012(ا ردراساااااااااة العقيس رردادم لا2015( ردراساااااااااة زيدان لا2018ملمي رأبو راساااااااااين لا

 (.2007ال د بي رحمررن لا

(  ن فئة  2021( ام ار جينة  ن فئة الها ابا رالمعا ةة رالدمادمة لا2021أ ا دراساة أممد لا

رالمهارفين رال رحويين رالمسا هاارينا    رالإمااائيينذ جيناا  ن كس  ن المرشاد ن  المسانينا أ ا  من أم

رراشاااااااد   (ا رجلي2013(ا رالم  سااااااام رال  ادساااااااة لا2015رال لو لا  رنبهان(ا  2020العمر رجساااااااال لا

(ا  2017(ا  ن  من أمااد جينااة  ن الأماادا  أبو  ااد ن رالآغااا لا2017(ا رالن يمي رحمررن لا2008لا

 (.                                                                                                    2008ر ن  ن أمذ جينة  ن السجنا  العةياا رال وا هة لا
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ا كافة  أن  أر   ما  الاس ذهافي  أر  ال  ليلي  الوصفي  سوا   الوصفي  المنهف  اج مدا  السابقة  لدراساا 

  ( اس خد ت ش   ال جريبيا 2017المس ي أر الارت الي أر الميدانيا ليما جدا دراسة أبو  د ن رالآغا لا

                                 ( اس خد  ا المنهف ال جريبي.         2007(ا ردراسة ال د بي رحمررن لا 2015أ ا دراس ي زيدان لا 

(ا رالعقيس رردادم  2007أدراا القياس دراساااااة ال د بي رحمررن لا اج مدا أ ا الدراسااااااا ال ي  

(ا ر من اساااااااااا خدم الاساااااااااا  انة  2022(ا ري يارم ر هدم لا2023(ا رالذ اباا رال ااااااااااوجين لا2012لا

(ا  2022رحوسااعادم رزيداا لا(ا  2020رالام  اراا رالمومظة رالمسااح رالاساا مارااا العمر رجسااال لا

(ا قريهااااااااااااااي رحوسااااااااااااااعاادة  2017(ا الن يمي رحمررن لا2021(ا المعااا ةااة رالاادمااادمااة لا2021رأممااد لا

 (ا رغيرهم.                                                                                                  2008(ا جلي رراشد لا2018لا

الد ني  لا أن   الإرشاااااااد فيها الدراساااااااا السااااااابقة جن ال وأي  ر   شاااااا ت   ميث أن الدراسااااااة ال الية

الماااااادر رقلة جددها رماصااااة ليما   علق    شااااح   وشااااوع الدراسااااة شااااجعني جل   واصاااالة الةريق رغم

              الد ني  ن ب و  ردراساا رك م.                                                                              الإرشاد ب

  السابقة الدراسة الحالية عن الدراسات تتميز

النفساااااي   الإرشااااااد الد ني ردجم الفنياا  ن مود فنياا   الإرشااااااد  ن ميث ال ركيز جل  فنياا  

  ن  خ ل  المدارس.                                                                   

ت ميز بمزياد  ن الخيااراا  ن ناامياة قيااس المهااراا ثم الفنيااا في  ال االياة ماا أن الادراسااااااااااااااة  

المعرفة ا رقياسااااااااااااااها في المجاد المعرفي رالمجاد المهارما رتوشاااااااااااااايح الفجوة بين  الإرشاااااااااااااااد ال وأي  ر 

 رالممارسة الفعلية لها.             

  ما أن الدراسة ال الية اج مدا أدراا الدراسة جل  الاس  انة  ن تةوير ال امث.                            

ا    ااح  ما ساابق جرشاا   ن الدراسااة ال الية أن فجوة جلمية   عددة الجوانم  ن مود        رأمير  

لد  المرشاااد ن الد نين في  زيد  ن الخياراا رالفنياا   الإرشااااد أي  ر ب ث  وشاااوع  سااا و   هاراا ال و 

  ة.                                      الإرشاد ر س و   هاراتهم              سلةنة ج مانالد نين في  المرشد ن ة ل ةوير الإرشاد رالأساليم 
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 الفصل الثالث 

 ا ــــــــــة وإجراءاتهـــــــــــة الدراســـــــــمنهجي

 منهج الدراسة

 مجتمع الدراسة

 عينة الدراسة

 أدوات الدراسة

 الخصائص السيكومترية

 إجراءات الدراسة

 الأساليب الإحصائية

 

 

  



48 

 الفصل الثالث 

 منهجيـــــــــة الدراســـــــــــة وإجراءاتهــــــــــا 

 د:ــــــــــــــــــتمهي
ر ج مع الدراساة رجين ها رأداتها رإأرا اتها لل  قق  ن   الدراساة  نارد هذا الفااس رصافا لمنهف  

                                                                                  الخااااااااائ  السااااااايلو  رية لهداة لاصاااااااد  رث اا الأداة(ا رصاااااااولا   ل  أسااااااالوب ال ةبيق ثم المعالجاا 

 الإماائية في ت ليس البياناا.

 منهج الدراسة:
وصاااافي المساااا ي الميث اساااا خدم ال امث المنهف  منهف الوصاااافي تع مد الدراسااااة ال الية جل  ال

 الإرشاد ال وأي  ر    هاراا رفنياا   وم ر مارسة اجن  س و     ت م وررال ي الدراسة سئلة  أللإأابة جن  

 .في شو  بعغ الم ايرااا راس خدم ال امث أداة الاس  انة لجمع المعلو اا 

 مجتمع الدراسة:
 سااجد  رشاد -لا رشاد د ني  ذون  ج مع الدراساة  ن المرشاد ن الد نيين الذ ن  هاالون رظائ  

ا رال الغ              ساااااااالةنة ج مانرالهاااااااانرن الد نية في  الأرقالالعا لين لد  رزارة  د نيا راجيا  ساااااااااجد راجي( 

 (.2024رالهنرن الد نية لا الأرقالمسم بياناا رزارة  (1035جددهم لا

 عينة الدراسة:
 سااااجد  رشاااد د نيا راجيا  سااااجد  - (  ن رظائ  لا رشاااد د ني 213دراساااة تذونت  ن لا جينة ال 

ا رحالرأوع ل وصايف رظائ  الوزارة فقد  سالةنة ج مان رالهانرن الد نية في    الأرقال راجي(  ن  وظفي رزارة  

الد ني في السااااالةنةا ميث تم ام يار    الإرشااااااد أشاااااارا أن أصااااا اب هذه المسااااامياا الوظي ية تقوم بعملية  

 للمرشد ن الد نيين.   الإلذ ررني العينة بةريقة جهوائيةا ميث تم نهر الاس بيان  ن قبس الوزارة جبر البريد  
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وصفي لعينة الدراسةا رتلك  ن مود تقد م توزيع المهاركين  ال  ال  ليسفي القسم ال الي جرض 

رفق الم ايراا الد موغراليةا  ما  ساااهم في توفير صاااورة راشااا ة جن مااااائ  العينةا ر د  تأثيرها  

 .جل  الن ائف ال   ية

 التوزيع حسب سنوات الخبرة، المؤهل العلمي، والتخصص والجنس  ((2جدول 

 (%) النسبة من الإجمالي الإجمالي إناث ذكور الفئة المتغير

 سنوات الخبرة 

 %6.6 14 3 11 سنواا 1-5
 %22.5 48 39 9 سنواا  6-10
 %44.6 95 64 31 سنة  11-15
 %12.7 27 1 26 سنة  16-20

سنة  21أ  ر  ن   27 2 29 13.6% 

 المؤهل العلمي

 %9.4 20 0 20 ثانوية 
 %3.8 8 6 2 دبلوم جاد  
 %61.0 130 84 46 بلالوريوس 
 %25.8 55 19 36  اأس ير 

 التخصص 

 %64.8 138 66 72 دراساا  سو ية
 %5.2 11 9 2 جلوم نفسية راأ ماعية 

 %7.5 16 14 2 جلوم ال اسوب
 %1.9 4 4 0 اللاة الإنجليزية رحدابها
 %1.9 4 3 1  دارة الأجماد رالاق ااد 

 %15.0 32 10 22 أمر  
 %2.8 6 3 3 اللاة العرحية رحدابها 

 %0.9 2 0 2 الهندسة
% 100 213 الإجمالي الكلي  

 الدراسة: اةأد
 ( الإرشادالتوجيه و  فنياتمهارات و الستبانة )

جدد  ن الدراسااااا الساااابقة تاا العوقة الأدب النظرم ر لوع جل   بعد الا  :ســتبانةالوصــف  

لقياس  ا  الإرشاااااااد  هاراا رفنياا ال وأي  ر ساااااا  انة جن  اقام ال امث ب ةوير  بموشااااااوع الدراسااااااة ال الية  

  شااااا ملت جل  ثو    ارر هي:ار (  سااااا و  الممارساااااةالمعرفي(ا رلا مسااااا و  ا  وم لاال سااااا ويين هما: 

الم ور ال االاث: فنيااا  ر ا  ال ااني: فنيااا ال وأيا   الم ورر ا  الإرشااااااااااااااااد الم ور الأرد:  هااراا ال وأيا  ر 
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ا فذس   ور  ن   ارر الاسااااااا  انة تم قياسااااااا  في المسااااااا ويين المعرفي رالممارساااااااةا ميث قام  الإرشااااااااد 

مياث تذونات في الاد نيا   الإرشاااااااااااااااد  ع  جااد ال وأيا  ر   ت وئمال ااماث باام ياار المهااراا رالفنيااا ال ي  

 ع ارة.( 58رلية  ن لاصورتها الأ

 الخصائص السيكومترية للمقياس:
  النفسااااااي  الإرشاااااااد (  ن المخ اااااااين في 5جل  جدد لا  ساااااا  انةتم جرض الا  الصــــدق الظاهري:

  رتلك لل أ د  ن  د   وئمة  -(1 ل ق لا-الأرلية  اا بااااااورتهالد ني الإرشااااااد رحع اااااهم  ن  مارساااااون  

(  58صاااااااورتها الأرلية  ن لاا ميث تذونت الاسااااااا  انة في لهبعاد ال ي تندرج ت  ها  الفقراا رإنساااااااجا ها

الم لمين رحرائهما تم ماااااذل  ا ر (2لا   ل ق-ع اااااارة الفقراا  ( ع اااااارة  2لاحناااااا  جل   ومظااااااا   نهاااااا 

ا درن مجوجة  ن الفقراا ا رجدلت الااااياغة اللاوية لالد ني الإرشااااد أر ال ي لا ت ناسااام  ع   الم هاااابه 

ال ي تم توزيعها جل  العينة  بااااورتها    سااا  انةا رحذلك أصااا  ت الالاسااا  انةالم ااامون رحنية االإمود ب

 .رتلك لقياس الاد  رال  اا  ثو   جالاا ( فقرةا  وزجة جل  56لا  ن الاس ةوعية

 ثبات أداة الدراسة:
( فرد  ن  ج مع الدراسااة 30أأر  ال امث دراسااة اساا ةوعية جل  لا لل  قق  ن ث اا الدراسااة

الدراساة في ال لم جل  ث اا الدراساة جن لريق  عا س ألفا جل  الم يار الذم  ج مدا ا ر رمارج العينة. 

(  0.8 -  0.9( تادد جل  ث ااا  م ااز للمقيااس. رقيماة ألفاا  اا بين لا0.9 هااااااااااااااير  ل  أن ألفاا بمقادار لا

( فن لم جليهااا بااأنهااا قيمااة  قبولااة. رالن يجااة ال ي  0,7  -  0.8بااأنهااا قيمااة أياادة. أ ااا  تا ترارماات بين لا

ال ي تذون قيم هاا أقاس  ن  ( فهي قيماة شاااااااااااااا يفاة. بينماا قيماة ألفاا كررن ااخ  0.7-0.6أقاس  ن لا  تذون 

 (. 2015( لي لم جليها بأنها ن يجة غير  قبولةا رأن المقياس غير ثابت لاشرازا 0.5لا
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 ثبات معاملات الرتباطات بين الفقرات )التناسق الداخلي(

 نتائج التناسق الداخلي لأداة الدراسة )الستبيان( ((3جدول 

 الإرشاد فنيات  فنيات التوجيه  الإرشاد مهارات التوجيه و 
ترقيم 
 الفقرات 

المستوى  
 المعرفي 

المستوى  
 المهاري 

ترقيم 
 الفقرات 

المستوى  
 المعرفي 

المستوى  
 المهاري 

ترقيم 
 الفقرات 

المستوى  
 المعرفي 

المستوى  
 المهاري 

ترقيم 
 الفقرات 

المستوى  
 المعرفي 

المستوى  
 المهاري 

1 **.701 .618** 14 .490** .605** 28 0.337 .484** 43 .668** .386* 
2 **.543 .740** 15 0.256 .490** 29 .635** .368* 44 .632** .474** 
3 **.664 .480** 16 .555** .616** 30 .402* 0.191 45 .673** .642** 
4 **.611 .481** 17 0.281 0.157 31 .725** .581** 46 .608** .483** 
5 **.563 .556** 18 .620** .657** 32 .573** .487** 47 .625** .648** 
6 **.519 .401* 19 .584** .692** 33 .564** .680** 48 .793** .733** 
7 **.509 .539** 20 .371* .390* 34 .577** .643** 49 .710** .698** 
8 **.691 .810** 21 .560** .450* 35 .758** .741** 50 .671** .743** 
9 **.476 .678** 22 .594** .469** 36 .837** .771** 51 .743** .706** 
10 **.719 .759** 23 .460* .425* 37 .692** .460* 52 .610** .570** 
11 **.677 .755** 24 .528** .574** 38 .729** .469** 53 .710** .859** 
12 **.606 .455* 25 .594** .394* 39 .443* 0.265 54 .553** .526** 
13 *.461 .543** 26 .510** 0.36 40 .581** .697** 55 .613** .619** 
   27 .467** 0.198 41 .653** .776** 56 .550** .472** 
      42 .464** .402*    

 (  0.05ا عن مستوى دللة )              * دال إحصائي    ( 0.01ا عن مستوى دللة )        إحصائي  ** دال  

( بين الفقراا جن رأود 3أظهرا ن اائف العوقااا الارت االياة لام  اار بيرسااااااااااااااون في الجادرد لا

جل     ( بين الدرأة الذلية لوسااااااااا  انة0.01جوقة ارت الية تاا دلالة  مااااااااااائية جند  سااااااااا و  دلالة لا

( فقرة كما هو  56(  ن أصاس لا7المعرفةا ر سا و  الممارساة رحين فقرات ا باسا  نا  سا ع فقراا لا سا و   

(  ع  0.05( ميث أا ا الفقراا غير دالة  مااااااااااااائيا جند  سااااااااااا و  دلالة لا3 وشاااااااااااح في الجدرد لا

المجموع الذلي للفقرااا رالفقراا ال ي مذفت أميعها في   ور فنياا ال وأي   ن المسااااااااااااا و  المعرفي 

(ا  مااا  عني  39(ا لا30(ا لا28(ا لا27(ا لا26(ا لا17(ا لا15ساااااااااااااا و  الممااارساااااااااااااااة رهي الفقراا لار 

اساااااااااا  عادها  ن الاساااااااااا  انة رتلك لعدم ارت الها الم اير ارت الا  عنوياا أ ا بقية الفقراا رال الغ جددها  

العلمي الفقراا الأمر   ما  دد جل  صاااومي ها لوسااا خدام   ( فقرة فقد اتسااامت باتساااا  داملي  ع50لا

 في الدراسة ال الية.
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 ثبات معامل ألفا كرونباخ 
 قيمة التساق الداخلي لمعامل ألفا كرونباخ لمتغيرات ومحاور الستبانة  ((4جدول 

 النتيجة قيمة ألفا كرونباخ  عدد الفقرات  المستويات متغيرات أداة الدراسة 

 أيد 0.834 13 المس و  المعرفي    الإرشادمهارات التوجيه و 
 أيد 0.853 13  س و  الممارسة

  م از  0.921 30 المس و  المعرفي  فنيات التوجيه 
  م از  0.908 30  س و  الممارسة

 أيد 0.896 14 المس و  المعرفي  الإرشاد فنيات 
 أيد 0.865 14  س و  الممارسة

  م از  0.950 57 المس و  المعرفي  الثبات الكلي 
  م از  0.950 57  س و  الممارسة

                    ل   سااااااااا و  جاد   ن  ( 4كما هو  وشاااااااااح في الجدرد لاتهاااااااااير ن ائف  عا وا ألفا كررن اخ  

الد نيا كانت قيمة ألفا   الإرشاااااد ال  اا في أميع الم ايراا ال ي تم قياسااااها. بالنساااا ة لمهاراا ال وأي  ر 

ا  ما  ااااانفها كجيدةا ريهااااير  0.853  ساااا و  الممارسااااةرفي   0.834في المساااا و  المعرفي    ررن اخ

الم علقة بالمعرفة رالمهاراا. أ ا فنياا ال وأي  الد نيا فقد مااااااااااالت   (13لا ل  اتسااااااااااا   عقود للبنود 

ا ركوهما   سااااااااااا و  الممارساااااااااااةفي   0.908في المسااااااااااا و  المعرفي ر  0.921جل  قيمة ألفا كررن اخ  

الم علقة بالمعرفة رالمهاراا. رحالنس ة لفنياا   30للبنود الااااااا   م از                           " م از"ا  ما  علب اتساق ا   ان  كااااااا

ا  0.865   س و  الممارسةرفي    0.896الد نيا كانت قيمة ألفا كررن اخ في المس و  المعرفي    الإرشاد 

اا. أ ا ال  اا الذلي الم علقة بالمعرفة رالمهار   14ريهير  ل  اتسا  أيد للبنود الاااااااا.  ما  انفها كجيدة

ا  ما   سااااااا و  الممارساااااااةفي كس  ن المسااااااا و  المعرفي ر   0.950فقد مااااااااس جل  قيمة ألفا كررن اخ  

الم علقة بالمعرفة رالمهارااا ريعزز  ن  وثوقية الأداة في   (57لا                                       علب اتسااااااق ا راسااااا قرار ا جاليين للبنود 

 .قياس هذه الم ايراا بهلس فعاد ر وثو  

الااااد  رال  اا رمذل الفقراا ال ي ماااالت جل     أرا اا بعد   ســتبانة:لاالصــورة النهائية ل

  -( ع ارة 50( فقرااا ل ا ح الاس  انة في صورتها النهائية ب لا7رت اط ش يفةا تم مذل لاا عا وا 

 (.3 ل ق لا
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 إجراءات الدراسة:
 :أهمهابمجموجة  ن الإأرا اا دامس الدراسة  ن عمس تم ال

 الالوع جل  الإلار النظرم رالدراساا السابقة. .1

 قياس الدراساااااااة هي الاسااااااا  انة رهي قياس  د   عرفة المرشاااااااد ن رالوجال  عرفة الفنية    تةوير .2

 مارساااااا هم نهااااااالاتهما    أثنا  ة الإرشاااااااد ر ساااااا و  المهارة في اساااااا خدا   في العملية ال وأيهية ر 

 رقياس الاد  رال  اا لهداة.

 ساااااااهيس جملية  ل  سااااااالةنة ج مانرالهااااااانرن الد نية في   الأرقالاسااااااا خراج ال ااااااااري اا  ن رزارة   .3

 الدراسةا رأ  ا لام يار جينة الدراسة.

 تةبيق الاس  انة جل   ج مع الدراسة. .4

 رالوجال ر ساجد هم. ر ساجد هما ام يار العينة بالةريقة العهوائية  ن المرشد ن الد نيين .5

( لإظهار  عالجة العملياا الإمااائيةا  ن ثم رصاود  SPSSتفريغ البياناا  ن مود برنا ف لا .6

 الن ائف رت ليلها ر ناقهة ال سا لاا أثنا  الدراسة رك ابة الاق راماا رال وصياا.

 :الإحصائيةالأساليب  
 س خدم ال امث في دراس   الأساليم الإماائية الآتية:ا 

 (.خمساب  عا س ث اا  قياس الدراسة باس خدام  عا س الاتسا  الداملي لاالفا كررن ا .1

ال ةبيق الأرد رال اني  ن أأس ال أ د  ن ث اا المقا يب باسااااااا خدام  عا س مسااااااااب العوقة بين   .2

 ارت اط بيرسون.

 مساب الم وسةاا ال سابيةا رالان رال الم يارما رالنسم المئوية للن ائف. .3

( لعيناا الدراساااااة ر قارن ها بين   وساااااةاا درأاا العيناا الخاصاااااة بالدراساااااة Tأ  اااااا ام  ارلا .4

 سة.رتلك مسم   ايراا الدرا

  قارنة بين أرساط الم ايراا  ن مود ام  ار شالي . .5
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55 

 الفصل الرابع 

 نتائــــــــــج الدراســــــــــة وتفسيرهــــــــــا 

 ن مود هذا الفااااااااااااااسا ساااااااااااااي م تقد م ت ليس جلمي ر نهجي للبيانااا بهدل ال وصاااااااااااااس  ل  

ا رتسااهم في تقد م توصااياا جملية  ساالةنة ج مانفي   الإرشاااد اساا ن اأاا دقيقة تدجم فهم راقع ال وأي  ر 

 .الد ني في المج مع الإرشاد  ملن الاس فادة  نها في تةوير أدا  المرشد ن الد نيين رت سين أودة 

 (Normality Test)  للبياناتالتوزيع الطبيعي :  أول  

 (213التوزيع الطبيعي لمعاملات اللتواء والتفلطح )ن=  ((5جدول 

المتوسط  المتغيرات وأبعادها
 الحسابي 

النحراف  
 المعياري 

 (Kurtosis)التفلطح  (Skewness)اللتواء 

الخطأ   اللتواء 
 المعياري 

الخطأ   التفلطح 
 المعياري 

المستوى 
 المعرفي 

 0.33 0.62 0.17 0.47 0.44 1.67  الإرشاد هاراا ال وأي  ر 
 0.33 0.75 0.17 0.37 0.42 1.75 فنياا ال وأي  

 0.33 0.32 0.17 0.64 0.45 1.60  الإرشادفنياا 

مستوى 
 الممارسة 

 0.33 0.14 0.17 0.25- 0.47 2.21  الإرشاد هاراا ال وأي  ر 
 0.33 0.29 0.17 0.21- 0.46 2.17 فنياا ال وأي  

 0.33 0.26- 0.17 0.56 0.53 1.69  الإرشادفنياا 

ت بت هذه الن ائف أن أميع الم ايراا المدررسااااااة ت  ع ال وزيع الةبيعي رفق ا لقيم الال وا  رال فلةحا  

(. جورة جل  تلكا فإن قيم الخةأ الم يارم  2ا لا± ميث لم ت جارز أميع القيم المعا ير المقبولة  مااااااااااائي  

لم ت جاااارز ال ااادرد المقبولاااةا  ماااا  عزز  ن  وثوقياااة البياااانااااا رينكااد   (0.33) ( رال فلةح 0.17لول وا  لا 

لإأرا  ال  ليس الإمااااائي الومق. بنا   جل  تلكا  ملن الاج ماد جل  هذه البياناا ب قة في    صاااومي ها 

 .المناس ة   ال ارا  رية   ت ليس الفرر  رالعوقاا بين الم ايراا باس خدام الأساليم الإماائية 
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 تحليل نتائج السؤال الأول
مهارات وفنيات التوجيه  )الجانب المعرفي( ل  ما درجة امتلاكجل  الآتي:    ال   ي ن  السناد  

 ؟سلطنة عُمانلدى المرشدين الدينيين في  الإرشادو 

ا لمساااااااااااااا ويااا المعرفاة لاد    تم اج مااد  قيااس ليلرا  ا راشاااااااااااااا ا  ال وثيا الاذم  وفر تااااااااااااااانيفا 

المساااا خدم بنا   جل  تقساااايم نةا  القيم المسااااموح بها في  قياس ليلرا   الم يارتم تةوير    .المهاااااركين

 ل  ثو  فئاا   سااااااااااااريةا ب يث  علب كس  سااااااااااا و  درأة المعرفة المل سااااااااااا ة لد   (3 - 1) ال وثي

 :المهاركين كما  لي

 الإرشاد المعيار المعتمد في وصف درجة امتلاك )الجانب المعرفي( لمهارات وفنيات التوجيه و   ( (6جدول  
 المستوى  المتوسط الحسابي المعيار الترميز

  نخفغ  1.66 - 1.00 أجرفها بدرأة ش يفة 1
   وسا  2.33 - 1.67 أجرفها بدرأة   وسةة 2
بدرأة كبيرة أجرفها  3   رتفع  3.00 - 2.34 

 )المستوى المعرفي( الإرشادبُعد مهارات التوجيه و : أول  

 ل  قياس  د   درام المهااااااااركين   الإرشااااااااد  هدل ت ليس المسااااااا و  المعرفي لمهاراا ال وأي  ر 

بهذه المهاراا. رقد أظهرا ن ائف ال  ليس الإمااائي للم وساةاا ال ساابية    المرت ةةللمفاهيم رال قنياا  

رالان رافاا الم يارية أن  سااا و  المعرفة بهذه المهاراا   فارا بين الفقراا المخ لفةا  ما  علب  د  

 .ت ا ن درأة الا  وم المعرفي لهذه المهاراا بين المهاركين

)المستوى  الإرشادالمتوسطات الحسابية والنحرافات المعيارية لبُعد مهارات التوجيه و  ((7جدول 
 ( 213المعرفي( )ن= 

 مستوى درجة التصنيل  النحراف المعياري  المتوسط الحسابي الفقرات م
   وسا  0.82 1.85 الامت 1

   وسا  0.76 1.78 لرح الأسئلة 2

   وسا  0.69 1.72  جادة الاياغة  3

الإنااا الفعاد -الإصاا  4    وسا  0.73 1.70 

   وسا  0.77 1.70 ال وار رالمناقهة  5
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 مستوى درجة التصنيل  النحراف المعياري  المتوسط الحسابي الفقرات م
   وسا  0.75 1.69 توظيف لاة الجسد  6

   وسا  0.64 1.69 رد ال  ارة 7

  نخفغ  0.66 1.64 ال فسير 8

  نخفغ  0.67 1.62 جلب المهاجر  9

  نخفغ  0.62 1.58 الإ  ا   10

  نخفغ  0.77 1.57 الرفق راللين  11

  نخفغ  0.70 1.56 الإناال رالعدد  12

  نخفغ  0.69 1.56 ال عال  13

)المستوى المعرفي( ككل الإرشادمهارات التوجيه و   متوسط 0.44 1.67 

 جل  أجل    وساااا مساااابيماااالت   "الاااامت "الفقرة الم علقة باااااااااااااااااا ( أن 7 وشاااح الجدرد لا

ا  ما  هاير  ل  أن المهااركين أبدرا أجل   سا و   ن المعرفة بهذه  (0.82)ران رال   يارم    (1.85)

لرح  "تليها الفقرة الخاصاااااة بااااااااااااااااااا  ."  وساااااا"المهارة  قارنة ب قية المهارااا رتاااااان  شااااامن المسااااا و   

ا  س و   (0.76)ا  ا ران راف ا   ياري  (1.78)ال ي مققت   وسة ا مسابي ا قدره  "الأسئلة ا  ما  علب أ   

 .لمعرفة بها ن ا "  وسا"

ا تليها  (0.69)ا ران رال   يارم  (1.72)فقد أا ا بم وساااااا مساااااابي   " جادة الااااااياغة"أ ا 

الل ين مااال ا جل    وسااا مسااابي   سااار    "الإنااااا الفعاد" ر"ال وار رالمناقهااة –الإصاااا  " س  ن  

( جل  ال واليا رأميعهاا تااااااااااااااان  شاااااااااااااامن  0.77رلا (0.73)بلاات     ياارياة ع ان رافااا   (1.70)

 ."  وسا"المس و  

أدن  الم وسااااةاا ال سااااابيةا ميث   "ال عال " ر"الإناااااال رالعدد"في المقابسا سااااجلت فقرتا  

ا  ما  هااااااير  ل  أن المهاااااااركين كانوا أقس  عرفة بهذه المهاراا  قارنة  (1.56)بلغ   وسااااااا كس  نهما  

 ." نخفغ "  ب قية الفقرااا رتان  شمن المس و 

ا  (1.67)الد ني كلس لاالمساااااا و  المعرفي( فقد بلغ    الإرشاااااااد أ ا   وسااااااا ب عد  هاراا ال وأي  ر 

 .ا  ما  علب  س و    وسا  ن المعرفة بهذه المهاراا لد  المهاركين(0.44) ع ان رال   يارم 
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المعرفي  ن  هاراا  تهااااااااااير هذه الن ائف  ل  أن  ساااااااااا و  ا  وم المرشااااااااااد ن الد نيين للجانم 

الد ني أا  شاااااااامن المساااااااا و  الم وسااااااااا رفق ا للمقياس المع مد. رقد سااااااااجلت بعغ   الإرشاااااااااد ال وأي  ر 

 سااا وياا  عرفة أجل  نسااابي ا  قارنة ب قية   "الاااامت" ر"لرح الأسااائلة" ر" جادة الااااياغة"المهاراا   س 

الأقس  ن ميث   وسااااااااااةاا  "ال عال " ر"الإناااااااااااال رالعدد"المهارااا في مين كانت المهاراا   س 

 .المعرفة لد  أفراد العينة

  برز هذا ال  ليس أهمية ال ركيز جل  تةوير بعغ المهاراا المعرلية لد  المرشااااد ن الد نيينا  

ا  ن مود برا ف تدريبية تهدل  ل  تعزيز المعرفة " نخفغ "ماصاااة تلك ال ي ماااالت جل  تاااانيف  

 ساهم في رفع كفا ة المرشاد ن الد نيين رالوجال في تقد م ال وأي   النظرية رال ةبيقية لهذه المهارااا بما  

 .الد ني بفعالية الإرشاد ر 

 بُعد فنيات التوجيه )المستوى المعرفي(ا: ثاني  

 المتوسطات الحسابية والنحرافات المعيارية لبُعد فنيات التوجيه )المستوى المعرفي(  ((8جدول 

 مستوى درجة التصنيل  النحراف المعياري  المتوسط الحسابي الفقرات م
   وسا  0.73 1.87 العا  الذهني  1
   وسا  0.83 1.85 الاس افار  2
   وسا  0.82 1.84 الدجا  رالذكر الذ ير 3
   وسا  0.78 1.83 الناي ة رالوجي الم اشر  4
ال جاهس  -الهجر 5    وسا  0.74 1.83 
   وسا  0.76 1.82 المناقهة الجماعية  6
   وسا  0.75 1.80 الفذاهة 7
   وسا  0.72 1.79 الجمع بين ال رغيم رال رهيم  8
   وسا  0.75 1.77 ال لقين 9
   وسا  0.80 1.76 ال وحة  ن الذنوب  10
   وسا  0.75 1.76 القرا ة الموأهة 11
   وسا  0.71 1.75 المناظرة  12
النمذأة   -القدرة 13    وسا  0.77 1.74 
   وسا  0.68 1.74 الإقناع  14
   وسا  0.74 1.74 ال أ س رال دبر  15
   وسا  0.78 1.73 ال جاهس  16
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 مستوى درجة التصنيل  النحراف المعياري  المتوسط الحسابي الفقرات م
   وسا  0.77 1.72 الاج رال بالذنم 17
   وسا  0.68 1.71 ال فارض 18
   وسا  0.79 1.71 قرا ة القرحن الذريم رتدبره  19
  نخفغ  0.75 1.69 الم اشرة 20
  نخفغ  0.67 1.62 ال اذ ة الراأعة  21
  نخفغ  0.69 1.57 الاس نذار ال قريرم  22
  نخفغ  0.77 1.56 الممارسة العملية لل  اداا  23

 متوسط 0.42 1.75 فنيات التوجيه )المستوى المعرفي( ككل

جل  أجل    وسا  ماالت " العاا  الذهني"الفقرة الم علقة بااااااااااااااا ( أن 8توشاح ن ائف الجدرد لا

ا  ما  هاااااااير  ل  أن المهااااااااركين أبدرا أجل   سااااااا و   ن  (0.73)ران رال   يارم   (1.87) مساااااااابي

تليها الفقرة الخاصاااااة با  ."  وساااااا"المعرفة بهذه الفنية  قارنة ب قية الفنيااا رتاااااان  شااااامن المسااااا و   

ا  (0.83)ا ران راف ا   ياري ا  (1.85)ال ي مققت   وساااااة ا مساااااابي ا قدره  "الاسااااا افار" ا  ما  علب أ  ااااا 

 .ة بها ن المعرف "  وسا" س و  

ا  (0.82)ا ران رال   يارم  (1.84)فقد أا ا بم وساااااا مساااااابي   "الدجا  رالذكر الذ ير"أ ا 

الل ين مال ا جل    وسا مسابي   سار    "ال جاهس  -الناي ة رالوجي الم اشر" ر"الهجر"تليها كس  ن  

( جل  ال واليا رأميعهاا تااااااااااااااان  شاااااااااااااامن  0.74رلا( 0.78لا  بلاات     ياارياة ع ان رافااا    (1.83)

 ."  وسا"المس و  

أدن  الم وسااةاا  "الممارسااة العملية لل  اداا" ر"الاساا نذار ال قريرم "في المقابسا سااجلت فقرتا  

( جل  ال واليا  ما  هاااير  ل  أن المهااااركين  1.57رلا(  1.56لا  ال ساااابيةا ميث بلغ   وساااا كس  نهما

 ." نخفغ "اا  قارنة ب قية الفقرااا رتان  شمن المس و   انوا أقس  عرفة بهذه الفني

ا  ع ان رال  (1.75)أ ا   وساااااا ب عد فنياا ال وأي  الد ني كلس لاالمسااااا و  المعرفي( فقد بلغ  

 ما لومي أن   . سااا و    وساااا  ن المعرفة بهذه الفنياا لد  المهااااركين  علبا  ما  (0.42)  يارم  

قد أا ا شاااااااااااامن المساااااااااااا و    "الجماعية" ر"الفذاهة" ر"ال لقينالمناقهااااااااااااة  "بعغ الفنياا الأمر    س 

ا  ما  هااير  ل  أن المهاااركين  م لذون  عرفة   وسااةة مود اساا خدا ها في ال وأي  الد ني.  "الم وسااا"
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ا  ما  علب  "المنخفغ "فقد رقعت شاااااااامن المساااااااا و    "الم اشاااااااارة" ر"ال اذ ة الراأعة"أ ا الفنياا   س  

 .الفهم النظرم رال ةبيقي لهذه الأساليم في  جاد ال وأي  الد نيال اأة  ل  تعزيز 

تهاير هذه الن ائف  ل  أن  سا و  ا  وم المرشاد ن الد نيين للجانم المعرفي  ن فنياا ال وأي   

العااا  الذهني"  "أا  شاامن المساا و  الم وسااا رفق ا للمقياس المع مد. رقد سااجلت بعغ الفنياا   س  

 سا وياا  عرفة أجل  نسابي ا  قارنة ب قية الفنيااا في مين كانت   "الذ ير  رالذكر  ر"الاسا افار" ر"الدجا 

الأقس  ن ميث   وساةاا المعرفة لد   "الممارساة العملية لل  اداا" ر"الاسا نذار ال قريرم "الفنياا   س 

 .أفراد العينة

 )المستوى المعرفي( الإرشادبُعد فنيات : أول  

 )المستوى المعرفي(  الإرشادالمتوسطات الحسابية والنحرافات المعيارية لبُعد فنيات  ((9جدول 

 مستوى درجة التصنيل  النحراف المعياري  المتوسط الحسابي الفقرات م
   وسا  0.76 1.79 الاس رما   1
   وسا  0.77 1.76 مار ردمغ الأفذار السلبية  2
الدرا ا -ال م يس 3    وسا  0.75 1.70 
   وسا  0.74 1.67 ال ن يب/ال فريغ الانفعالي  4
   وسا  0.74 1.67 ال د ث الذاتي الإ جابي 5
   وسا  0.70 1.64 لعم الأدرار  6
  نخفغ  0.66 1.62 ال هليس رال سلسس  7
  نخفغ  0.72 1.62 الممارسة السال ة للسلوم غير المقبود 8
الاس جابة لاالارا ة(تذلفة  9   نخفغ  0.67 1.49 
  نخفغ  0.68 1.46 الاس  اار 10
  نخفغ  0.62 1.46 الإفاشة لاالامر( 11
  نخفغ  0.68 1.52 فنية ال نفير  12
  نخفغ  0.67 1.57 ال نهيا السلوكي 13
  نخفغ  0.62 1.43 الذ  بالنقيغ 14

)المستوى المعرفي( ككل الإرشادفنيات   منخفض  0.45 1.60 

 جل  أجل    وساااا مساااابيماااالت  "  الاسااا رما "الفقرة الم علقة بااااااااااااااااا ( أن  9 وشاااح الجدرد لا

ا  ما  هاير  ل  أن المهااركين أبدرا أجل   سا و   ن المعرفة بهذه  (0.76)ران رال   يارم    (1.79)
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مار ردمغ "تليها الفقرة الخاصة بااااااااا  ".   وسا"المس و    شمنالفنية  قارنة ب قية الفنيااا رتان   

ا  (0.77)ا ران راف ا   ياري ا  (1.76)ال ي مققت   وسة ا مسابي ا قدره  "الأفذار السلبية ا  ما  علب أ   

 . ن المعرفة بها " وسا " س و  

ا تليها كس  (0.75)ا ران رال   يارم  (1.70)فقد أا ا بم وساااااا مساااااابي   "الدرا ا  - ال م يس "أ ا  

الل ين ماااااااال ا جل    وساااااااا مساااااااابي   ساااااااار    "ال ن يب/ال فريغ الانفعالي" ر"ال د ث الذاتي الإ جابي " ن  

 ."  وسا "جل  ال واليا رأميعها تان  شمن المس و   (0.74) ع ان رافاا   يارية بلات    (1.67)

أدن  الم وسااااةاا ال سااااابيةا   "الذ  بالنقيغ" ر"الإفاشااااة لاالامر("في المقابسا سااااجلت فقرتا 

( جل  ال واليا  ما  هااااير  ل  أن المهاااااركين كانوا أقس 1.46رلا  (1.43)  ميث بلغ   وسااااا كس  نهما

أ ا   وساااا ب عد فنياا    ." نخفغ " عرفة بهذه الفنياا  قارنة ب قية الفقرااا رتاااان  شااامن المسااا و   

ا  ما  علب  (0.45)ا  ع ان رال   يارم  (1.60)المعرفي( فقد بلغ    المساااااا و  الد ني كلس لا الإرشاااااااد 

 .المعرفة بهذه الفنياا لد  المهاركين س و   نخفغ  ن 

أا     الإرشااد تهاير هذه الن ائف  ل  أن  سا و  ا  وم المرشاد ن الد نيين للجانم المعرفي  ن فنياا  

الاساااااا رما " ر"مااااااار  "شاااااامن المساااااا و  المنخفغ رفق ا للمقياس المع مد. رقد سااااااجلت بعغ الفنياا   س  

ساااااااا وياا  عرفة أجل  نساااااااابي ا  قارنة ب قية الفنيااا في مين     "الدرا ا   - ردمغ الأفذار الساااااااالبية" ر"ال م يس 

 .الأقس  ن ميث   وسةاا المعرفة لد  أفراد العينة  "الذ  بالنقيغ" ر"الإفاشة لاالامر( " انت الفنياا   س  

 فساااااااااااااار ال ااامااث الن يجااة جل  أناا   ملن جزر هااذه الن يجااة  ل  ال عليم رال اادريااما فقااد  لون  

جل  تعليم رتادريام   ادرد في الجاانام المعرفي قي  هااراا ال وأيا   المرشااااااااااااااادرن الاد نيون مااااااااااااااالوا  

النفساااااي رحما لم  لن ال دريم  الإرشااااااد بينما فنياا     وساااااااا  ما  ندم  ل   سااااا و   هاراا  الإرشااااااد ر 

الد ني هو جل  النوامي   الإرشااااد أسااااسااايا فيهاا  ما  فسااار انخفاض  سااا واها. رلعس ال ركيز الأ بر في 

الررمية رالأموقيةا بينما قد تذون الجوانم المعرلية رالنفساااااااااااااية غير  فعلة بهااااااااااااالس كبيرا رجدم توفر 

بعغ  ااااااااااااةل اا الفنياا  ياب  عن   برا ف   خااااااااااااااااااااااااة ر  قد ةا ريملن جزر هذا الانخفاض غ

لاالامر(ا رال هاليس رال سالساس  ا   س: الذ  بالنقيغا رالافاشاةالنفسايرال وأي     الإرشااد المسا خد ة في  
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جاادم اه مااام كااال ب ةويرهاااا  مااا   أررغيرهااا. رقااد  لون هنااام نق  في الوجي بااأهميااة هااذه المهاااراا  

 برز  أابة هذا السااناد أهمية ال ركيز جل  تةوير  جدم ال ركيز جليها بهاالس كبير.   أر   همادل    ندم 

المعرلية لد  المرشد ن الد نيينا ماصة تلك ال ي مالت جل  تانيف " نخفغ"ا  ن  بعغ الفنياا  

مود برا ف تدريبية تهدل ال  تعزيز المعرفة النظرية رال ةبيقية لهذه الفنيااا بما  سااهم في رفع كفا ة  

الدراساااااا السااااابقة جل   د  فاجلية   أشااااارا الد ني رقد    الإرشاااااد في تقد م   رالوجالالمرشااااد ن الد نيين  

( ردراساااا 2008لا (.ا ردراسااة العةياا رال وا هة2008لا جلي رراشااد كدراسااة:   الإرشاااد برا ف ال وأي  ر 

 .رالإرشاد ةثب ت أدر  البرا ف ال وأيهية أأمر  

 تحليل نتائج السؤال الثاني
هل توجد فروق ذات دللة إحصـــــــــائية في درجة امتلاك   ن  الساااااااااااااناد ال   ي جل  الآتي:  

ــاد)الجانب المعرفي( لمهارات وفنيات التوجيه و  ــدين الدينيين الإرشـ ، الجنستعزى لمتغير ) لدى المرشـ

 سنوات الخبرة، المؤهل الدراسي، التخصص(؟

 الجنستبع ا لمتغير  )المستوى المعرفي( الإرشادفنيات التوجيه و : مهارات و أول  

لف    ا  تا كانت   (Independent Samples T-Test) العيناا المساااااااا قلة  ام  ارتم اساااااااا خدام  

بين الذكور   الإرشااااااد هنام فرر  تاا دلالة  مااااااائية في المسااااا و  المعرفي لمهاراا رفنياا ال وأي  ر 

 . سلةنة ج مانرالإنا   ن المرشد ن الد نيين في 

ا للجنس  الإرشادتحليل الفروق في المستوى المعرفي لمهارات وفنيات التوجيه و  ((10جدول   وفق 

المتوسط  الجنس  البعد 
 الحسابي 

النحراف  
درجة   (t) قيمة المعياري 

 الحرية
الدللة  
 الإحصائية

 0.42 1.62 تكر   الإرشادمهارات التوجيه و 
1.4 211 0.173 

 0.45 1.71 أن  

 0.42 1.77 تكر فنيات التوجيه 
0.9 211 0.380 

 0.43 1.72 أن  

 0.48 1.57 تكر   الإرشادفنيات 
1.1 211 0.292 

 0.43 1.63 أن  
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  الإرشادتحليل الفروق في مهارات التوجيه و . 1

ا في (1.62)لد  الذكور بلغ  الإرشاااد أظهرا الن ائف أن الم وسااا ال سااابي لمهاراا ال وأي  ر 

رجل  الرغم  ن أن الم وسااااااا ال سااااااابي للإنا  كان أجل   ن الذكورا  (1.71)مين كان لد  الإنا   

ا ركانت  (211)ا جند درأة مرية  (1.4)الم سااااااااااااااوحة بلات  (t) أن قيمة أظهر لا أن ام  ار الفرر  

ا  ما  هاااااااير  ل  أن الفرر  بين الجنساااااااين غير دالة  مااااااااائي اا أم أن  (0.173)الدلالة الإمااااااااائية  

 .لمعرفي لهذا ال  عد لا تعد كبيرة أر أوهريةالام وفاا في المس و  ا

 تحليل الفروق في فنيات التوجيه . 2

ا بينما كان لد  الإنا   (1.77)أ ا بالنسا ة لفنياا ال وأي ا فقد بلغ الم وساا ال ساابي للذكور 

ا ركاانات (211)ا جناد درأاة مرياة  (0.9)الم سااااااااااااااوحاة كاانات   (t) أن قيماة  الن اائفرأظهرا   (1.72)

ا  ما  هاير  ل  جدم رأود فر  داد   مااائي ا بين الذكور رالإنا  في هذا (0.380)الدلالة الإمااائية  

 .ال  عدا  ما  عني أن  س و  المعرفة بفنياا ال وأي    قارب بين الفئ ين

  الإرشادتحليل الفروق في فنيات . 3

ا في مين كان لد  (1.57)ا فقد بلغ الم وسااااااااا ال سااااااااابي للذكور  الإرشاااااااااد رحالنساااااااا ة لفنياا  

ا جناد درأاة (1.1)الم سااااااااااااااوحاة بلاات  (t) كماا أظهرا ن اائف ام  اار الفرر  أن قيماة  (1.63) الإناا  

ا  مااا  اادد جل  جاادم رأود فرر  تاا دلالااة  (0.292)ا ركاااناات الاادلالااة الإمااااااااااااااااائيااة (211)مريااة  

ال  عدا ميث  ن الفرر  الة يفة بين الم وساااااااااااةاا لا تعد تاا   مااااااااااااائية بين الذكور رالإنا  في هذا

 .تأثير  ماائي  ل ول

لا  نثر بهااالس كبير جل  المسااا و  المعرفي لمهاراا رفنياا   الجنبتهاااير هذه الن ائف  ل  أن  

ال وثة.  ا ميث لم تذن هنام فرر  دالة  ماائي ا بين الذكور رالإنا  في أميع الأبعاد  الإرشاد ال وأي  ر 

جل  الرغم  ن رأود ام وفاا ل يفة في الم وساااةاا ال ساااابية لااااالح الإنا  في بعغ الأبعادا  لا  

 .أن هذه الفرر  لم تاس  ل   س و  الدلالة الإماائية
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في جيناة الادراسااااااااااااااة لم  لونوا  ن   رالإناا  هاذه الن يجاة راأعاة  ل  أن الاذكور    أنرير  ال ااماث 

تقدم نفب الدرراا  الأرقالرزارة   أنالنفسااي أر الاأ ماجيا كما   الإرشاااد بال خاااااااا ال ي لها جوقة 

 ال دريبية لجميع الموظفين بارل النظر جن الجنب.

 تبع ا لمتغير سنوات الخبرة )المستوى المعرفي( الإرشادفنيات التوجيه و ا: ثاني  

لف    اا  تا كاانات هناام فرر  تاا دلالاة  (ANOVA) تم اساااااااااااااا خادام ت لياس ال  اا ن الأماادم

بين المرشااااد ن الد نيين رفق ا لم اير    الإرشاااااد لمهاراا رفنياا ال وأي  ر  المعرفي ماااااائية في المساااا و  

 .سنواا الخبرة

ا لسنوات   الإرشادتحليل الفروق في المستوى المعرفي لمهارات وفنيات التوجيه و  ((11جدول  وفق 
 ( 213الخبرة )ن = 

 سنوات الخبرة  البعد 
المتوسط 
 الحسابي 

النحراف  
 الدللة الإحصائية  درجة الحرية  (F) قيمة المعياري 

يه  
وج
 الت
رات
مها و 

شاد
لإر
ا

 
 

 0.57 1.71 سنواا 1-5

1.4 4, 208 0.241 
 0.41 1.69 سنواا  6-10
 0.39 1.71 سنة  11-15
 0.51 1.50 سنة  16-20

سنة  21أ  ر  ن   1.63 0.45 
يه 
وج
 الت
ات
فني

 0.71 2.16 سنواا 1-5 

3.8 4, 208 0.005 
 0.40 1.72 سنواا  6-10
 0.34 1.73 سنة  11-15
 0.57 1.72 سنة  16-20

سنة  21أ  ر  ن   1.67 0.26 

ت 
فنيا

شاد
لإر
ا

  
 0.73 2.09 سنواا 1-5 

5.2 4, 208 0.001 
 0.43 1.52 سنواا  6-10
 0.40 1.60 سنة  11-15
 0.48 1.51 سنة  16-20

سنة  21أ  ر  ن   1.57 0.36 
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  الإرشادتحليل الفروق في مهارات التوجيه و . 1

لد  الفئة   (1.50)ترارح بين   الإرشااااد ال ساااابي لمهاراا ال وأي  ر أظهرا الن ائف أن الم وساااا 

سااانواا( مبرة. بلغ    5( لد  الفئة ال ي تم لك أقس  ن لا1.71سااانة(ا رلا  20-16ال ي تم لك مبرة بين لا

(F) = 1.4  ا  ما  هاااير  ل  أن الفرر  بين الفئاا المخ لفة  ن  (0.241)ا ركانت الدلالة الإمااااائية

الخبرة غير دالة  ماااااااااائي اا أم أن الام وفاا في المساااااااا و  المعرفي لمهاراا ال وأي   ميث ساااااااانواا 

 .لا تعز   ل  سنواا الخبرة الإرشاد ر 

 تحليل الفروق في فنيات التوجيه. 2

لد  الفئة ال ي تم لك   (1.67)أ ا بالنسااااا ة لفنياا ال وأي ا فقد ترارح الم وساااااا ال ساااااابي بين  

سااانواا( مبرة. أظهرا الن ائف   5( لد  الفئة ال ي تم لك أقس  ن لا2.16لاسااانة( مبرةا ر  21أ  ر  ن لا

ا  ما  دد جل  رأود فر  داد   مااااااااائي ا  (0.005)ا ركانت الدلالة الإمااااااااائية  3.8 = (F)أن قيمة  

ا لاااااااالح فئة  بين الفئاا المخ لفةا أم أن  ساااااا و  المعرفة بفنياا ال وأي   خ ل  رفق ا لساااااانواا الخبرة

 سنواا.( 5-1لا

  الإرشادتحليل الفروق في فنيات . 3

لد  الفئة ال ي تم لك مبرة بين   (1.51)ا فقد ترارح الم وساا ال ساابي بين الإرشااد رحالنسا ة لفنياا  

ساااااااااانواا( مبرة. كما أظهرا ن ائف ت ليس    5( لد  الفئة ال ي تم لك أقس  ن لا 2.09ساااااااااانة(ا رلا   20- 16لا 

ا  ماا  هاااااااااااااير  ل  رأود فر  داد   (0.001)ا ركاانات الادلالاة الإماااااااااااااااائياة  5.2 = (F)ال  اا ن أن قيماة  

 ( سنواا.  5- 1لاالح فئة لا     أثر بسنواا الخبرة   الإرشاد اا  ما  عني أن  س و  المعرفة بفنياا   ماائي  

تهااااير هذه الن ائف  ل  أن ساااانواا الخبرة لا تنثر بهاااالس كبير جل  المساااا و  المعرفي لمهاراا 

فقد أظهرا الفئاا تاا الخبرة الأقس  الإرشااد رفنياا    اا لذنها تنثر جل  فنياا ال وأي الإرشااد ال وأي  ر 

 قاارناة باالفئااا الأ  ر مبرةا  ماا قاد  هااااااااااااااير  ل  أن المعرفاة النظرياة تذون أ  ر   عادلاا  عرفاة أجل   

 .تركيز ا في المرامس الم لرة  ن العمس
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ن ال خااااااااا  الا اد مي في تاا الساااااااانواا الأقس اه مت ا  ر  أريفساااااااار ال امث الن يجة رحما 

ة لا  وم  عرفة ا بر  ن  الوزارة في ال خاااااااااااا ال رحوية رالنفسااااية رالاأ ماعيةا  ما ساااااجد هذه الفئ

المرشااااااااااد ن الأقدما ركذلك فإن المرشااااااااااد ن للذ ن لد هم ساااااااااانواا مبرة أ  ر فون الوزارة ال عغ رظف    

بهااااااهادة الدبلوم العام رال عغ بمساااااا و  دبلوم جالي في الدراساااااااا الاسااااااو ية لذا فإنهم  ميلون ل ةبيق  

فذان  ن شااااااااررط ال وظيف ال اااااااااود جل    ين الأمد  فالفنياا ال قليد ة رشااااااااع  ال نويعا أ ا الموظ

درأاة ال لاالوريوسا لاذا فاإن   اير الخبرة  تا لم  ادجم باالعلم رال ادريام فو  زياد  ن الفنيااا الم نوجاة في 

 .الإرشاد ال وأي  ر 

 الدراسي المؤهلتبع ا لمتغير  )المستوى المعرفي( الإرشادفنيات التوجيه و ا:  ثالث  

لف    ا  تا كانت هنام فرر  تاا دلالة   (ANOVA) ال  ا ن الأمادم  ت ليستم اساااااااااااا خدام 

بين المرشااااد ن الد نيين رفق ا لم اير    الإرشاااااد  ماااااائية في المساااا و  المعرفي لمهاراا رفنياا ال وأي  ر 

 .المس و  الدراسي

  الإرشادتحليل الفروق في المستوى المعرفي لمهارات وفنيات التوجيه و  ((12جدول 
ا للمستوى الدراسي )ن =   ( 213وفق 

المستوى  البعد 
 الدراسي 

المتوسط 
 الحسابي 

النحراف  
الدللة   درجة الحرية  (F) قيمة المعياري 

 الإحصائية

يه  
وج
 الت
رات
مها و 

شاد
لإر
ا

 
 0.43 1.58 ثانوية  

 0.27 1.60 دبلوم جالي  0.239 209 ,3 1.4
 0.41 1.64 بلالوريوس 
 0.50 1.76  اأس ير 

يه 
وج
 الت
ات
فني

 0.32 1.60 ثانوية  

1.2 3, 209 0.303 
 0.31 1.65 دبلوم جالي 
 0.44 1.78 بلالوريوس 
 0.42 1.74  اأس ير 

ت 
فنيا

شاد
لإر
ا

  
 0.38 1.61 ثانوية  

0.2 3, 209 0.924 
 0.32 1.71 دبلوم جالي 
 0.47 1.60 بلالوريوس 
 0.48 1.59  اأس ير 
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 الإرشادتحليل الفروق في مهارات التوجيه و . 1

 لد   (1.58)ترارح بين   الإرشااااااااااد أظهرا الن ائف أن الم وساااااااااا ال ساااااااااابي لمهاراا ال وأي  ر 

 = (F)( لد  ال اصاالين جل  درأة الماأساا ير. بلات قيمة  1.76ال اصاالين جل  شااهادة ال انويةا رلا

ا  ما  هااااااير  ل  أن الفرر  بين الفئاا المخ لفة  ن ميث  (0.239)  الإماااااااائيةا ركانت الدلالة 1.4

لمهاراا ال وأي   المسااااااااا و  الدراساااااااااي غير دالة  مااااااااااائي اا أم أن الام وفاا في المسااااااااا و  المعرفي 

 .لا تعد كبيرة أر أوهرية بنا   جل  المنهس الدراسي الإرشاد ر 

 تحليل الفروق في فنيات التوجيه . 2

لد  ال اصااااالين جل    (1.60)ا فقد ترارح الم وساااااا ال ساااااابي بين  ال وأي أ ا بالنسااااا ة لفنياا  

 = (F)لن ائف أن قيمة ( لد  ال اصااااااالين جل  درأة ال لالوريوس. أظهرا ا1.78شاااااااهادة ال انويةا رلا

ا  ما  دد جل  جدم رأود فر  داد   ماااااااااائي ا بين الفئاا  (0.303)ا ركانت الدلالة الإماااااااااائية  1.2

 .المخ لفةا  ما  عني أن المس و  الدراسي لا  عد جا و   نثر ا في  س و  المعرفة بفنياا ال وأي 

 الإرشادتحليل الفروق في فنيات . 3

لد  ال اصاااااالين جل  درأة     (1.59)ا فقد ترارح الم وسااااااا ال سااااااابي بين  الإرشاااااااد رحالنساااااا ة لفنياا  

( لد  ال اصاااااااااالين جل  درأة الدبلوم العالي. كما أظهرا ن ائف ت ليس ال  ا ن أن قيمة  1.71ال لالوريوسا ر لا 

(F) = 0.2  دلالة  ماااااائية بين    ا  ما  دد جل  جدم رأود فرر  تاا (0.924)الإماااااائية    الدلالة ا ركانت

 .الفئاا المخ لفة رفق ا للمس و  الدراسيا ميث  ن الفرر  بين الم وسةاا لا تعد تاا تأثير  ماائي  ل ول 

تهااااااااير هذه الن ائف  ل  أن المساااااااا و  الدراسااااااااي لا  نثر بهاااااااالس كبير جل  المساااااااا و  المعرفي 

دالة  ماائي ا بين ال اصلين جل  شهاداا ا ميث لم تذن هنام فرر   الإرشاد ر لمهاراا رفنياا ال وأي   

تعليمية  خ لفة. جل  الرغم  ن رأود ام وفاا ل يفة في الم وساااااةاا ال ساااااابية لااااااالح ال اصااااالين  

 .جل  درأاا جلمية أجل ا  لا أن هذه الفرر  لم تاس  ل   س و  الدلالة الإماائية

أ ا كانت الدرأة   الإرشااااد بسااابم بعد ال خاااااااااا جن  جاد ال وأي  ر   الن يجةريفسااار ال امث 

 .الإرشاد العلمية فهي لا توفر  عرفة أف س في  جاد ال وأي  ر 
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 تبع ا لمتغير التخصص )المستوى المعرفي( الإرشادفنيات التوجيه و ا:  رابع  

لف    اا  تا كاانات هناام فرر  تاا دلالاة  (ANOVA) الأماادم  ال  اا نتم اساااااااااااااا خادام ت لياس  

بين المرشااااد ن الد نيين رفق ا لم اير    الإرشاااااد المعرفي لمهاراا رفنياا ال وأي  ر  ماااااائية في المساااا و  

 .ال خا  الأ اد مي

ا للتخصص   الإرشادتحليل الفروق في المستوى المعرفي لمهارات وفنيات التوجيه و  ((13جدول   وفق 

 التخصص الأكاديمي البعد 
المتوسط 
 الحسابي 

النحراف  
 درجة الحرية  (F) قيمة المعياري 

الدللة  
 الإحصائية

ه و 
وجي

 الت
رات
مها

شاد
لإر
ا

  
 

 0.45 1.69 دراساا  سو ية

0.9 7, 205 0.530 

 0.31 1.41 جلوم نفسية راأ ماعية 
 0.34 1.63 جلوم ال اسوب

 0.07 1.71 اللاة الإنجليزية رحدابها
رالاق ااد  دارة الأجماد   1.88 0.22 
 0.50 1.67 أمر  

 0.41 1.53 اللاة العرحية رحدابها 
 0.00 1.62 الهندسة

يه 
وج
 الت
ات
فني

 

 0.45 1.78 دراساا  سو ية

1.4 7, 205 0.203 

 0.37 1.57 جلوم نفسية راأ ماعية 
 0.40 1.57 جلوم ال اسوب

رحدابهااللاة الإنجليزية   1.82 0.29 
 0.21 2.01  دارة الأجماد رالاق ااد 

 0.35 1.67 أمر  
 0.10 1.79 اللاة العرحية رحدابها 

 0.00 2.09 الهندسة

ت 
فنيا

شاد
لإر
ا

  
 

 0.48 1.58 دراساا  سو ية

0.4 7, 205 0.921 

 0.58 1.66 جلوم نفسية راأ ماعية 
 0.40 1.57 جلوم ال اسوب

 0.21 1.48 اللاة الإنجليزية رحدابها
 0.36 1.70  دارة الأجماد رالاق ااد 

 0.39 1.70 أمر  
 0.36 1.57 اللاة العرحية رحدابها 

 0.00 1.50 الهندسة
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  الإرشادتحليل الفروق في مهارات التوجيه و . 1

لد   (1.41لا  ترارح بين  الإرشاااااااااااد ال سااااااااااابي لمهاراا ال وأي  ر أظهرا الن ائف أن الم وسااااااااااا 

( لد  مريجي تخااااااااااااااا   دارة الأجماد  1.88مريجي تخااااااااااااااا  العلوم النفسااااااااااااااية رالاأ ماعيةا رلا

ا  ما  هاااااير  ل  أن الفرر  (0.530)ا ركانت الدلالة الإمااااااائية  0.9 = (F)بلات قيمة   رالاق اااااااد 

غير دالة  ماااااااااائي اا أم أن ال خااااااااا  الأ اد مي لا  عد بين الفئاا المخ لفة  ن ميث ال خااااااااا   

 .الإرشاد جا و  أوهري ا في ت د د المس و  المعرفي لمهاراا ال وأي  ر 

 تحليل الفروق في فنيات التوجيه. 2

لد  مريجي تخاا  جلوم  (  1.57لا   أ ا بالنسا ة لفنياا ال وأي ا فقد ترارح الم وساا ال ساابي بين 

 = (F)أظهرا الن ائف أن قيمة   دا مريجي تخاااااا   دارة الأجماد رالاق اااااااا ( لد   2.01ال اساااااوبا رلا 

ا  ماا  ادد جل  جادم رأود فر  داد   ماااااااااااااااائيا ا بين الفئااا (0.203)ا ركاانات الادلالاة الإماااااااااااااااائياة  1.4

 .المخ لفةا  ما  عني أن ال خا  الأ اد مي لا  نثر بهلس راشح جل   س و  المعرفة بفنياا ال وأي  

  الإرشادتحليل الفروق في فنيات . 3

لد  مريجي تخااااا     (1.48)  ا فقد ترارح الم وسااااا ال سااااابي بينالإرشاااااد رحالنساااا ة لفنياا  

 ما أظهرا ن ائف   ( لد  مريجي تخااااا   دارة الأجماد رالاق ااااااد 1.70اللاة الإنجليزية رحدابهاا رلا

ا  ما  دد جل  جدم رأود (0.921)ا ركانت الدلالة الإمااااااااااااائية  0.4 = (F)ت ليس ال  ا ن أن قيمة  

ا لل خااااااااااااااا  الأ ااد ميا مياث  ن الفرر  بين   فرر  تاا دلالاة  ماااااااااااااااائياة بين الفئااا المخ لفاة رفقا 

 .الم وسةاا لا تعد تاا تأثير  ماائي  ل ول

 ل  أن ال خاااااا  الأ اد مي لا  نثر بهااااالس كبير جل  المسااااا و  المعرفي   الن ائفتهاااااير هذه 

ا ميث لم تذن هنام فرر  دالة  ماااااائي ا بين مريجي ال خااااااااااا  الإرشاااااد لمهاراا رفنياا ال وأي  ر 

رجل  الرغم  ن رأود ام وفاا ل يفة في الم وسةاا ال سابية لاالح بعغ ال خااااا    االمخ لفة

 .تاس  ل   س و  الدلالة الإماائية  لا أن هذه الفرر  لم
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ريفساااار ال امث الن يجة بساااابم ال خاااااااااااا لد  المرشااااد ن لا تمد بااااالة ال  العلوم ال رحوية  

 .الإرشاد ا را  وم فنياا ال وأي  ر الذا لم  لن  عود جليها في رفع  هار  أدارالنفسية  لا فئة قليلة 

 تحليل نتائج السؤال الثالث
ــة   ن  الساااااااناد ال   ي جل  الآتي:   ــادمهارات وفنيات التوجيه و ما درجة ممارســ لدى  الإرشــ

 ؟سلطنة عُمانالمرشدين الدينيين في 

مةوة أسااااساااية   الإرشااااد مهاراا رفنياا ال وأي  ر ل  عد ت د د درأة  مارساااة المرشاااد ن الد نيين  

 ة أثنا  أدا  الإرشااااد في هذه الدراساااةا ميث  سااااجد في قياس  د  تةبيقهم العملي للمهاراا رال قنياا  

ال وثيا الذم  وفر  رل فساااااااير الم وساااااااةاا ال ساااااااابية بهااااااالس دقيقا تم اج ماد  قياس ليلرا   ا ها هم

ا لمس وياا الممارسة لد  المهاركين  .تانيف ا راش  

تم تةوير الم يار المساااااااااا خدم بنا   جل  تقساااااااااايم نةا  القيم المسااااااااااموح بها في  قياس ليلرا 

 ل  ثو  فئاا   ساااااريةا ب يث  علب كس  ساااا و  درأة الممارسااااة المل ساااا ة لد   (3 - 1) ال وثي

 :المهاركين كما  لي

 الإرشادالمعيار المعتمد في وصف درجة ممارسة مهارات وفنيات التوجيه و  ((14 جدول

 المس و   الم وسا ال سابي الم يار ال ر يز 
  نخفغ  1.66 - 1.00 أ ارسها بدرأة ش يفة 1

   وسا  2.33 - 1.67 أ ارسها بدرأة   وسةة  2

  رتفع  3.00 - 2.34 أ ارسها بدرأة كبيرة  3
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 (مستوى الممارسة) الإرشادبُعد مهارات التوجيه و : أول  

  الإرشادالمتوسطات الحسابية والنحرافات المعيارية لبُعد مهارات التوجيه و  ((15دول ج
 ( 213)مستوى الممارسة( )ن= 

المتوسط  الفقرات م
 الحسابي 

النحراف  
 المعياري 

مستوى درجة 
 التصنيل 

  رتفع  0.63 2.48 الرفق راللين  1
  رتفع  0.63 2.47 الإناال رالعدد  2
  رتفع  0.68 2.46 ال عال  3
   وسا  0.70 2.25 لرح الأسئلة 4
الإنااا الفعاد -الإصاا  5   رتفع  0.66 2.34 
   وسا  0.69 2.32 توظيف لاة الجسد  6
   وسا  0.73 2.31 ال وار رالمناقهة  7
   وسا  0.70 2.16 الامت 8
   وسا  0.75 2.11 ال فسير 9
   وسا  0.73 2.03  جادة الاياغة  10
  نخفغ  0.73 1.94 جلب المهاجر  11
  نخفغ  0.80 1.95 الإ  ا   12
  نخفغ  0.70 1.90 رد ال  ارة 13

)مستوى الممارسة( ككل الإرشادمهارات التوجيه و   متوسط 0.47 2.21 

جل  أجل    وساااااا ماااااالت  "  الرفق راللين"الفقرة الم علقة بااااااااااااااااااا ( أن  15تهاااااير ن ائف الجدرد لا

ا  ما  هاااااااير  ل  أن المهااااااااركين أبدرا أجل   سااااااا و   ن  (0.63)    يارم ران رال   (2.48) مساااااااابي

تليها الفقرة الخاصااة با  ." رتفع"الممارسااة لهذه المهارة  قارنة ب قية المهارااا رتااان  شاامن المساا و   

ا  ما  علب  (0.63)ا ران راف ا   ياري ا  (2.47)ال ي مققت   وساااااة ا مساااااابي ا قدره  "الإنااااااال رالعدد"

ا  س و   رتفع ا   ا ران رال   يارم  (2.46)فقد أا  بم وسا مسابي   "ال عال "أ ا   .ن الممارسةأ   

الل ين ماااال ا جل    وساااةاا   "الإناااااا الفعاد  –لرح الأسااائلة" ر"الإصااااا   "ا تلي  كس  ن  (0.68)

 .( جل  ال واليا رتانفان شمن المس و  الم وسا2.34رلا (2.25) مسابية

أدن  الم وساةاا ال ساابيةا ميث بلغ   وساا   "رد ال  ارة" ر"الإ  ا "في المقابسا ساجلت فقرتا 

( جل  ال واليا  ما  هاااااااااااير  ل  أن المهااااااااااااركين كانوا أقس  مارساااااااااااة لهذه 1.95رلا  (1.90)   س  نهما
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وأي   أ ا   وساااا ب عد  هاراا ال   ." نخفغ "المهاراا  قارنة ب قية الفقرااا رتاااانفان شااامن المسااا و   

ا  ما  علب  (0.47)ا  ع ان رال   يارم  (2.21)( فقد بلغ  الممارسااااة   ساااا و  الد ني كلس لا  الإرشاااااد ر 

  . س و    وسا  ن الممارسة لهذه المهاراا لد  المهاركين

تهااير هذه الن ائف  ل  أن  ساا و   مارسااة المرشااد ن الد نيين للجانم المهارم  ن  هاراا ال وأي   

الرفق  "أا  شااااامن المسااااا و  الم وساااااا رفق ا للمقياس المع مد. رقد ساااااجلت بعغ المهاراا   س    الإرشااااااد ر 

 سااااا وياا  مارساااااة أجل  نسااااابي ا  قارنة ب قية المهارااا في مين   "رالعدد" ر"ال عال    الإنااااااال راللين" ر" 

 .أفراد العينة الأقس  ن ميث   وسةاا الممارسة لد    "رد ال  ارة" ر"الإ  ا  " انت المهاراا   س  

 (مستوى الممارسةبُعد فنيات التوجيه )ا: ثاني  

 المتوسطات الحسابية والنحرافات المعيارية لبُعد فنيات التوجيه   ((16جدول 
 ( 213)مستوى الممارسة( )ن= 

راتـــــــــــــــــــــــــــــــالفق م  
المتوسط 
 الحسابي 

النحراف  
 المعياري 

مستوى درجة 
 التصنيل 

الاوم...( -الاوة-الممارسة العملية لل  اداا لاالوشو  1   رتفع  0.62 2.56 

  رتفع  0.66 2.40 قرا ة القرحن الذريم رتدبره  2

  رتفع  0.65 2.34 الاس افار  3

  رتفع  0.69 2.34 الم اشرة 4

   وسا  0.68 2.30 ال أ س رال دبر  5

رالذكر الذ يرالدجا    6    وسا  0.68 2.30 

   وسا  0.68 2.38 الاج رال بالذنم 7

   وسا  0.64 2.28 الجمع بين ال رغيم رال رهيم  8

النمذأة -القدرة 9    وسا  0.66 2.31 

   وسا  0.67 2.27 الإقناع  10

   وسا  0.70 2.32 ال وحة  ن الذنوب  11

   وسا  0.73 2.21 ال جاهس  12

   وسا  0.74 2.17 المناقهة الجماعية  13

   وسا  0.72 2.17 ال لقين 14

   وسا  0.69 2.15 الفذاهة 15

  نخفغ  0.77 2.08 ال اذ ة الراأعة  16

  نخفغ  0.76 2.06 القرا ة الموأهة 17
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راتـــــــــــــــــــــــــــــــالفق م  
المتوسط 
 الحسابي 

النحراف  
 المعياري 

مستوى درجة 
 التصنيل 

  نخفغ  0.76 1.86 ال فارض 18

  نخفغ  0.79 1.74 الاس نذار ال قريرم  19

ال جاهس  -الهجر 20   نخفغ  0.78 1.88 

  نخفغ  0.75 1.91 العا  الذهني  21

  نخفغ  0.73 1.62 المناظرة  22

   وسا  0.66 2.29 الناي ة رالوجي الم اشر  23

( ككل مستوى الممارسةفنيات التوجيه )  متوسط 0.46 2.17 

- الااوة - لاالوشاو  الممارساة العملية لل  اداا  "الفقرة الم علقة بااااااااااااااا    ( أن 16تهاير ن ائف الجدرد لا 

ا  ما  هاااير  ل  أن  (0.62)ران رال   يارم   (2.56) جل  أجل    وساااا مساااابي ماااالت    " لااااوم...( ا 

المهاااااركين أبدرا أجل   ساااا و   ن الممارسااااة لهذه الفنية  قارنة ب قية الفنيااا رتااااان  شاااامن المساااا و   

ا  (2.40)ال ي مققت   وساااة ا مساااابي ا قدره   "قرا ة القرحن الذريم رتدبره "الخاصاااة بااااااااااااااااا    الفقرة تليها   ." رتفع "

ا  س و  (0.66)ران راف ا   ياري ا   فقد أا  بم وسا   "الاس افار "أ ا    . رتفع ا  ن الممارسة   ا  ما  علب أ   

الل ين مااااااال ا   "الم اشاااااارة" ر"ال أ س رال دبر "ا تلي  كس  ن  (0.65)ا ران رال   يارم  (2.34)مسااااااابي  

 .( جل  ال واليا رتانفان شمن المس و  الم وسا 2.30رلا (  2.34لا   جل    وسةاا مسابية 

أدن  الم وسااااةاا ال سااااابيةا   "ال جاهس-العااااا  الذهني" ر"الهجر"في المقابسا سااااجلت فقرتا 

( جل  ال واليا  ما  هااااير  ل  أن المهاااااركين كانوا أقس 1.88رلا (1.91)ميث بلغ   وسااااا كس  نهما  

فنياا  أ ا   وساا ب عد  ." نخفغ " مارساة لهذه الفنياا  قارنة ب قية الفقرااا رتاانفان شامن المسا و   

ا  ما  علب  ساااا و   (0.46)ا  ع ان رال   يارم  (2.17)( فقد بلغ   ساااا و  الممارسااااةال وأي  كلس لا

 .  وسا  ن الممارسة لهذه الفنياا لد  المهاركين

تهير هذه الن ائف  ل  أن  س و   مارسة المرشد ن الد نيين للجانم المهارم  ن فنياا ال وأي   

الممارسااة العملية  "مقياس المع مد. رقد سااجلت بعغ الفنياا   س  أا  شاامن المساا و  الم وسااا رفق ا لل

 س وياا  مارسة أجل  نسبي ا  قارنة ب قية الفنيااا   "لل  اداا" ر"قرا ة القرحن الذريم رتدبره" ر"الاس افار
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الأقاااس  ن مياااث   "ال جااااهاااس" ر"المنااااظرة-العااااااااااااااا  الاااذهني" ر"الهجر"  اااس    الفنيااااا في مين كاااانااات  

  .ة لد  أفراد العينة  وسةاا الممارس

تهير هذه الن ائف  ل  أن  س و   مارسة المرشد ن الد نيين للجانم المهارم  ن فنياا ال وأي   

الممارساة العملية  "أا  شامن المسا و  الم وساا رفق ا للمقياس المع مد. رقد ساجلت بعغ الفنياا   س 

 س وياا  مارسة أجل  نسبي ا  قارنة ب قية الفنيااا   "ر"الاس افارلل  اداا" ر"قرا ة القرحن الذريم رتدبره"  

الأقاااس  ن مياااث  "ال جااااهاااس" ر"المنااااظرة-العااااااااااااااا  الاااذهني" ر"الهجر"في مين كاااانااات الفنيااااا   اااس  

 .  وسةاا الممارسة لد  أفراد العينة

 (مستوى الممارسة) الإرشادبُعد فنيات ا:  ثالث  

   الإرشادالمتوسطات الحسابية والنحرافات المعيارية لبُعد فنيات  ((17جدول 
 ( 213)مستوى الممارسة( )ن= 

راتــــــــــــــــــــــــــــالفق م  
المتوسط 
 الحسابي 

النحراف  
 المعياري 

مستوى درجة 
 التصنيل 

   وسا  0.79 2.03 ال د ث الذاتي الإ جابي 1
   وسا  0.73 1.97 الاس رما   2
   وسا  0.74 1.97 مار ردمغ الأفذار السلبية  3
   وسا  0.78 1.89 ال نهيا السلوكي 4
   وسا  0.74 1.79 لعم الأدرار  5
   وسا  0.71 1.69 ال هليس رال سلسس  6
  نخفغ  0.77 1.57 الاس  اار 7
  نخفغ  0.72 1.56 الممارسة السال ة للسلوم غير المقبود 8
الدرا ا -ال م يس 9   نخفغ  0.69 1.54 
  نخفغ  0.71 1.52 الإفاشة لاالامر( 10
  نخفغ  0.68 1.51 فنية ال نفير  11
  نخفغ  0.68 1.50 الذ  بالنقيغ 12
  نخفغ  0.66 1.46 تذلفة الاس جابة لاالارا ة( 13

)مستوى الممارسة( ككل  الإرشادفنيات   متوسط 0.53 1.69 

جل  أجل   مالت   "ال د ث الذاتي الإ جابي"الفقرة الم علقة باااااااااا  ( أن 17تهير ن ائف الجدرد لا

ا  ما  هاااير  ل  أن المهااااركين أبدرا أجل   سااا و   (0.79)ران رال   يارم   (2.03)   وساااا مساااابي
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تليها الفقرة الخاصاة   ."  وسااا" ن الممارسااة لهذه الفنية  قارنة ب قية الفنيااا رتااان  شاامن المساا و   

ا  (0.73)ا ران راف ا   ياري ا  (1.97)  وسة ا مسابي ا قدره   مققت ال ي  "الاس رما "باااااااااا  ا  ما  علب أ   

 . س و    وسة ا  ن الممارسة

ا ران رال   يارم  (1.97)م وسااااااا مسااااااابي  فقد أا  ب "الأفذار الساااااالبية ردمغ مااااااار "أ ا 

الل ين مااااااال ا جل    وسااااااةاا مسااااااابية   "ال نهاااااايا الساااااالوكي" ر"لعم الأدرار"ا تلي  كس  ن  (0.74)

 .( جل  ال واليا رتانفان شمن المس و  الم وسا1.79رلا (1.89)

ا أدن  الم وساااااااااااااةا "تذلفة الاسااااااااااااا جابة لاالارا ة(" ر"فنية ال نفير"في المقابسا ساااااااااااااجلت فقرتا  

( جل  ال واليا  ما  هاااير  ل  أن المهااااركين  1.51رلا (1.46)كس  نهما     وسااااال ساااابيةا ميث بلغ  

 ." نخفغ " انوا أقس  مارسة لهذه الفنياا  قارنة ب قية الفقرااا رتانفان شمن المس و  

ا  ع ان رال   يارم  (1.69)( فقد بلغ   ساا و  الممارسااةكلس لا الإرشاااد أ ا   وسااا ب عد فنياا 

 .  وسا  ن الممارسة لهذه الفنياا لد  المهاركين  س و  ا  ما  علب (0.53)

أا  شاااامن   الإرشاااااد تهااااير هذه الن ائف  ل  أن  ساااا و   مارسااااة المرشااااد ن الد نيين  ن فنياا  

  ال د ث الذاتي الإ جابي""للمقياس المع مد. رقد سااااااااجلت بعغ الفنياا   س         رفق االمساااااااا و  الم وسااااااااا 

 سا وياا  مارساة أجل  نسابي ا  قارنة ب قية الفنيااا في  "ر"الاسا رما " ر"ماار ردمغ الأفذار السالبية

الأقس  ن ميث   "تذلفة الاسااااااااا جابة لاالارا ة(" ر"فنية ال نفير" ر"الذ  بالنقيغ "مين كانت الفنياا   س 

  .  وسةاا الممارسة لد  أفراد العينة

 ن مود جمل  كإ ام  سااااااااجد رام ذا   بالمرشااااااااد ن الد نيين تبين أن    ريفساااااااار ال امث الن يجة

بهاالس   وساااا فهم  ة قونها بعهااوائية درن الرأوع  الإرشاااد المرشااد ن رالوجال  مارسااون  هنة ال وأي  ر 

نما بسابم النمذأة  إ  خااااة ر   أ اد ميةال  دراساة   خااااةا رهذه جل  الن ائف ليسات بسابم دراساة 

 ن مود   ا اتهم في  جالهما أ  ااااااااا  عزر ال امث هذه الن يجة أن     مارسااااااااون رالم ا اة رال قليد فهم  

المعرفة الاير   عمقة بالمهارة أر الفنية  جعس المسااااا جيم  ميس لل  يز الذاتي رتقييم نفسااااا  بدرأة أجل   

 ا. ن ال قيقة رتلك لجهل  ب فاصيس المهارة ر عا ير تةبيقه
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 تحليل نتائج السؤال الرابع
هل توجد فروق ذات دللة إحصـــــائية في درجة ممارســـــة   ن  الساااااااناد ال   ي جل  الآتي:  

ســــــنوات الخبرة، ،  الجنس)تعزى لمتغير  لدى المرشــــــدين الدينيين    الإرشــــــادمهارات وفنيات التوجيه و 

 الدراسي، التخصص(؟ المؤهل

 الجنستبع ا لمتغير  (مستوى الممارسة) الإرشادفنيات التوجيه و : أول  

لف    ا  تا كانت   (Independent Samples T-Test) العيناا المساااااااا قلة  ام  ارتم اساااااااا خدام  

بين الذكور   الإرشاااااد لمهاراا رفنياا ال وأي  ر    ساااا و  الممارسااااةهنام فرر  تاا دلالة  ماااااائية في 

 . سلةنة ج مانرالإنا   ن المرشد ن الد نيين في 

  الإرشادتحليل الفروق في مستوى الممارسة لمهارات وفنيات التوجيه و  ((18جدول 
ا لمتغير الجنس )ن =    ( 213وفق 

المتوسط  الجنس  البعد 
 الحسابي 

النحراف  
 المعياري 

درجة   (t) قيمة
 الحرية

الدللة  
 الإحصائية

الإرشاد هاراا ال وأي  ر   
 0.42 2.31 تكر

3.2 211 0.001 
 0.50 2.11 أن  

 فنياا ال وأي 
 0.44 2.17 تكر

-0.1 211 0.931 
 0.47 2.17 أن  

الإرشاد فنياا   
 0.56 1.67 تكر

-0.6 211 0.529 
 0.50 1.71 أن  

  الإرشادالتوجيه و تحليل الفروق في مهارات . 1

ا في (2.31)لد  الذكور بلغ   الإرشااااد أظهرا الن ائف أن الم وساااا ال ساااابي لمهاراا ال وأي  ر 

ا  (211)ا جنااد درأااة مريااة  3.2 = (t)أظهر ام  ااار الفرر  أن قيمااة  (  2.11لا  مين كااان لااد  الإنااا  

ا  ما  هااااااااير  ل  رأود فر  داد   ماااااااااائي ا بين الذكور رالإنا ا  (0.001)ركانت الدلالة الإماااااااااائية  

  .هذه المهاراا بدرأة أجل   قارنة بالإنا  مارسون ميث أظهرا الن ائف أن الذكور 
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 تحليل الفروق في فنيات التوجيه . 2

ا  ع  (2.17)أ ا بالنسااااا ة لفنياا ال وأي ا فقد بلغ الم وساااااا ال ساااااابي للذكور   ا رهو   قارب أد 

ا جناد درأة مرية 0.1- = (t)أظهرا الن اائف أن قيماة   (2.17)الم وسااااااااااااااا ال سااااااااااااااابي للإنا  الذم بلغ  

الذكور ا  ما  دد جل  جدم رأود فر  داد   ماااااااااائي ا بين  (0.931)  الإماااااااااائيةا ركانت الدلالة (211)

 .رالإنا  في هذا ال  عدا  ما  عني أن  س و  الممارسة لفنياا ال وأي    سار  تقري  ا بين الجنسين

  الإرشادتحليل الفروق في فنيات . 3

ا بينما كان لد  الإنا   (1.67)ا فقد بلغ الم وسااااا ال سااااابي للذكور  الإرشاااااد رحالنساااا ة لفنياا  

ا ركاااناات (211)ا جنااد درأااة مريااة  0.6- = (t) مااا أظهرا ن ااائف ام  ااار الفرر  أن قيمااة     (1.71)

 دد جل  جدم رأود فرر  تاا دلالة  ماااائية بين الذكور رالإنا     ماا  (0.529)الدلالة الإماااائية  

 .في هذا ال  عدا ميث  ن الفرر  بين الم وسةاا لا تعد تاا تأثير  ماائي  ل ول

ا  الإرشاااااد الن ائف  ل  أن الجنب ل  تأثير جل   ساااا و  الممارسااااة في  هاراا ال وأي  ر تهااااير هذه  

في المقابسا لم تذن هنام فرر  دالة  مااااائي ا   .المهاراا بدرأة أجل   ن الإنا    هذه ميث  مارس الذكور  

 .الجنسين ا  ما  هير  ل  أن  مارسة هذه الفنياا   قارحة بين  الإرشاد رفنياا    ا في فنياا ال وأي  

لاذكور اااااااااااااااالح االجنب ل    اير نأريفساااااااااااااار ال ااماث الن يجاة  ن مود الن اائف  ظهر لل ااماث  

 ن ميث الممارساااة راسااا خدام المهاراا رلذن لم تااااس ال  الدلالة الإمااااائية   الإرشااااد لفنياا  بالنسااا ة  

 ة في درر ال  ادة رالمدارس فالدائرة  الإرشااااااد ن الذكور  ندرن العملية الوجظة ر أل   بسااااابم رتلك  رأع  

أرسااااااااااااااع بينماا المرشااااااااااااااداا رالواجظااا في المجاالب العاا اة ر ادارس ت  يي القران الذريم فنةااع الادائرة  

  ما جلية فئة الذكور لذا قد لا   اح لهن الفرصة ل ةبيقها أثنا  العمس. أشيق

 تبع ا لمتغير سنوات الخبرة (مستوى الممارسة) الإرشادو  فنيات التوجيهمهارات و ا: ثاني  

لف    اا  تا كاانات هناام فرر  تاا دلالاة  (ANOVA) تم اساااااااااااااا خادام ت لياس ال  اا ن الأماادم

بين المرشااااد ن الد نيين رفق ا لم اير    الإرشاااااد لمهاراا رفنياا ال وأي  ر  الممارسااااة ساااا و   ماااااائية في  

  .سنواا الخبرة
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  الإرشادتحليل الفروق في مستوى الممارسة لمهارات وفنيات التوجيه و  ((19جدول 
ا لسنوات الخبرة )ن =   ( 213وفق 

 سنوات الخبرة  البعد 
المتوسط 
 الحسابي 

النحراف  
 المعياري 

الدللة   درجة الحرية  (F) قيمة
 الإحصائية

يه  
وج
 الت
رات
مها و 

شاد
لإر
ا

 
 

 0.47 2.24 سنواا 1-5

8.3 4, 208 0.001 
 0.42 2.24 سنواا  6-10
 0.47 2.04 سنة  11-15
 0.42 2.53 سنة  16-20

سنة  21أ  ر  ن   2.39 0.38 

يه 
وج
 الت
ات
فني

 0.60 1.91 سنواا 1-5 

3.6 4, 208 0.007 
 0.51 2.14 سنواا  6-10
 0.40 2.14 سنة  11-15
 0.46 2.41 سنة  16-20

سنة  21أ  ر  ن   2.25 0.37 

ت 
فنيا

شاد
لإر
ا

  
 0.62 1.88 سنواا 1-5 

1.3 4, 208 0.268 
 0.53 1.68 سنواا  6-10
 0.47 1.63 سنة  11-15
 0.73 1.84 سنة  16-20

سنة  21أ  ر  ن   1.67 0.44 

 الإرشادتحليل الفروق في مهارات التوجيه و . 1

لد  الفئة   (2.04)ترارح بين   الإرشااااد أن الم وساااا ال ساااابي لمهاراا ال وأي  ر   الن ائفأظهرا  

سااااااااانة(.    20-16( لد  الفئة ال ي تم لك مبرة بين لا2.53سااااااااانة(ا ر لا  15-11ال ي تم لك مبرة بين لا

ا  ما  هاير  ل  (0.001)ا ركانت الدلالة الإمااائية  8.3 = (F)أظهر ام  ار ت ليس ال  ا ن أن قيمة 

فر  داد   مااااااااااائي ا بين الفئاا المخ لفةا أم أن  سااااااااا و  الممارساااااااااة لهذه المهاراا  خ ل  ت ع ا  رأود  

 .لسنواا الخبرةا ميث تميس الفئاا تاا الخبرة الألود  ل   مارسة المهاراا بدرأة أجل 

 تحليل الفروق في فنيات التوجيه . 2

لد  الفئة ال ي تم لك   (1.91)ين  أ ا بالنسااااا ة لفنياا ال وأي ا فقد ترارح الم وساااااا ال ساااااابي ب

سااانة(. أظهرا الن ائف    20-16( لد  الفئة ال ي تم لك مبرة بين لا2.41سااانواا( مبرةا رلا  5أقس  ن لا
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ا  ما  دد جل  رأود فر  داد   مااااااائي اا  (0.007)الدلالة الإمااااااائية    ركانت ا  3.6 = (F)أن قيمة  

 .  أثر ب را م الخبرة ما  عني أن  س و  الممارسة لفنياا ال وأي  

  الإرشادتحليل الفروق في فنيات . 3

لد  الفئة ال ي تم لك مبرة  (  1.63لا  ا فقد ترارح الم وساا ال ساابي بينالإرشااد رحالنسا ة لفنياا  

ساااااااانواا( مبرة. كما أظهرا ن ائف   5( لد  الفئة ال ي تم لك أقس  ن لا1.88ساااااااانة(ا رلا  15-11بين لا

ا  ما  دد جل  جدم رأود (0.268)ا ركانت الدلالة الإمااااااااااااائية  1.3 = (F)ت ليس ال  ا ن أن قيمة  

خبرةا أم أن  سا و  الممارساة لهذا ال  عد فرر  تاا دلالة  مااائية بين الفئاا المخ لفة رفق ا لسانواا ال

 .لا   أثر بالخبرة العملية

تهااير هذه الن ائف  ل  أن ساانواا الخبرة تنثر بهاالس راشااح جل   ساا و  الممارسااة في  هاراا  

 .ميث تزداد  مارسااااة هذه المهاراا رالفنياا  ع زيادة الخبرة العمليةا رفنياا ال وأي   الإرشاااااد ال وأي  ر 

 ما  هاااير  ل  أن هذا ال  عد لا   أثر    الإرشااااد في المقابسا لم تذن هنام فرر  دالة  مااااائي ا في فنياا 

 .الدرأةب را م الخبرة بنفب 

ا  سااااااااااااب  هاراا  ن مود ال دريم رالم ا اة  ةالن يجة بسااااااااااابم لود الخبر  ال امث ريفسااااااااااار  

رال وأي  رال عغ لا  م لك    الإرشاااد ت  اج  ل  تخااا  أجمق في  جاد    فنياا الارشاااد رالنمذأةا أ ا 

 . ةالإرشاد اس خدا ها في العملية  أرال خا  الذم  نهل  لوشع هذه الفنياا 

 الدراسي المؤهلتبع ا لمتغير  (مستوى الممارسة) الإرشادفنيات التوجيه و ا:  ثالث  

لف    اا  تا كاانات هناام فرر  تاا دلالاة  (ANOVA) تم اساااااااااااااا خادام ت لياس ال  اا ن الأماادم

بين المرشااااد ن الد نيين رفق ا لم اير    الإرشاااااد لمهاراا رفنياا ال وأي  ر  الممارسااااة ساااا و   ماااااائية في  

  .المس و  الدراسي
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ا للمستوى  الإرشادتحليل الفروق في مستوى الممارسة لمهارات وفنيات التوجيه و  ((20جدول  وفق 
 ( 213الدراسي )ن = 

المستوى  البعد 
 الدراسي 

المتوسط 
 الحسابي 

النحراف  
 المعياري 

الحرية درجة  (F) قيمة  
الدللة  
 الإحصائية

يه  
وج
 الت
رات
مها و 

شاد
لإر
ا

 
 0.49 2.39 ثانوية  

1.2 3, 209 0.298 
 0.38 2.29 دبلوم جالي 
 0.46 2.18 بلالوريوس 
 0.49 2.19  اأس ير 

يه 
وج
 الت
ات
فني

 0.48 2.32 ثانوية  

3.0 3, 209 0.030 
 0.28 2.54 دبلوم جالي 
 0.45 2.12 بلالوريوس 
 0.45 2.19  اأس ير 

ت 
فنيا

شاد
لإر
ا

  
 0.64 1.90 ثانوية  

 0.43 2.31 دبلوم جالي  0.001 209 ,3 5.7
 0.48 1.63 بلالوريوس 
 0.55 1.67  اأس ير 

  الإرشادتحليل الفروق في مهارات التوجيه و . 1

لد  (  2.18لا  ترارح بين الإرشااااااااااااد أظهرا الن ائف أن الم وساااااااااااا ال ساااااااااااابي لمهاراا ال وأي  ر 

كما أظهر ام  ار    ا( لد  ال اصااالين جل  شاااهادة ال انوية2.39ال اصااالين جل  درأة ال لالوريوسا رلا

ا  ما  هااااااير  ل  جدم رأود (0.298)ا ركانت الدلالة الإماااااااائية  1.2 = (F)ت ليس ال  ا ن أن قيمة  

المسا و  الدراساي لا  عد جا و  أوهري ا  نثر جل  درأة فر  داد   مااائي ا بين الفئاا المخ لفةا أم أن  

 .الإرشاد  مارسة  هاراا ال وأي  ر 

 تحليل الفروق في فنيات التوجيه . 2

لد  ال اصااااالين جل   (  2.12لا  أ ا بالنسااااا ة لفنياا ال وأي ا فقد ترارح الم وساااااا ال ساااااابي بين

 (F)أظهرا الن ائف أن قيمة   االدبلوم العالي( لد  ال اصااالين جل  درأة 2.54درأة ال لالوريوسا رلا

ا  ما  دد جل  رأود فر  داد   مااااااائي اا  ما  عني أن  (0.030)ا ركانت الدلالة الإمااااااائية  3.0 =
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 سااااا و  الممارساااااة لفنياا ال وأي   خ ل  رفق ا للمسااااا و  الدراسااااايا ميث أظهرا الفئة ال اصااااالة جل   

 .فئاا الأمر  دبلوم جاد  أجل   س و   مارسة  قارنة بال

  الإرشادتحليل الفروق في فنيات . 3

لد  ال اصالين جل  درأة (  1.63لا  ا فقد ترارح الم وساا ال ساابي بينالإرشااد   لفنياا رحالنسا ة  

كما أظهرا ن ائف ت ليس ال  ا ن أن   ا( لد  ال اصااالين جل  درأة الدبلوم العالي2.31ال لالوريوسا رلا

ا  مااا  اادد جل  رأود فرر  تاا دلالااة  (0.001)ا ركاااناات الاادلالااة الإمااااااااااااااااائيااة  5.7 = (F)قيمااة  

 مااائية بين الفئاا المخ لفة رفق ا للمسا و  الدراسايا  ما  عني أن  سا و  الممارساة لهذا ال  عد  خ ل   

ا لل  ااااااايس الأ اد ميا ميث سااااااجلت الفئاا تاا   المساااااا و  الدراسااااااي الأقس   وسااااااةاا أجل  في ت ع 

 .تاا المنهوا الأجل  بالفئاا الممارسة  قارنة 

تهاير هذه الن ائف  ل  أن المسا و  الدراساي لا  نثر بهالس راشاح جل   مارساة  هاراا ال وأي   

فقد أظهرا الفئاا تاا المنهوا  .الإرشاااااد رفنياا ا  مارسااااة فنياا ال وأي   جل ا لذن   نثر  الإرشاااااد ر 

الأقسا ماصااااة ال اصاااالين جل  دبلوم جاد  أر ثانوية جا ةا  ساااا و   مارسااااة أجل   قارنة بال اصاااالين  

 درأاا أ اد مية أجل . جل  

 ل  أن الممارسة العملية لهذه الفنياا تع مد بهلس أساسي جل  ال دريم ريفسر ال امث الن يجة  

  أن ملن  ة رمادهااا بينماا المماارساااااااااااااااة  ن مود النماذأاة رالم اا ااة  لأ ااد ميارالخبرة بادلا   ن الخل ياة ا

 ة.قمبراا ساب لهم أشخاص تذ سم  ن 

 تبع ا لمتغير التخصص (مستوى الممارسة) الإرشادفنيات التوجيه و ا:  رابع  

لف    اا  تا كاانات هناام فرر  تاا دلالاة  (ANOVA) تم اساااااااااااااا خادام ت لياس ال  اا ن الأماادم

بين المرشااااد ن الد نيين رفق ا لم اير    الإرشاااااد لمهاراا رفنياا ال وأي  ر  الممارسااااة  ساااا و   ماااااائية في  

 .ال خا  الأ اد مي



82 

  الإرشادتحليل الفروق في مستوى الممارسة لمهارات وفنيات التوجيه و  ((21جدول 
ا للتخصص )ن =   (213وفق 

المتوسط  التخصص الأكاديمي البعد 
 الحسابي 

النحراف  
 المعياري 

الدللة   درجة الحرية  (F) قيمة
 الإحصائية

مهارات  
التوجيه 

  الإرشادو 

 0.49 2.17 دراساا  سو ية

1.8 7, 205 0.090 

 0.35 2.55 جلوم نفسية راأ ماعية 
 0.52 2.20 جلوم ال اسوب

 0.44 1.96 اللاة الإنجليزية رحدابها
 0.21 1.92  دارة الأجماد رالاق ااد 

 0.42 2.29 أمر  
 0.20 2.46 اللاة العرحية رحدابها 

 0.00 2.00 الهندسة

فنيات  
 التوجيه 

 0.44 2.18  سو يةدراساا 

1.0 7, 205 0.441 

 0.34 2.40 جلوم نفسية راأ ماعية 
 0.63 2.10 جلوم ال اسوب

 0.11 2.04 اللاة الإنجليزية رحدابها
 0.07 1.97  دارة الأجماد رالاق ااد 

 0.52 2.13 أمر  
 0.24 2.25 اللاة العرحية رحدابها 

 0.00 1.70 الهندسة

فنيات  
  الإرشاد

 0.49 1.62 دراساا  سو ية

1.8 7, 205 0.093 

 0.71 2.08 جلوم نفسية راأ ماعية 
 0.52 1.86 جلوم ال اسوب

 0.11 1.55 اللاة الإنجليزية رحدابها
 0.43 1.64  دارة الأجماد رالاق ااد 

 0.64 1.78 أمر  
رحدابها اللاة العرحية   1.86 0.37 
 0.00 1.79 الهندسة

  الإرشادتحليل الفروق في مهارات التوجيه و . 1

لد  (  1.92لا  ترارح بين الإرشااااااااااااد أظهرا الن ائف أن الم وساااااااااااا ال ساااااااااااابي لمهاراا ال وأي  ر 

( لد  مريجي تخاااااااااااااا  العلوم النفسااااااااااااية  2.55مريجي تخاااااااااااااا   دارة الأجماد رالاق ااااااااااااااادا رلا
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ا ركاااناات الاادلالااة الإمااااااااااااااااائياة  1.8 = (F) مااا أظهر ام  ااار ت ليااس ال  ااا ن أن قيمااة   .رالاأ ماااعيااة

 ل  جدم رأود فر  داد   مااااااااااااائي ا بين الفئاا المخ لفةا أم أن ال خاااااااااااا      هااااااااااايرا  ما (0.090)

 .الإرشاد لا  عد جا و  أوهري ا  نثر جل   س و   مارسة  هاراا ال وأي  ر  الأ اد مي

 تحليل الفروق في فنيات التوجيه . 2

مريجي تخاااا    د ( ل1.70لا  أ ا بالنسااا ة لفنياا ال وأي ا فقد ترارح الم وساااا ال ساااابي بين

 = (F)أظهرا الن ائف أن قيمة  ( لد  مريجي تخاا  العلوم النفساية رالاأ ماعية2.40الهندساةا رلا

ا بين  (0.441)  الإمااااااااااااااااائيااةا ركاااناات الاادلالااة  1.0 ا  مااا  اادد جل  جاادم رأود فر  داد   مااااااااااااااااائياا 

 مارساة  ال خاااااا المخ لفةا  ما  عني أن ال خاا  الأ اد مي لا  نثر بهالس راشاح جل   سا و   

 .فنياا ال وأي 

 الإرشادتحليل الفروق في فنيات . 3

لد  مريجي تخااااا   (  1.55لا  ا فقد ترارح الم وسااااا ال سااااابي بينالإرشاااااد رحالنساااا ة لفنياا  

 ما أظهرا  ا( لد  مريجي تخاااااااااا  العلوم النفساااااااااية رالاأ ماعية2.08اللاة الإنجليزية رحدابهاا رلا

ا  ما  دد جل  جدم  (0.093)ا ركانت الدلالة الإماااااااااااااائية  1.8 = (F)ن ائف ت ليس ال  ا ن أن قيمة  

رأود فرر  تاا دلالة  ماااائية بين الفئاا المخ لفة رفق ا لل خااا  الأ اد ميا  ما  عني أن  ساا و   

ا للخل ية الأ اد مية  .الممارسة لهذا ال  عد لا  خ ل  ت ع 

 ائف  ل  أن ال خاااا  الأ اد مي لا  نثر بهااالس راشاااح جل   سااا و  الممارساااة تهاااير هذه الن

ا مياث لم تذن هناام فرر  دالاة  مااااااااااااااااائيا ا بين مريجي  الإرشااااااااااااااااد الفعلياة لمهااراا رفنيااا ال وأيا  ر 

ال خاااااا المخ لفة. رجل  الرغم  ن رأود ام وفاا ل يفة في الم وساةاا ال ساابية لااالح بعغ  

ه الفرر  لم تااس  ل   سا و  الدلالة الإمااائيةا  ما  هاير  ل  أن الممارساة ال خااااااا  لا أن هذ 

 .تع مد بهلس أ بر جل  الخبرة العملية رال دريم بدلا   ن الخل ية الأ اد مية رمدها

ريفساااار ال امث الن يجة بساااابم ال خاااااااااااا لد  المرشااااد ن لا تمد بااااالة ال  العلوم ال رحوية  

 .الإرشاد را  وم فنياا ال وأي  ر  ةأدا لذا لم  لن  عود جليها في رفع  هار رالنفسية  لا فئة قليلة 
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 توصيات الدراسة

 ة الإرشاااد رالهاانرن الد نية ب جهيز رجال ر رشااد ن د نيين  نهلين للعملية  الأرقالن ته م رزارة  أ .1

 ليعم نفعها فالعقود   فارتة.

 .الإرشاد رالهنرن الد نية درراا تدريبية في فنياا ر هاراا ال وأي  ر  الأرقالن تقدم رزارة أ .2

  ر تخااااااااااية في أرالهاااانرن الد نية رجال ر رشااااد ن د نيين  نهلين ر  الأرقالرزارة     ن تنهااااأ .3

  جالهم الدجوم ل ذون صورة جلمية ر دررسة.

 مقترحات الدراسة

ن أدراساااااااة لمعرفة ماأة المج مع رتلبية ماأيات  الررمية بةر  جلمية تنهس المسااااااا رشاااااااد  أرا   .1

 ل  الا ة النفسية.  اس 

رال وأي  الد ني بهااااااااالس  الإرشااااااااااد دراساااااااااة مود ال اأاا ال ي   ةلبها المج مع  ن مود   أرا  .2

 جلمي  قنن.

رالهاانرن الد نية ب أهيس  رشااد    الأرقال جمس ب ث ردراسااة مود جدم الاه مام  ن لدن رزارة   .3

 د ني   خا . 
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 المصادر والمراجع قائمة 

 :: القرآن الكريم     أول  

                         ثاني ا: المراجع العربية:

 . دار المسيرة للنهر رال وزيع.  ةالإرشاد المهاراا (. 2015أبو أسعدا أممد جبد اللةيف. لا

النفساااااااااااااي   الإرشااااااااااااااد نظرياا  (.  2008أبو أساااااااااااااعدا أممد جبد اللةيفا رجرحيااا أممد جبد ال ليم. لا
 .  دار المسيرة للنهر رال وزيع. الإسو ية.رال رحوم 

 ..  ل  ة الأنجلو الماريةجلم النفب ال رحوم (. 2009أبو مةما فنادا صاد ا ح اد. لا

 .جالم الذ اب ال د ث  .النفسي رال وأي  المهني الإرشاد (. 2014أبو ممادا ناصر الد ن. لا

"فاجلية  رشااااااد د ني ل نمية  (.2017أبو  د نا فالمة فرمان جوادا الأغاا جال  ج مان  وسااااا . لا  
ال رحيةا  لارسااالة  اأساا ير(ا كلية  الذكا  الأموقي لد  نزلا   نسااسااة الرحيع في   افظاا غزة  

 الإسو ية. جا عةال

 . ل  ة النه ة  .SPSS الإماا  ال ةبيقي باس خدام ال زم الإماائية (.  2016. لا أبو هاشما أممد مسن 

النفسااااااااي الد ني في مفغ الخيانة الزرأية الإلذ ررنية   الإرشاااااااااد (. فعالية 2021أممدا رماب   ي . لا
  ..  جلة أا عة الفيوم للعلوم ال رحوية رالنفسااااااااااااية لد  جينة  ن الهاااااااااااا اب الم زرأين الم نازجين

النفساي ب  قيق الاا ة  الإرشااد جوقة (. "2022. أموما زيدااا رتي ة. لا71-115(ا  6لا15
 .النفسية لد  المراهقاا بالمساأد"

النفساااي رالد ني في القرحن الذريم لعوج   الإرشااااد أسااااليم ال وأي  ر (.  2021د ة جمر حدما لا سااا ا ا نا
لارسااااااالة  اأساااااا ير(ا كلية العلوم المهاااااالوا النفسااااااية رالساااااالوكية الم علقة بالخول جل  الرز  

 ال رحويةا الجا عة الإسو ية بمنيسوتا.

 . دار الفارر  للنهر ال قافي. 5ط  ا SPSSال  ليس الإماائي باس خدام برنا ف  (.  2015بالانتا أولي. لا 

 (. الإرشاد رال وأي  النفسيا الجنادرية للنهر رال وزيع.2016برزانا أابر أممد لا
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(. درر المرشاااد الأسااارم الد ني في ال د  ن الةو  دراساااة تةبيقية  2015البريليا مسااان بن ساااالم. لا
 .6-58(ا 24. لا جلة ال قو  رالعلوم الإنسانيةعائلية القةرما جل   ركز الاس هاراا ال

 اااة لاااد  الإرشاااااااااااااااااد "فااااجلياااة برناااا ف تااادريبي ل نمياااة المهااااراا  (.  2022لا.  الجيونيا  جاااان بنااات جلي
لارسااااالة               ساااالةنة ج مانالإماااااائيين النفساااايين في  دارس ال لقة ال انية ر ا بعد الأساااااسااااي في 

  اأس ير غير  نهورة(ا أا عة الهرقية.

النفسااااي الد ني في  الإرشاااااد فعالية    (.2007ال د بيا  اااااةف  جبد الم ساااان جبد ال وابا رحمررن. لا
لارسااالة  اأساا ير(ا كلية ال رحيةا    بأساايوط  مفغ قلق المساا قبس المهني لد  لوب كلية ال رحية

 أا عة أسيوط.

م في تعزيز الأ ن  الإرشاااد الدرر  (.  2018ملميا جبده   مد   ساانا أبو راسااينا   مد بن مساان. لا
لارساالة  اأسا ير(. كلية  الفذرم  ن رأهة نظر لوب المرملة ال انوية بمنةقة أازان ال عليمية  

 ال رحية. أا عة أازان.

(. ال وأي  ال رحوم في الخةاب القرحني لبني  سارائيس دراساة  2011لد ن  براهيم جةية. لاممادا صاوح ا

 . 126-163(ا 2لا15ا  جلة أا عة الأقا ت ليلية. 

فاجلية برنا ف أمعي ساااالوكي  عرفي في ت سااااين  (.  2018ممدانا نه  أممدا رجسااااال جبد   مد. لا
لارساااااالة  اأسااااا ير(ا كلية  الم وساااااةة    سااااا و  المهاراا الاأ ماعية لد  المراهقاا في المرملة

 الدراساا العلياا أا عة النجاح الولنية. 

الجمعي في مفغ   الإرشاااااااااااد . أثر (2015مةال ةا  ها   مد مساااااااااانا جو  الد نا أهاد   مود. لا
أجراض اشااةراب شاااوط  ا بعد الاااد ة رصااعوحاا ال وافق الاأ ماجي جند ألفاد السااويب  

 لارسالة  اأس ير(. الجا عة الهاشمية.الوأئين في الأردن 

(. ال لمااة رجوق هااا بمهاااراا ال فااارض لااد  جينااة  ن لوب 2015مليااسا رفااا    مااد جبااد الجواد. لا

 .75-126(ا 12ا لا.  جلة ال رحية الخاصةنفسي رال رحية الخاصةال الإرشاد الدراساا العليا ب
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(. فاجلية برنا ف توأي  أمعي  هني في ت سااااااين الن ااااااف  2011الخواأةا جبد الف اح   مد سااااااعيد. لا

 جلة العلوم ال رحوية  المهني رال وافق النفسااااااااااااي لد  جينة  ن لل ة أا عة الساااااااااااالةان قابوس.  
 . 39-63(ا 12لا 2. رالنفسية

 . دار رائس للنهر. م نظريات  رأسالي   ال د  ة الإرشاد جلم النفب  (.  2011ا صالح مسن أممد. لا الداهرم 

دار رائس  م نظريات  رأساااااااالي   ال د  ة.الإرشااااااااد جلم النفب  (.  2011الداهرما صاااااااالح مسااااااان أممد. لا

 للنهر رال وزيع.

"درأة  ساااهام الدجم النفساااي  (.  2023ا أنب صاااالح رحيع. لاالذ ابااا  نيفة  نور جارلا رال اااوجين 
لارساالة  اأسا ير(. كلية الدراسااا المقدم  ن المرشاد ن رالمعلمين في  ررنة الأنا لد  الةل ة". 

 العليا. أا عة  نتة.

تااااااااميم برنا ف  رشااااااااد أمعي لل دريم جل   (. "2007الرشااااااايدما لزام جوض لزاما رالخالدما جةا. لا
ال واصاااااس رأثره في مفغ ال وتر النفساااااي رت ساااااين الرشاااااا الوظيفي لد  العا لين في  هاراا 

 لارسالة  اأس ير(ا كلية الدراساا ال رحوية العلياا أا عة جمان العرحية. الهرلة بدرلة الذويت 

لارسااااااالة  اأساااااا ير غير    أثر ال دريم في رفع كفا ة أدا  العا لين(. "2009الزا دا ها س جبد الوهاب, لا

  نهورة(ا كلية الآداب رالعلوم الإنسانيةا أا عة د هق. 

  ة عة عيس  لبياني ال لبي. الزرقانيا   مد جبد العظيم. لابدرن سنة(ا  ناهس العرفان في جلوم القرحنا  

 . جالم الذ اب. النفسي الإرشاد ال وأي  ر (. 1980زهرانا ما د جبد السوم. لا

النفسااااااااااي الد ني الجماجي في تنمية أودة الةال اا   الإرشاااااااااااد (. فعالية  2015زيدانا أممد سااااااااااعيد. لا 

  .185-240(ا 13لا . جلة ال رحية الخاصةأ اد ميا.  الفائقاا 

النفسااااااااي في شااااااااو  القرحن رالساااااااانة النبوية   الإرشاااااااااد الد ني (.  2015سااااااااعدااا   مود ف وح   مد. لا 
 . ش لة الالوكة.الهريفة
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الد ني جل  السااااجنا  في المنسااااساااااا   الإرشاااااد "أثر (.  2008سااااليمان جبد العزيزا رال وا هةا ع الة. لا
لارساالة  اأسا ير(ا   الإصاومية في المملذة العرحية الساعود ة: دراساة تةبيقية في  نةقة تبوم".

 جمادة الدراساا العلياا أا عة  نتة.

 .  . موارزم العلمية ناشررن ر ل  اا SPSS  للبياناا   الإماائي ال  ليس  .  ( 2015لا شرازا   مد صالح.  

فاجلية برنا ف ل دريم الوالد ن جل   هاراا  (. "2004الهاااااااااااااويليا نا فة ممدان ممدا رممدما نزي . لا
لارسااالة    الاتااااد في مفغ ال اااولاا النفسااية رت سااين  ساا و  ال ذيف لد  الآبا  رالأبنا 

 ان العرحية.دك وراه(ا كلية الدراساا العلياا أا عة جم

الال زام الد ني رالااااااااااوبة النفساااااااااية  .  (2019لقالقةا أهاد ت ساااااااااين أممدا رجساااااااااالا جيد   مد. لا
 رغير الفاقد ن في  د نة لولذرم  مرجوق هما بال فا د رالسااااااااااعادة لد  المراهقين الفاقد ن لا بائه

 لارسالة  اأس ير(ا كلية الدراساا العلياا أا عة النجاح الولنية.

دليس المب دئين في اساااااااااااا خدام ال  ليس الاماااااااااااااائي  .  (2013)ع اس البر  رجا د المعو رأ س سااااااااااااعيد.  
 . الهارقة:  ل  ة الجا عة.(AMOSباس خدام أ وس لا

"فعالية برنا ف  رشااادم د ني أمعي في مفغ  (.  2006جبد الرممن   مدا رالم ا يدا شااا ر جقلة. لا
لارساااااااااالة  اأسااااااااا ير(ا جمادة    السااااااااالوم العدراني لةوب المرملة الم وساااااااااةة في  د نة تبوم".

 الدراساا العلياا أا عة  نتة.

 جلة أا عة الملك ساااااااااااعود .  قياس بد س  عا س الارت اط.  (2006)جبد الساااااااااااوما  عوض بن الفوح. 
 . 50-41(ا 1لا 19 لاالعلوم الإدارية(.

.  ل  ة أرلاد في المجاد المدرساااااااااي  الإرشااااااااااد  هاراا ال وأي  ر (.  2013جبد العظيما ممدم جبد الله. لا

 الهيق لل را .

الهااعور بالةمأنينة رجوق    (.  2020جبد الافورا  ساارا ع اس  براهيما ريوساا ا صااد ق   مد اممد. لا
لارساااالة   للعوج بالرقية الهااارعية  الإ مانبالاتزان الانفعالي لد  الم ردد ن للعوج بمركز أب ا  

  اأس ير(. كلية الآداب. أا عة النيلين. 
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(. فعالية برنا ف  رشاادم ان قائي لل خ يف  ن أجراض اشاةراب  2022جبدالعادا شااد ة السايد مليس. لا

ااااااامم بفرط النهااااااط رت ساااااين  سااااا و  الذ ابة لد  تو يذ المرملة الاب دائية ترم الان  اه الم

 . 173-224(ا 1لا 85 ا.  جلة كلية ال رحيةصعوحاا ال علم

كلية العلوم الإنساااااااااااانية    .النفساااااااااااي رال رحوم  الإرشااااااااااااد  دمس  ل  ال وأي  ر   .(2018ج وت ا صاااااااااااالح. لا

 .رالاأ ماعية

فعالية برنا ف  رشاااد نفسااي في ت سااين  هاراا ال واصااس ر فهوم الذاا (.  2017جسااالا لنم   مد. لا

 . 301-325(ا 7لا ا.  جلة أا عة شقرا لد  الألفاد المسا   ليهم في الأردن

النفسااااااااي المدرسااااااااي رجوق      الإرشاااااااااد " (.  2012العقيسا أممد جبد الذريما ردادما زين بن مساااااااان. لا
لارسااااالة   المرملة الاب دائية في المد نة المنورة". بمساااا و   هاراا ال علم رالاساااا ذكار لد  لوب 

  اأس ير(. كلية ال رحية. أا عة لي ة.

المس خد ة في  الإرشاد  هاراا ال وأي  ر (.  2008راشدا أنور أممد عيس . لار جليا كوثر بهير أممدا  
لارساااااااااالة  تعد س سااااااااالوم الألفاد: دراساااااااااة تةبيقية جل   هااااااااارفاا رياض ألفاد   لية كررم 

 أا عة أم در ان الإسو ية. اكلية ال رحية  اأس ير(.

  جوأ   –أسا اب     –ال عاام الد ني: أذرره  (.  2011جليا ناارة النورا رجبد المجيدا شاوقي بهاير. لا

  .(. كلية الدراساا العليا. أا عو أم در ان الإسو يةغير  نهورة لارسالة دك وراه 

"درر الأسااااارة في (.  2020العمرا  جد بنت مماد بن   مدا رالعساااااالا مولة بنت صاااااالح بن ممد. لا
تعزيز تقاد ر الاذاا لاد  لاال ااا المرملاة الم وسااااااااااااااةاة  ن رأهاة نظر المرشااااااااااااااداا في  اد ناة  

 لارسالة  اأس ير(. كلية ال رحية. أا عة الإ ام   مد بن سعود الإسو ية. الرياض".

(. أثر اسااااااااااا خدام برنا ف  رشااااااااااااد أمعي  2011ميما رجليمااا جبير راشاااااااااااد. لاغنيمااا مولة جبد الر 

 جلة الجا عة  لل دريم جل  المهاراا الدراسية في ت سين  س و  ال  ايس الدراسي رالداف ية.  
 . 513-558(ا 19لا 2 االإسو ية لل  و  الإنسانية



90 

النفسااااي ردرره في  واأهة   لإرشاااااد ا(.  2021قدررةا ح نة سااااالم جبد القادرا رإنبيةا نجية جلي أبريس. لا
 .593-609(ا 19. لا جلة ال رحوم المهلوا الأسرية الراهنة. 

م لد   سا هاارم ال وأي   الإرشااد  سا و  الرشاا جن العمس (.  2018حوساعدةا قاسام. لار قريهايا أساما ا  
رساالة  اأسا ير(. كلية العلوم الإنساانية   المدرساي رالمهني: دراساة  يدانية بمد نة ررقلة الإرشااد ر 

 رالاأ ماعية. أا عة قاصدم  رحاح.

 .156-149(ا 147ا لا جلة ال رحيةالد ني.  الإرشاد (.  هاراا تةبيق 2003المالذيا  وزة. لا

أهااااااااةال ي في  نا ف  رشااااااااادمفاجلية بر (. "2003  ا يدا فا ز جزيز   مدا رمدادا جفال شاااااااالر. لا
.  ت سااين  ساا و  الاتااااد رمفغ  ساا و  الساالوم العدراني لد  جينة  ن الأمدا  الجان ين" 

 لارسالة  اأس ير(ا كلية ال رحيةا أا عة الير وم.

م الإرشااااد (.  هاراا الاتاااااد  2013ا أنور جبد العزيز. لاالم  ساااما عيسااا    مد مسااانا رال  ادساااة
.  . المجلة ال رحوية الدرلية الم خااااة لد  المرشاد ن النفسايين في قاع غزة  ن  نظور تذا لي

 .1241-1261(ا 12لا2

. دار الإججاز العلمي للقرحن الذريم في جلم النفب رال  ليس النفسااااي(.  2006  مدا ر  ااااان   مد. لا
 . النه ة العرحية

 .  نسسة الرسالة. أساليم ال هويق رال عزيز في القرحن الذريم(. 1994  مودا ال سين أونو. لا

.  فلسااااافة أموقية رأموقياا في المج معاا الإساااااو ية  الإرشااااااد ال وأي  ر (.  1984 رسااااايا رحمررن. لا
  جلب النهر العلمي. 

(. فاجلية برنا ف  رشااد  2021المعا ةةا بسامة جبد العزيز مالدا رالدمادمةا باسام   مد جلي أممد. لا
نفسااااااااااااي د ني في مفغ الأجراض الإ  ئابية لد  جينة  ن  سااااااااااااناا درر الرجا ة في جمان.  

 .419-447(ا 190لا4.  جلة ال رحية

في تنمية المهاراا الاأ ماعية   (. فعالية برنا ف  رشاادم2018المعهانيا   مد بن جلي بن  ساارم. لا

 جلة أا عة أازان للعلوم رت ساااااين  سااااا و  أودة الااااااداقة لد  جينة  ن الهااااا اب الجا عي. 
 .1-19(ا 1لا7. الإنسانية
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 د  ا  وم المرشااااااااااااد ال رحوم  (.  2015نبهانا سااااااااااااعيد جمرا رال لوا   مد رفائي جورم سااااااااااااعيد. لا
لارسااااااااااالة   لمدارس ال لو ية في   افظاا غزة ة في ال عا س  ع الأز اا باالإرشاااااااااااد للمهاراا 

 كلية ال رحية. الجا عة الإسو ية.  اأس ير غير  نهورة(.

 .. دار الهرر  ال د ث النبوم رجلم النفب(. 1983نجاتيا   مد ج مان. لا 

بناااات مليفااااة بن أممااااد. لا رجي الم زرأين بمقو اااااا ال وافق الزراأي في   (.  2017الن يميا هااااد  
 الإرشاااااااااااااد : دراسااااااااااااة  يدانية جل  جينة  ن ال الاا المساااااااااااا فيدة  ن مد اا          الع مانيالمج مع  

لارسااااااالة  اأساااااا ير(ا كلية الآداب رالعلوم الاأ ماعية.    الزراأي في   افظ ي  سااااااقا رالبريمي

 .أا عة السلةان قابوس

"فاجلية ال دريم في رفع المهاراا   .(2016د جبد المجيد. لالنمرارما هنا  مساااااااااااينا الاااااااااااامادما أمما
. لارسااااالة  اأساااا ير(ا كلية ال رحيةا  النفسااااي في أا عة الير وم" الإرشاااااد  ة لد  لل ة الإرشاااااد 

   قارحاا تنظيرية  عاصاارة. الإرشاااد ساايلولوأيا  (.  2021مسااينا   مد ل . لاأا عة الير وم.  

 دار ال وار للنهر رال وزيع.

الد ني في تعزيز القيم الإ جابية لد    الإرشاااااد درر (. "2024الهاشااااميا جمر بن ساااالةان بن مرفش. لا
ا لارسااااااااااالة "            ساااااااااالةنة ج مانالنفسااااااااااي رالاأ ماجي ب  الإماااااااااااائيلل ة المدارس  ن رأهة نظر 

  اأس ير غير  نهورة(ا أا عة الهرقية. 

الد ني بال وافق النفساي الاأ ماجي لد   الإرشااد جوقة (.  2022  يارما   مانا ر هرما نور الهد . لا
لارساالة  اأسا ير غير  نهاورة(. كلية العلوم الإنساانية رالاأ ماعيةا أا عة    جينة  ن المراهقاا 

   ي  فارس.

  الإرشااااااااد (. فاجلية ال قويم البنائي باسااااااا عماد فنياا 2020يدا راثق هدرد. لا وسااااااا ا أممد فخرما رجب

المجلة الأررحية ل ذنولوأيا جلوم  النفساااااااااي في ت ساااااااااين دافع تعلم  هاراا كرة السااااااااالة للةوب.  
 .1-22(ا 31لا 1 االرياشة
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 أسماء المحكمين للإستبيان   (1) الملحق

 المؤسسة  الدرجة العلمية  اسم المحكم  م
 أا عة الهرقية أس ات  هارم في جلم النفب ال رحوم  أ جد جزاا أمعة 1
 المجلب الأجل  للق ا   النفسي  الإرشاددك وراه في  هود بن ملفان بني جرابة 2
 رالهنرن الد نية  الأرقالرزارة  النفسي  الإرشاددك وراه في  ال سني بن مار  بن   مد سالم 3

  اأس ير  رشاد نفسي  زينم بنت سعيد المال ية  4
  الأرقالرزارة  – رشدة د نية

 رالهنرن الد نية 

  اأس ير  رشاد نفسي  ترية بنت  براهيم بن بدر الراشد ة 5
رزارة  –أماائية رجي رإرشاد 

 رالهنرن الد نية الأرقال
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 الستبانة في صورتها الأولية قبل التحكيم من السادة المحكمين (2) الملحق

 راتـــــــــــــــــــــــالفق م
 مستوى الممارسة  المستوى المعرفي

 ضعيفة متوسطة  كبيرة  ضعيفة متوسطة  كبيرة 
 الديني  الإرشادالمحور الأول: مهارات التوجيه و 

       الفعاد الإنااا -الإصاا  1
       ال وار رالمناقهة  2
       الرفق راللين  3
       الإناال رالعدد  4
       لرح الأسئلة 5
       الامت 6
       جلب المهاجر  7
        جادة الاياغة  8
       ال  ارةرد  9

       ال فسير 10
       الإ  ا   11
       توظيف لاة الجسد  12
       ال عال  13

 المحور الثاني: فنيات التوجيه الديني
       النمذأة -القدرة 14
       القا   15
       الإقناع  16
       المادم( -ال عزيز لااللفظي 17
       ال جاهس  18
       الناي ة رالوجي الم اشر  19
       قرا ة القرحن الذريم رتدبره  20
       الدجا  رالذكر الذ ير 21
       الاس افار  22

23 
- الممارسة العملية لل  اداا لاالوشو 

 الاوم...... -الاوة
      

       المناظرة  24
       ال وحة  ن الذنوب  25
       ال وكس جل  الله  26
       الرش  بالق ا  رالقدر  27
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 راتـــــــــــــــــــــــالفق م
 مستوى الممارسة  المستوى المعرفي

 ضعيفة متوسطة  كبيرة  ضعيفة متوسطة  كبيرة 
        ةالإرشادالنهراا  28
       الاج رال بالذنم 29
       الاس عاتة  30
       المناقهة الجماعية  31
       الموأهةالقرا ة  32
       العا  الذهني  33
       الجمع بين ال رغيم رال رهيم  34
       ال جاهس  -الهجر 35
       ال اذ ة الراأعة  36
       الم اشرة 37
       ال أ س رال دبر  38
       رالأمررية بيان العاق ة الدنيوية  39
       الاس نذار ال قريرم  40
       ال فارض 41
       ال لقين 42
       الفذاهة 43

 الديني الإرشادالمحور الثالث: فنيات 
       ال ن يب/ال فريغ الانفعالي  44
       الاس رما   45
       الذ  بالنقيغ 46
       ال د ث الذاتي الإ جابي 47
       ال نهيا السلوكي 48
       لعم الأدرار  49
       الدرا ا -ال م يس 50
       الاس  اار 51
       مار ردمغ الأفذار السلبية  52
       لاالامر(الإفاشة  54
       فنية ال نفير  55
       ال سلسس رال هليس 56
       تذلفة الإس جابة لاالارا ة( 57
       الممارسة السال ة للسلوم غير المقبود 58
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 الستبانة في صورتها النهائية  ) 3)الملحق 

 راتـــــــــــــــــــــــــــــــالفق م
 مستوى الممارسة  المستوى المعرفي

 ضعيفة متوسطة  كبيرة  ضعيفة متوسطة  كبيرة 
 الديني  الإرشادالمحور الأول: مهارات التوجيه و 

       الفعاد الإنااا -الإصاا  1
       ال وار رالمناقهة  2
       الرفق راللين  3
       رالعدد الإناال  4
       لرح الأسئلة 5
       الامت 6
       جلب المهاجر  7
        جادة الاياغة  8
       رد ال  ارة 9

       ال فسير 10
       الإ  ا   11
       توظيف لاة الجسد  12
       ال عال  13

 المحور الثاني: فنيات التوجيه الديني
       النمذأة -القدرة 14
       الإقناع  15
       ال جاهس  16
       الناي ة رالوجي الم اشر  17
       قرا ة القرحن الذريم رتدبره  18
       الدجا  رالذكر الذ ير 19
       الاس افار  20

21 
- لاالوشو الممارسة العملية لل  اداا 

 الاوم...... -الاوة
      

       المناظرة  22
       ال وحة  ن الذنوب  23
       الاج رال بالذنم 24
       المناقهة الجماعية  25
       القرا ة الموأه  26
       العا  الذهني  27
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 راتـــــــــــــــــــــــــــــــالفق م
 مستوى الممارسة  المستوى المعرفي

 ضعيفة متوسطة  كبيرة  ضعيفة متوسطة  كبيرة 
       الجمع بين ال رغيم رال رهيم  28
       ال جاهس  -الهجر 29
       ال اذ ة الراأعة  30
       الم اشرة 31
       ال أ س رال دبر  32
       الاس نذار ال قريرم  33
       ال فارض 34
       ال لقين 35
       الفذاهة 36

 الديني الإرشادالمحور الثالث: فنيات 
       ال ن يب/ال فريغ الانفعالي  37
       الاس رما   38
       بالنقيغالذ   39
       ال د ث الذاتي الإ جابي 40
       ال نهيا السلوكي 41
       لعم الأدرار  42
       الدرا ا -ال م يس 43
       الاس  اار 44
       مار ردمغ الأفذار السلبية  45
       الإفاشة لاالامر( 46
       فنية ال نفير  47
       ال سلسس رال هليس 48
       لاالارا ة( الاس جابةتذلفة  49
       الممارسة السال ة للسلوم غير المقبود 50

 


